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VISTO la Nota N° 25/2.010 de la Rectoria del C.EN.T. N° 35 “Profesor
Julian José Godoy™, la Ley de Educacién Superior N° 24.521; Ia Ley Nacional N° 26.206, las
Resoluciones del Consejo Federal de Educacion N° 72/08 y 30/08, la Resolucion Ministerial
1562/09.y

CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 36° de la Ley de Educacién Nacional N° 26.206, el
Ministerio de Educacién ‘Nacional en acuerdo con el Consejo Federal de Educacién,
estableceran las politicas, los mecanismos de regulacion y los criterios de evaluacion y de
articulacion relativos a los Institutos de Educacion Superior dependientes del Estado
Nacional, de las Provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que la Ley de Educacion Superior N 24.521 en su articulo 20° establece que:
“El ingreso a la carrera docente en las instituciones de gestion estatal de Educacion
Superior no universitaria, se hard mediante concurso publico y abierto de antecedentes y
oposicion, que garantice la idoneidad profesional para el desempeiio de las tareas
especificas”.

Que la Resolucion CFE N° 72/08 del Consejo Federal de Educacion, establece
en su articulo 11° la aprobaciéon de criterios para la elaboracion de la Normativa
Jurisdiccional ;::n materia de Reglamento Organico, Régimen Académico y Concursos
Docentes.

Que la Resolucton CFE N° 30/08 del Consejo Federal de Educacion establece,
en su Anexo |, parametros para una nueva institucionalidad, la autonomia institucional y las
formas de acceso a los cargos docente.

Que la Kesolucion ME.C.C. y T. N° 1562/09 establecio en su articulo 1° los
criterios de las Resoluciones antes mencionadas como Jfurisdiccionales y, en su articulo 2°,
que los Institutos de Educacion Superior construiran sobre esas bases sus Reglamentos “ad-
referendum” de la Autoridad Jurisdiccional.

Que el Centro Educativo de Nivel Terciario N° 35 “Profesor Julian José
Godoy” de la ciudad de Rio Grande, se encuentra en proceso de construccion de sus
reglamentos internos para ser aprobados por la Autoridad Ministerial.

Que la Rectoria de la Institucién referenciada ha solicitado a las autoridades
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de Educacion Superior de este Ministerio se cubra la vacante producida en el cargo de
Vicerrector de la Institucién, por jubilacién del docente que en dicho cargo se desempefiaba,
mediante Nota N° 25/2010, de fecha 10/09/10.

Que es necesario, frente a esta situacion de coyuntura, dotar al acto de
nombramiento de una autoridad institucional de la suficiente claridad y transparencia, y
emitir el Instrumento Legal que reglamente el Llamado a Concurso para cubrir por \inica vez
y exclusivamente el cargo de Vicerrector vacante.

Que la suscripta se encuentra facultada para dictar el presente acto

administrativo, en virtud de lo establecido en el articulo 11° de la Ley Provincial 752.

Por ello:
LA MINISTRO DE EDUCACION, CULTURA,
CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Llamar a Concurso Publico de Antecedentes y Oposicion para la cobertura
de un cargo de \{iqgrrec;q; Interino vacante en el Centro Educativo de Nivel Terciario N° 35
“Profesor Julidn José Godoy” de la ciudad de Rio Grande, a aquellos docentes cuya situacion
se encuadre en el Anexo I de la presente.

ARTICULOQ 2°.- Aprobar por tnica vez el Reglamento de Bases, Condiciones, Formularios
y Metodologia a util%;ar para cubrir el cargo de Vicerrector Interino vacante del Centro
Educativo de Nivel Terciario N° 35 “Profesor Julidn José Godoy” de la ciudad de Rio
Grande, que como Anexo I forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°- Establecer que el cumplimiento de la presente no demanda gasto alguno
para este Ministerio.

ARTICULO 4°.- Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.
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ANEXO 1 DE LA RESOLUCION M.E.C.C.y T.N° ~ j ;i /2.010.-

INDICE:

CAPITULO I: DEL REGLAMENTO DEL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO PARA CUBRIR EL
CARGO INTERINO VACANTE DE VICERRECTOR DEL C.E.N.T. N° 35 “PROFESOR JULIAN JOSE

GODOY” DE LA CIUDAD DE RiO GRANDE, PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO.

De la convocatoria.

De los requisitos de los aspirantes.

De las etapas del Concurso.

De la merituacion.

De las impugnaciones.

De los Jurados.

De las recusaciones y excusaciones de los Jurados.

Del Dictamen del Jurado.

CAPITULO II: DEL LISTADO DE ORDEN DE MERITO

CAPITULO I1I: DE LOS ANEXOS.

CAPITULO I

B I - N Y L

DEL REGLAMENTO DEL LLAMADO A CONCURSO PUBLICO PARA CUBRIR EL. CARGO INTERINO
VACANTE DE VICERRECTOR DEL C.E.N.T. N° 35 “PROFESOR JULIAN JOSE GODOY” DE LA CIUDAD DE

RiO GRANDE, PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO.

DE LA CONVOCATORIA

Articulo 1°.- Los cargos de docentes interinos se proveeran por Concurso Publico de Antecedentes y Coloquio.

Articulo 2°.- La Rectoria del Centro Educativo de Nivel Terciario N°® 35 “Profesor Julian José Godoy”, llamara a

Concurso Publico para la cobertura del cargo de Vicerrector Interino, con arreglo a las normas y

procedimientos que establece el presente Anexo. Se indicard con precision el cargo a cubrir y la fecha y hora

de cierre de inscripcion. Dentro de los tres (3) dias del Llamado a Concurso, la autoridad convocante debera

declarar abierta la inscripcidn por el término de siete (7) dias y deberd publicar durante dos (2) dias

consecutivos avisos en los medios locales graficos y digitales de mayor circulacion, anunciando también el

Liamado a Concurso mediante la cartelera det Instituto.

Articulo 3°.- Dentro del plazo de convocatoria, la Secretaria del Instituto debera poner a disposicion de los

interesados toda informacion referente al Concurso que estos requieran: Constancia de Inscripcion (ANEXO

1 A), copia del Instromento Legal que llama a Concurso, cronograma especifico (ANEXO 1 B), requisitos

para la presentacidn de antecedentes y Proyecto (ANEXO 1 C) y contenidos sobre los que versara ¢l

Coloquio.

Articulo 4°.- Previo a la entrega de requisitos y recepcién de Proyectos se publicara el nombre de los docentes que

integraran el Jurado.

Articulo 5°.- Los postulantes tendran cinco (5) dias habiles para presentar la documentacion solicitada por la
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institucidn: Ficha de Inscripcion, Curriculum, Proyecto en carpetas y digitalizados.

DE LOS REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Articulo 6°.- Los aspirantes a los Concursos deberan reunir los siguientes requisitos:

A) Ser Profesor Interino en la Institucion con antigiiedad no menor a cinco (5) afios.

B) Poseer Titulo Superior Universitario o Terciario de una Carrera con cuatro (4) o mas afios de formacion,
otorgado por Universidades o Institutos Superiores reconocidos oficialmente. Acreditar formacion
posterior al Titulo, si la tuviera.

C) Poseer una antigliedad minima de diez (10) afios en la docencia en el Nivel Superior continuos o
discontinuos.

D) Presentar una propuesta del Proyecto Educativo Institucional (propuestas, ajustes y/o modificaciones de
acuerdo con el conocimiento que tenga del Centro y con sus propias apreciaciones y objetivos).

E) No haber participado directamente en gestiones y/o actos que afecten el respeto a las instituciones
argentinas y a los principios democraticos consagrados por la Constitucion Nacional.

F) No deberan tener inhabilitacion para el desempefio de cargos publicos o el ejercicio de la profesion, ni
estar sometidos a juicio académico o de otra indole, como ser: incumplimiento de las obligaciones
docentes, incompetencia cientifica o didactica, falta de honestidad intelectual y participacion en actos que
afecten la ética y dignidad del Instituto.

G) No estar en situacion de écceder al beneficio jubilatorio, hayan o no iniciado el trmite pertinente.

Articulo 7°- Los docentes aspirantes al Concurso deberan estar enmarcados en la Ley de Régimen de
Acumulacion de Horas Catedra y Cargos, vigente en el momento de la convocatoria. Si asi no sucediere,

aunque hayan obtenido el maximo puntaje en el Concurso para acceder al cargo, no podran hacerlo.

DE LAS ETAPAS DEL CONCURSO

Articulo 8°.- El Concurso consta de tres (3) etapas:

a) Presentacion de Antecedentes.
b) Presentacion de Proyecto.
¢) Entrevista y/ o Coloquio.
El postulante debera cubrir cada una de las etapas y en el orden prefijado para acceder a la siguiente.
Articulo 9°.- Los aspirantes deberdn presentar tres (3) ejemplares del Curriculum Vitae firmados en todas sus
péginas, conteniendo Iah_si_guiente informacion basica:
a. Nombre y apeliido..
b. Lugar y fecha de nacimiento.
¢. Nimero de Documento Nacional de Identidad.
d. Domicilio real y/o legal.
e. Teléfono, fax, e-n_jail.
£ Mencion de los Titulos Universitarios y/o Terciarios obtenidos, con indicacton de Instituto,
H...3.-
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Facultad, Universidad, etc., que los otorgara.

. Enunciacion de los antecedentes docentes e indole de las actividades desarrolladas, sefialando fecha

de designacion, fecha y causa de cesacion, calidad de titular, interino o suplente y si han sido

desemperiadas en funcion de ganar Concurso, ¢ no.

. Las obras que signifiquen aportes personales a la docencia o a la investigacion, que hayan sido

publicadas.

La actuacion profesional, cargos y funciones publicas o privadas desempefiadas, siempre que estén
relacionadas con el area motivo del Concurso o la gestion en el ambito del Instituto.

Premios, distinciongs y becas que el aspirante acredite, cuando sean otorgados por Universidades,
Instituciones u Organismos oficiales o privados, de prestigio reconocido y siempre que estén

vinculados con la actuacion docente,

. La actuacion docente y la evolucion jerarquica del aspirante en el ambito del Instituto en el que se

inscribe, modo y tiempo en que fue promocionado en diferentes cargos y el cumplimiento de estos

ciclos debidamente certificados.

Articulo 10°.- Los aspirantes deberan adjuntar toda documentacién que consideren pertinente para certificar lo

enunciado en el Curriculum Vitae (Titulos, Certificados, Constancias, etc.). La misma debera estar

debidamente legalizada por autoridad publica.

Articulo 11°.- Las Solicitudes de Inscripcion tendran caracter de Declaracion Jurada y seran presentadas bajo

recibo, los cuales seran entregados por la Institucién haciendo constar en ellos la fecha de recepcion.

Articulo 12°.- El Proyecto a presentar o Plan de Trabajo debe contener los siguientes items:
Y P ) g

a)} La Caratula debe contener los siguientes datos:

L. Provinc'ia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur.
I1. Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia.

I C.EN.T. N ° 35 “Profesor Julian José Godoy”.

Iv. Nombre del docente.

V. Cargo al que aspira.

V1. Afio. ‘

b) En otra pagina se deberan consignar los siguientes datos sobre el Proyecto.

a. Proyecto: ..o

b. Fundamentacion que consigne el enfoque que sustenta el Proyecto.
c. Obijetivos generales y especificos y/o propésitos.

d. Propuesta/lineas de accidn adecuados a los objetivos propuestos.

e. Recursos materiales y humanos.

f. Bib]idgraﬁa utilizada para la confeccion del Proyecto.

Articulo 13°.- El Cologuio tiene caracter obligatorio y abarca temas tales como: Conocimiento de la realidad

provincial en el ambito de la Educacion Superior, conocimiento de la realidad institucional, tanto académica

como administrativa; proyecciones de continuidad de trabajos en curso y propuesta de

G.T.F.
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proyectos a futuro enmarcados en la concepcidn de la mejora continua.
DE LAS MERITUACIONES

DE LA MERITUACION PARA EL ACCESO AL CARGO DE VICERRECTOR/A.

Articulo 14°- Los items y puntajes de merituacion seran los siguientes:

1).- Titulos y antecedentes docentes (Formacion académica y carrera docente): 30 puntos.

a) Titulo: afin al cargo para el que se postula. Puntaje maximo: 9 puntos.

b) Antecedentes en Cargos Directivos det Nivel Terciario. Puntaje maximo: 5 puntos.

¢) Antecedentes en Cargos Directivos de otros Niveles de Educacion: Inicial, Primario o Secundario.

Puntaje maximo: 3 puntos.

d) Antecedentes en Equipos de Conduccion: Jefaturas de Departamento, Coordinacion de Carreras.

Puntaje maximo: 6 puntos.

e) Antecedentes Docentes: Los antecedentes docentes en Instituciones Terciarias y/o Universitarias

estatales o privadas reconocidas y extranjeras debidamente certificadas, asi como de Organismos e
Institutos de Investigacion Terciarios y/o Universitarios de reconocida jerarquia. La participacion
come Juradoe en ancqrsos Publicos de Oposicion y Antecedentes. El dictado de Cursos, Jornadas,
Seminarios, C'uréds de Postgrado, etc. Puntaje maximo: 5 puntos.

f)  Cursos y Carreras de Especializacién y Formacién Docente: Los Cursos de Formacién Docente y

de especializacion seran tomados en cuenta cuando hubiesen sido realizados en ambitos de

Institutos u Organismos de reconocida jerarquia, con evaluacion final. Puntaje maximo: 2 puntos.

2) Proyecto: el desarrollo del Proyecto sera evaluado segin los items siguientes. Puntaje: 35 puntos. En

cada uno se evaluara:

a) Fundamentacion: Claridad en el desarrollo del enfoque que sustenta el proyecto. Puntaje maximo:

10 puntos.

b} Objetivos generales y especificos y/o propésitos: Grado de ajuste a la realidad institucional y a los

marcos normativos del Nivel. Grado de relacion con la fundamentacion. Se corresponden entre si 'y

con la propuesta. Puntaje maximo: 9 puntos.

c} Propuesta / lineas de accion: Grado de adecuacion a los objetivos propuestos. Coherencia con lo
propuesto e la fundamentacion y los propositos. Demuestra conocimiento del cargo para ¢l que
concursa. Puntaje maximo: 10 puntos.

d) Recursos materiales y humanos: adecuacion a la realidad institucional. Posibilidades concretas de

consecucion de nuevos proyectos con los recursos existentes. Puntaje maximo: 3 puntos.
e) Bibliografia: Amplitud, actualizacion, diversidad y adecuacion al marco tedrico. Puntaje maximo:

3 puntos.

3). Coloquio.

En el Coloquio se evaluaran el trabajo de planificacion dei area del conocimiento, el cual debe incluir aspectos

H...5.-
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tales como: conocimiento de la normativa de aplicacion en el Nivel, articulacién y evaluacion del funcionamiento
del Instituto, propuesta de acciones convenientes para la realizacion de los fines del Instituto, resolucion de
aspectos relacionados al érea pedagdgica y administrativa del Centro Educativo, acciones de acompaiiamiento,
orientacion de las practicas docentes y supervision de las mismas.
Puntaje maximo: 35 puntos.

En el Coloquio se evaluaran:

a) Habilidades comunicativas: Coherencia y fluidez en el discurso. Puntaje maximo: 15 puntos.

b) Dominio pedagdgico didactico administrativo: Fundamentacién, objetivos, propuesta, recursos,

bibliografia, otros. Puntaje maximo: 20 puntos.

DE LAS IMPUGNACIONES

Articulo 15°.- Dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a la evaluacion de antecedentes y proyectos, toda
persona o Institucion podra impugnar por escrito a aquellos aspirantes que a su entender no retnan las
condiciones necesarias para el cargo. Las impugnaciones deberan ser suficientemente fundadas, siendo
requisito indispensable para su sustanciacion acompanar u ofrecer las pruebas pertinentes.

Articulo 16".- De las impugnaciones presentadas se correrd traslado a los interesados por cinco (5) dias para que
hagan su descargo y acompafien {a prueba correspondiente.

Articulo 17°.- Si las impugnaciones versaran sobre los Titulos o antecedentes, se agregaran los escritos
mencionados al Legajo individual para consideracion del Jurado. Si versaran sobre situaciones personales o
de cardcter ético o juridico, se formara Expediente por separado y se elevaran a la Rectoria.

Articulo 18°.- La Rectoria resolvéré, en un término no mayor a treinta (30) dias, los Recursos impetrados, sin otro
tramite que el Dictamen del mismo. Cuando hubiere desestimado la impugnacién contra un aspirante, ésta
no podra ser planteada nuevamente, salvo si se fundara en una causa distinta.

Articulo 19°.- El Dictamen sera apelable por defectos de forma o de procedimiento dentro de los cinco (5) dias de
su notificacion. Este Recurso debera interponerse y fundarse ante la Rectoria del Instituto.

Articulo 20°.- Una vez vencido el plazo para las impugnaciones, recusaciones y excusaciones de los aspirantes, o
habiendo sido las planteadas resueltas con caracter definitivo, se enviara al jurado, en un plazo no mayor de
tres (3) dias, los antecedentes y la documentacion de los aspirantes, a los cuales se agregaran las actuaciones
de las impugnaciones, recusaciones y excusaciones, que quedaran incorporadas a la restante documentacion

del (;oncurso.'

DE 1.OS JURADOS

Articulo 21°.- Los miembros del .I urado seran tres (3}, los mismos podran ser externos a la [nstitucidn y/o mixtos,

es decir que podran estar integrado por docentes externos a la jurisdiccion, por docentes de otras
Instituciones Educativas Terciarias y docentes del propio Instituto, en todos los casos deberan poseer la
misma titulacion o superior que la solicitada para el cargo o proyecto que convoca. El Jurado para Concurso
de Vicerrector/a debera estar integrado por una Autoridad Ministeria] del Nivel, un Rector/a o

i...6.-
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Vicerrector/a de otro Instituto Provincial o externo, €l Rector/a o Vicerrector/a de la Casa de Estudios.

Articulo 22°.- La designacién y publicacion de los Jurados debera ser previa a la presentacion de los Curriculum
Vitae y Proyectos por parte de los concursantes.

Articulo 23°- La Autoridad convocante o la Rectoria de la Institucion tendran la facultad de cambiar un Jurado,
en cualquier momento del Concurso, cuando por motivos de fuerza mayor y debidamente certificados, uno
de ellos debiera rcnunéiar, considerandose como motivo de fuerza mayor razones de enfermedad,
fallecimiento de familiar, imposibilidad de viajar por razones climaticas, entre otros, publicando en lo
inmediato el nombre del nuevo integrante.

Articulo 24°.- Ef Jurado debera cumplir en tiempo y forma con la normativa de concursos vigente, haciendo uso de
las Grillas de Valoracién y otros insumos que acompafian el presente Reglamento.

Articulo 25°.- Los docentes convocados para la conformacién def Jurado estardn afectados solamente hasta
finalizar el Concurso.

Articulo 26".- Los miembros del Jurado deberan reunir los requisitos establecidos en la presente reglamentacion,
no haber participado directamente en gestiones y/o actos que afecten el respeto a las Instituciones argentinas
y a los principios democraticos consagrados por la Constitucion Nacional, no deberan tener inhabilitacion
para ¢l desempefio de cargos publicos o el gjercicio de la profesion, ni estar sometidos a Juicio Académico,
como ser: incumplimiento de las obligaciones docentes, incompetencia cientifica o didactica, falta de
honestidad intelectual y participacidn en actos que afecten la ética y dignidad del Instituto, no haber sido

objeto de sanciones durante su trayectoria docente.

DE LAS RECUSACIONES Y EXCUSACIONES DE LOS JURADOS

Articulo 27°.- Recusaciones: Los miembros del Jurado podran ser recusados por escrito y con presentacién de
pruebas con expresion de causa por los aspirantes, personas o instituciones que invoquen un interés legitimo
dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de vencido el plazo de exhibicion previsto.

Articulo 28°- Traslado: de las recusaciones presentadas, la Rectoria o la Autoridad convocante dara traslado
dentro de los tres (3) dias de su presentacion al recusado, para que en idéntico plazo presente su descargo, el
que debera ser efectuado por escrito y acompafiado de las pruebas que se pretenda hacer valer.

Articulo 29°.- Excusaciones: Todo miembro del Jurado que se encuentre comprendido en las causales de
recusacion detailadas en el presente Reglamento o bien en las generales de la Ley debera excusarse.

Articulo 30°.- Tramite: Las recusaciones y excusaciones de los miembros del Jurado se tramitaran y seran
resueltas directamente por el Equipo de Conduccion. Para ello, la Rectoria remitira las actuaciones dentro de
los tres (3) dias de haber sido formulada la excusacion o de haber sido presentados los descargos en el caso
de las recusaciones. La decision del Equipo de Conduccion sera elevada a la Rectoria, quien resolvera en
forma definitiva.

Articulo 31°.- Entrega de documentacion al Jurado: una vez vencido el plazo para las impugnaciones, recusaciones
y excusaciones de los aspirantes, o habiendo sido las planteadas resueltas con caracter definitivo, se enviara
al Jurado, en un plazo no mayor de tres (3) dias, los antecedentes y la documentacion
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de los aspirantes, a los cuales se agregaran las actuaciones de las impugnaciones, recusaciones y

excusaciones, que quedaran incorporadas a la restante documentacion del Concurso.

4

DEL DICTAMEN DEL JURADO

Articulo 32°.- El Jurado debera expedirse dentro de los cinco {5) dias en que la totalidad de sus integrantes haya

recibido los antecedentes y la documentacion correspondiente.

Articulo 33°.- El correspondiente Dictamen debera ser presentado improrrogablemente dentro de los dos (2) dias
de haber finalizado los Coloquios de la totalidad de los aspirantes al Concurso.

Articulo 34°.- El Dictamen del Jurado debera ser explicito a través de Acta firmada y adjuntando las Grillas de
Evaluacion de todog los aspirantes evaluados y la de orden de mérito.

Articulo 35°.- En aquellos casos de llamarse a Concurso en areas que implique la designacion en dos (2) o mas
cargos, el orden de méritos propuesto determinard la prioridad de los aspirantes para ocupar los cargos
concursados.

Articulo 36°.- Si se hubieren formulado impugnaciones las mismas deberén realizarse en el plazo de dos (2) dias y
se resolveran en reunidn entre la Rectoria y el Jurado, quienes deberan justificar debidamente fa resolucion,
en el plazo de dos (2) dias. La misma, en esta segunda instancia, sera inapelable.

Articulo 37°.- Notificado de su designacidn, el docente debera hacerse cargo de sus funciones al momento del
inicio del Ciclo correspondiente, salvo que invoque un impedimento que fuere admitido por la Rectoria.

Articulo 38°.- Transcurrido ese plazo o vencida la prérroga acordada, si el docente no se hiciera cargo de sus
funciones, la Rectoria debera dejar sin efecto la designacion.

Articulo 39°.- Estas obligaciones se haran conocer a los aspirantes antes de producirse el Dictamen del Jurado y se
incluird en la notificacion de la designacion.

Articulo 40°.- Todos los términos establecidos en este Reglamento se contarén por dias habiles administrativos en
¢! Instituto.

Articulo 41°.- La presentacion a Concurso por parte del aspirante importa conocimiento y conformidad del
presente Reglamento.

Articulo 42°.- El Concurso se dara por finalizado cuando el docente designado se haga cargo de sus funciones para
lo cual deberan acreditarlo por escrito ante la Secretaria del Instituto.

Articulo 43°.- En ¢l caso de que ante una convocatoria se declare desierto el Concurso, la Rectoria, podra ofrecer
temporariamente el acceso a los mismos, en primera instancia a los docentes de la Casa, en caso de que los
mismos no acepten, a docentes externos a la Institucion. Podré llamarse a Concurso nuevamente siempre que

los tiempos estipulados para e! Concurso no entorpezcan la labor institucional.

CAPITULOIT
DEL LISTADO DE ORDEN DE MERITO

Articulo 44°.- Una vez finalizado el Concurso se confeccionara un Listado con ¢! orden de mérito de los

docentes merituados para cubrir las vacancias. Accedera a cubrir el cargo, el docente con mayor puntaje.

G.T.F. H...8.-
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CAPITULO 111
DE LOS ANEXOS
A CONTINUACION SE INCORPORAN LOS ANEXOS:
ANEXOTA -
ANEXOIB-
ANEXO1C -
ANEXOID-
ANEXOIE -

ANEXOTA

CONSTANCIA DE INSCRIPCION AL LLAMADO A CONCURSO PARA EL CARGO DE VICERRECTOR DEL
C.E.N.T. N° 35 “PROFESOR JULIAN JOSE GODOY”

Rio Grande. ..................... de

1. En el dia de la fecha ella Profesor/a ......ccooioocieeoiiiri e D.NJ - Ne:
.......................... , s& inscribe en el C.E.NN.T. N° 35 “Profesor Julidn José Godoy”, a los efectos de concursar para cubrir
el cargo de Vicerrector Interino.

2. Se hace entrega de Constancia de Inscripcidn y requisitos para la presentacion de la Inscripcion al cargo a concursar.

3. Sereitera como requisito Imprescindible el fiel cumplimiento de los articulos N° 6° y N° 7° del Reglamento para Concurso:

“Articulo 6°- Los aspirantes a los Cconcursos deberdn reunir los siguientes requisitos:

A) Ser Profesorlinterino en la Institucion con antigiiedad no menor a cinco (3} afios.

B) Poseer Titulo Superior Universitario o Terciario de una Carrera con cuatro (4) o mds afios de formacion, otorgado
por Universidades o Institutos Superiores reconocidos oficialmente. Acreditar formacion posterior al Titulo si la
tuviera.

C) Poseer una antigiiedad minima de diez (10) afos en la docencia en el Nivel Superior continuos o discontinuos.

D) Presentar una propuesta l(c"z'el' Proyecto Educativo Institucional (propuestas, ajustes y/o modificaciones de acuerdo
con el conocimiento que tenga del Centro 'y con sus propias apreciaciones y objetivos)

E) No haber participado directamente en gestiones y/o actos que afecten el respeto a las instituciones argentinas y a los
principios democrdticos consagrados por la Constitucion Nacional.

F) No deberdn tener inhabilitacion para el desempefio de cargos publicos o el ejercicio de la profesion, ni estar
sometidos a juicio académico o de otra indole, como ser: incumplimiento de las obligaciones docentes,
incompetencia cientifica o diddctica, falta de honestidad intelectual y participacion en actos que afecten la ética y
dignidad del Instituto.

G) No estar en situacion de acceder al beneficio jubilatorio, hayan o no iniciado el trdmite pertinente.

Articulo 7°.- Los docentes aspirantés al Concurso deberan estar enmarcados en la Ley de Régimen de Acumulacién de Horas
Cdtedra y Cargos, vigente en el momento de la convocatoria. Si asi no sucediere, aunque hayan obtenido el mdximo
puntaje en el Concurso para acceder al cargo, no podrdn hacerlo.”

4. La firma de la presente Inscripcion significa la conformidad de los docentes respecto del item anterior y tendré caricter de

Declaracion Jurada.

................................................................................

Firma del docente y aclaracion Sello de la Institucion Firma y sello del
Rector/Secretario/Bedel
H...9.-

G.T.F.
H. wioo
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ANEXOIB

CRONOGRAMA ESPECIFICO DEL LLAMADO A CONCURSO PARA CUBRIR EL CARGO DE
VICERRECTOR INTERINO DEL C.E.N.T. N° 35 “PROFESOR JULIAN JOSE GODOY”

e Difusion, publicacion de las personas que integran el Jurado, entrega de requisitos: 7 dias habiles.
® Publicacidn de inscriptos: un (1) dia habil.

e Impugnaciones: un (1) dia habil.

* Presentacion de Proyecto: cinco (5) dias hébiles.

e Valoracion de Proyectos: cinco (5) dias habiles.

¢ Publicacion del listado de postulantes a las entrevistas: dos (2) dias habiles.

e Entrevista: los dias habiles necesarios segin la cantidad de postulantes.

e Publicacion de los resultados del Concurso: dos (2) dias habiles.

e Recursos: cinco (5) dia habiles,

ANEXOI1C

DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA LA INSCRIPCION AL LLAMADO A CONCURSO PARA
EL CARGO DE VICERRECTOR INTERINO DEL C.E.N.T. N° 35 “PROFESOR JULIAN JOSE GODOY

CURRICULUM VITAE

1. CARATULA
a. Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia.
b. C.EN.T.N°35 “Profesor Julian José Godoy".
c. Nombre dellc‘a.rgo,z}_l‘cual se tnscribe.

d. Nombrey apellido del aspirante.

2. DATOS PERSONALES (lugar y fecha de nacimiento, D.N.1,, domicilio real y/o legal, teléfono, fax, e-

mail) _ _

TITULO/PROFESOR/A.

ANTIGUEDAD EN LA DOCENCIA.

ANTIGUEDAD EN LA PROVINCIA.

ANTECEDENTES EN CARGOS DIRECTIVOS DEL NIVEL TERCIARIO.

ANTECEDENTES EN CARGOS DIRECTIVOS DE OTROS NIVELES DE FDUCACION.

ANTECEDENTES EN EQUIPOS DE CONDUCCION: Jefaturas de Departamento, Coordinacién de
... 10.-
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Carreras.

9. ANTECEDENTES DOCENTES: Los antecedentes docentes en Instituciones Terciarias y/o Universitarias
estatales o privadas reconocidas y extranjeras debidamente certificadas, asi como Organismos ¢ Institutos
de Investigacion Terciarios y/o Universitarios o de reconocida Jerarquia. La participacion como Jurado en

Concursos Plbiicos de Oposicion y Antecedentes. El dictado de Cursos, Jornadas, Seminarios, Cursos de

Postgrado.
10. CURSOS Y CARRERAS DE ESPECIALIZACION: Los Cursos de Formacién Docente y de
especializacion seran tomados en cuenta cuando hubiesen sido realizados en ambitos de Institutos u

Organismos de reconocida jerarquia con evaluacién final.

PROYECTO:

A. CARATULA: Igual a la del Curriculum Vitae.

B. Otras paginas:

a.- Proyecto: ...,

b. Fundleilﬁ.ent.acién que consigne el enfoque que sustenta el Proyecto.
c. Objetivos generales y especificos y/o propésitos.

d. Propuesta/lineas de accion adecuados a los objetivos propuestos.
€. Recursos materiales y humanos,

f.  Bibliografia utilizada para la confeccion del Proyecto.

/N
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ANEXO1D

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DE LOS ASPIRANTES AL CARGO DE
VICERRECTOR INTERINO CENT 35 “PROFESOR JULIAN JOSE GODOY”

FORMACION ACADEMICA Y ANTECEDENTES LABORALES.

PROFE SO R e einiiiirresisetresssssacnansarrrnstsiaestassstsssesssseasetarttossstssstssanarsnnesstetessrssetsnsanatetnisn
NOMBRE DEL PROYECTO: .1veerieiemaitiaotiisstrstsassasasssrssanssssossstsasstanantsssscseenssnsasbstsisitsssasenss
FECHA tovvviniiinineincerrassstsrmasssrassetsststesstrensrsarisssasasansasssetensssssssssnn
PUNTAJE PUNTAJE
INDICADORES , OBSERVACIONES
MAXIMO | OBTENIDO
FORMACION |
N Titulo Docente 9
ACADEMICA P
TOTAL
Antecedentes en Cargos Directivos del 5
Nivel Terciario.
Antecedentes en Cargos Directivos de 3

otros Niveles de Educacion

Antecedentes en Equipos de Conduccion:
Jefaturas de Departamento, Coordinacion 6
de Carreras.

Antecedentes docentes en Instituciones
Terciarias y/o Universitarias estatales o
privadas. Participacién como Jurado en 5
Concursos Piblicos de Oposicion y
Antecedentes. Dictado de Cursos, Jornadas,
Seminarios, Cursos de Postgrado.

ANTECEDENTES
DOCENTES

Concurrencia a Cursos, Congresos, 2
Jornadas afin al espacio al que se postula.
TOTAL
TOTAL DE PUNTAJE DE 30

ANTECEDENTES LABORALES

FIRMA DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA:

FIRMA FIRMA FIRMA
ACLARACION . ACLARACION ACLARACION
- .12~

G.T.F.
Hoe ,

A
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GRILLA PARA LA EVALUACION DE PROYECTOS PRESENTADOS
PARA EL CARGO DE VICERRECTOR
PROFESOR: «.uvveeeevssraseeeertssennsssssissssssesseestonsststonsssmnnmitsesistrtstmamtasiioeionitmmttnmmunmmiussnnes
CARGO: cevenneetnsciereesronsserseiesassrsessessissanssensastsittesserosssananivissesens rererasetnsestastnesranareersansan
FECHA o.ceenvierreerarasasissssssssssnsnsssassssissrasaasiorssses
PUNTAJE PUNTAJE
INDICADORES i OBSERVACIONES
' MAXIMO | OBTENIDO
FUNDAMENTACION Claridad en el desarrolio del enfoque 10
| que sustenta el Proyecto.
oumrivos | S aiar 1 N e > perty
GENERALES ¥ fundamentacién. Se corresponden 9
ESPECIFICOS . :
entre si y con la propuesta.
Grade de adecuacién a los objetivos
PRQPU-ESTAS/ propuestos. Es coherente con lo
LINEAS DE propuesto en la fundamentacién y los 10
ACCION propoésitos. Demuestra conocimiento
del cargo para el que concursa.
RpCuRsos | Ademdin 11
MATERIALES ¥ de nuevos proyectos con los recursos 3
HUMANOS : proy
existentes.
BIBLIOGRAFfA Amplltu.d,, actuahzacm!l,. diversidad y 3
adecuacion al marco teorico.
PUNTAJE TOTAL DEL PROYECTO 35
FIRMA DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA:
FIRMA FIRMA FIRMA
ACLARACION ACLARACION ACLARACION
.. 13.-

G.T.F.
— @@
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GRILLA PARA EVALUACION DEL COLOQUIO

PROFESOR: ..ot ettt e e e ir i s s s s ettt e e g e s st

ARG oo oo e et e e R s s

FECHA: . ittt naeaas s
PUNTAJE | PUNTAJE

INDICAPORES - . OBSERVACIONES
MAXIMO | OBTENIDO
HABILIDADES
Coherencia y fluidez en el discurso 15
COMUNICATIVAS o
DOMINIO

. Fundamentacién, objetivos, propuesta,

PEDAGOGICO 20

. recursos, bibliografia, otros.
DIDACTICO

Puntaje alcanzado 15
por item

FIRMA DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA:

ACLARACION ACLARACION ACLARACION

M. 4.~

G.T.F.
H. : ™
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CONCURSO PARA CUBRIR CARGO DE VICERRECTOR
GRILLA DE MERITUACION
P ROEFE SO R .. it e e et e ettt e e e e
L. € T T S RS
FECHA

PUNTAJE
OBTENIDO
FORMACION ACADEMICA Y TITULO DOCENTE
PROYECTO
COLOQUIO
PUNTAJE FINAL
Observaciones: (aprobado/desaprobado)
Fecha:
Firma de los docentes evaluadores:
Firma Firma
Firma
Aclaracion Aclaracion Aclaracion
D.N.I N° DNIN° D.N.I N°

Notificacion del interesado:

Firma:

DNI:

Fecha de notificacion:

H..15.-
G.T.F.

HW
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ANEXO1E
NOTIFICACION
............................. de.ooiiviiiinenenn. de 200

En la ciudad de Rio Grande a los ...... delmesde ......c.ooevvvviennnn de 20.......... , la Rectoria/Secretaria
informa al/la Profesor/a ..........cooviviiiiennniiiinnnen , su lugar en el orden de mérito obtenido en ¢l Concurso
por el cargo de Vicerrector Interino del C.EN.T. N° 35 “Profesor Julian José Godoy”.

Asimismo se lo/la pone en conocimiento de que debera tomar posesion del cargo el dia ................. de

, y de los siguientes articulos del Reglamento de Concursos Docentes.

“Articulo 37°.- Notificado de su designacion, el docente deberd hacerse cargo de sus funciones, salvo que invoque

un impedimento que fuere admitido por la Rectoria.

Articulo 38%- Transcurrido ese plazo o vencida la prorroga acordada, si el docente no se hiciera cargo de sus

funciones, la Rectoria deberd dejar sin efecto la designacion.”

Notificado/a:
Firma del docente Aclaracion de la firma DN
G.TF.
AR
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