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Ministerio de Educacion

USHUAIA,

VISTO la Ley de Educacion Técnicc‘)ﬁrofesional 26058, la Ley Provincial de Educacion 101,
las Resoluciones del Consejo Federal de Educacion N° 115/10 y N° 108/10 ;y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educacion Técnico Profesional 26058 en su articulo 17° se¢ refiere a la
Formacion Profesional como el conjunto de acciones cuyo propoésito es la formacion sociolaboral para y en ¢l
trabajo, dirigida tanto a la adquisicion y mejora de las cualificaciones como a la recualificacion de los
trabajadores, y que permite compatibilizar la promocion social, profesional y personal con la productividad de
la Economia Nacional, Regional y Local.

Que la Ley Provincial de Educacion 1018 en su articulo 60° establece que la Educacion
Técnico Profesional es una necesidad social y brindara formacion continua en las dreas especificas, teniendo
en cuenta, en la definicion de sus propuestas formativas, las necesidades del mundo del trabajo, la produccion,
la continuidad de estudios superiores y la planificacion provincial y regional para el desarrollo humano.

Que la Resolucion N° 115/10 del Consejo Federal de Educacion aprobd lincamicntos y
criterios para la organizacion institucional y curricular de la Educacion Técnico Profesional correspondiente a

la Formacion Profesional.

\

Que la Resolucion N° 108/10 del Consejo Federal de Educacion aprobo el marco de referencia
para la formacion del perfil profesional Carpintero de Obra Fina.

Que por lo expuesto resulta necesario aprobar el Plan de Estudios de la Certificacion de
capacitacion laboral “Carpintero de Obra Fina”, plasmando un perfil profesional acorde a las necesidades
Regionales de Formacion Técnica Laboral.

Que la suscripta se encuentra facultada para dictar el presente acto administrativo en virtud de

lo establecido en el articulo 17° de la Ley Provincial 859.

Por ello: ,
LA MINISTRA DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Plan de Estudios de la Certificacion de Capacitacion Laboral “Carpintcro de Obra
Fina” que como Anexo I forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Autorizar el dictado del mismo en el Centro de Artes y Oficios de la localidad de Tolhuin.
ARTICULO 3°.- Establecer que el Centro de Artes y Oficio de la localidad de Tolhuin, cuenta con los
recursos necesarios para el dictado de la presente certificacion.

ARTICULO 4°.- Notificar con copia autenticada a la Secretaria de Educacion, a la Subsecretaria de Educacion
Secundana y a la Subsecretaria de Educacion Superior, Jovenes y Adultos.

ARTICULOQ 5°.- Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.
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Ministerio de Educacién

ANEXO I DE LA RESOLUCION M.ED. N° v J15.-
PLAN DEESTUDIOS
“CARPINTERO DE OBRA FINA”
FORMACION PROFESIONAL MODALIDAD EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR.

PRESENTACION

La jurisdiccion considera que el punto de partida es concebir a la Formacion Profesional compatible
entre la promocion social, profesional y personal; y la productividad de la economia nacional, rcgional y
local. Desde esta perspectiva, la Formacion Profesional se sostiene en tres dimensiones: la formulacion dc
politicas de Formacion Profesional, el consenso de éstas y la ejecucion y concrecion de las mismas.

En este contexto, esta Oferta Formativa tiene como objetivo principal la formacion profesional dcl
Carpintero de Obra Fina — dadas las capacidades profesionales que posee — para desempeniarse o inscrtarsc:

¢ Enrelacion de dependencia.

» En empresas constructoras, prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil
profesional, en obras edilicias en proceso de construccion, ampliacion o en refacciones de edificios
existentes.

¢ En emprendimientos unipersonales o grupales: que brindan servicios de carpinteria de obra fina.

Las capacidades profesionales lo habilitan para desempefiarse responsablemente: en la prestacion de
servicios profesionales de carpinteria de obra fina (en locales de vivienda, comerciales u otros usos): en la
realizacion de terminaciones en madera, ajustando aberturas, armando e instalando muebles de cocinas y
oficinas, realizando cielorrasos y colocando revestimientos de madera en pared, colocando pisos dec madera y
zocalos (en locales de vivienda, comerciales u otros usos); en la interpretacion de las necesidades, en  la
utilizacion de insumos, equipos, herramientas ¢ informacion requeridos para las operaciones que realiza antc
sus superiores; en la operacion (con autonomia profesional) de procesos constructivos calculando materiales,
utilizando herramientas e insumos para realizar tareas encomendadas (0 no); en la opcraci(')'n (con autonomia
profesional) de procesos constructivos simples, utilizando con responsabilidad maquinas y herramientas dc
produccion; al resolver problemas rutinarios simples que se presentan durante la operacion de maquinas y
herramientas de produccion; en la coordinacion del trabajo de auxiliares a cargo.

Alhora, esta Oferta Formativa se presenta en una propuesta pedagogico-didactica cnmarcada cn la

Familia Profesional “Terminaciones Decorativas y Funcionales”, del Sector/es de actividad socio productiva

“Construcciones”.

Sus aspectos generales son:
o Identificacién de la Certificacion.
¢ Referencial al Perfil Profesional.
o (arga Horaria.

e Referencial de Ingreso.
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Ministerio de Educacién

M2

*  Propuesta Metodologica.
*  Criterios de Evaluacion.
* Trayectoria Formativa.

La Trayectoria Formativa del Carpintero de Obra Fina se presenta en cuatro aspectos organizativos y

estructurales:
= Objetivos de Formacion: en relacion al perfil profesional.
Capacidades Profesionales: capacidades profesionales del perfil profesional en su conjunto.

= Contemdos de la Ensefianza: organizados en tres (3) Modulos (Colocar Revestimientos dc Pared y
Realizar Cielorrasos de Madera. Colocar Pisos de Madera. Establecer y Gestionar Equipos dc
Trabajo). Ambos comprendidos en una unidad pedagogica-didactica.

®  Practicas Profesionalizantes.

OFERTA FORMATIVA
CARPINTERQO DE OBRA FINA

Marco de Referencia para la Formacion del Carpintero de Obra Fina

Identificacion de la Certificacion

I.1. Sector/es de actividad socio productiva: CONSTRUCCIONES.

L.2. Denominacion del perfil profesional: CARPINTERO DE OBRA FINA.

I.3. Familia profesional: TERMINACIONES DECORATIVAS Y FUNCIONALES.

[.4. Denominacion del certificado de referencia: CARPINTERO DE OBRA FINA.

1.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL.

1.6. Tipo de certificacion: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL.

1.7. Nivel de certificacion: 1.

I1. Referencial al Perfil Profesional

e Alcance del Perfil Profesional:

El Carpintero de Banco estd capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en ¢l Pertil
Profesional, para prestar servicios profesionales de carpinteria de obra fina en locales de vivienda, comerciales
u otros usos. Esta en condiciones de realizar terminaciones en madera, ajustar aberturas, armar ¢ instalar
muebles de cocinas y oficinas, realizar cielorrasos y colocar revestimientos de madera en pared; colocar pisos
de madera y zocalos para los tipos de locales mencionados; aplicando en todos los casos las normas dec
seguridad e higiene vigentes.

Este profesional tiene responsabilidad limitada; se responsabiliza de la interpretacion dc las
necesidades, la utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacion requeridos para las operacioncs
que realiza, ante sus superiores, de quienes recibe control general. Tiene capacidad para operar con autonomia
profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular materiales, herramientas e insumos para
realizar las tareas encomendadas.

Estd en condiciones de tomar decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios.

.3
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Munisterio de Educacion

M3

Posee responsabilidad sobre su propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del

trabajo de auxiliares a cargo.

Funciones que Ejerce el Profesional:

El carpintero de obra fina esta preparado para actuar bajo supervision general de un superior a cargo.

Asi como, también, posee capacidades auténomas;

Ejecucion de procesos constructivos de carpinteria de obra fina.

1) Realizar terminaciones de aberturas y de amoblamientos de madera:

- Verifica las condiciones de carpetas, revoques, vanos y marcos que recibiran aberturas y
muebles de madera; coloca y ajusta las aberturas, asi como todos los herrajes necesarios.

- Coloca marcos cajon y contramarcos de madera.

- Arma, instala y ajusta amoblamientos de cocina, interiores y frentes dc placarcs,
amoblamientos para locales comerciales y otros.

- Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos de acuerdo a la
documentacion técnica, aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de
seguridad ¢ higiene.

2) Colocar revestimientos de pared y realizar cielorrasos de madera:
= Verifica las condiciones de los revoques que recibiran las terminaciones en madera.
s Realiza y coloca cielorrasos de madera, revestimientos de pared, molduras, zocalos y otros tipos dec
terminaciones en madera.
= Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacion
técnica, aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.
3) Colocar pisos de madera:

Verifica las condiciones de las carpetas que recibiran las terminaciones en madera: coloca pisos de
tablas machihembradas, hijuelas (parquets), entarugados, tacos, pisos flotantes y pisos exteriores de

madera, zocalos, escalones, solias y umbrales.

Realiza la terminacion de la superficie.

Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacion

técnica, aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de carpinteria de obra fina.

4) Organizar las tareas a realizar:

°

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, solicita maquinas, equipos, insumos,

materiales y herramientas, en los tiempos definidos por los responsables de la obra.
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L4

Gestion y administracion de procesos constructivos delcarpinteria de obra fina.
5) Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y herramicntas
necesarios.
EvalGa y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicado criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene vigentes.
Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizacion de las tareas encomendadas.
Comercializacion de servicios especificos de carpinteria de obra fina.
6) Acordar condiciones de empleo:
- Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes.
- Ofrece sus servicios y realiza la busqueda de trabajo.
¢ Area ocupacional:
El Carpintero de Obra Fina se desempeiia:

e Enrelacion de dependencia.

e Puede ocuparse en empresas constructoras, prestando servicios relacionados con las funciones
definidas por su perfil profesional, en obras edilicias en proceso de construccion, ampliacion o cn
refacciones de edificios existentes.

o En emprendimientos unipersonales o grupales: que brinden servicios de carpinteria de obra tina.

Para el desarrollo de los tres (3) modulos mas la practica profesionalizante se considera necesaria una duracion

total de:

240 Horas Reloj

La propuesta de formacion, como unidad pedagogico-didactica, se presenta en Modulos. Estos no son

“correlativos™, sino que le dan un criterio de organizacion a los saberes.

Referencial de Ingreso

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud, supcrficic
y volumen): nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y porcentajes);
la lectoescritura y la interpretacién de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no han sido
adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la jurisdiccion adoptard decisiones
curriculares para salvar este déficit, sumnando las horas necesarias para este fin a la carga horaria mininn
establecida en ésta Oferta Formativa. Con la Educacion Primaria completa (Ley N° 26.206), dichos requisitos
se constderan cumplimentados.

Ademas se requiere haber cursado y aprobado las sigumentes certificaciones: Auxiliar de Carpintero de
Banco; Carpintero de Banco; Carpintero de Muebles Artesanales y de Objetos Decorativos.

/7.5,
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Trabajos grupales: se pretende enriquecer de esfe modo un aprendizaje significativo de los contenidos
de las clases; a través de la contrastacion entrei grupos. Aqui el docente guia, coordina y asesora: no
queda al margen del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Trabajos individuales: se utilizan para posibilitar un tiempo de reflexion, de confrontacion con ¢l
propio conocimiento y experiencia.

Trabajos practicos individuales y grupales: se utilizaran para que los estudiantes amplien ¢ intcrioricen
los conceptos trabajados, los desarrollen y los pongan de manifiesto: a través de la redaccion,

investigacion, presentacion e intercambio con sus pares.

Criterios de Evaluacion

Se considera la evaluacion como un proceso permanente. Los instrumentos de evaluacion seran en forma

escrita e individual. Los criterios son:

Manejo de herramientas conceptuales y metodologicas para realizar terminaciones en madcra, ajustar
aberturas, armar e instalar muebles de cocinas y oficinas, realizar cielorrasos y colocar revestimientos
de madera en pared.

Desarrollo de aptitudes y destrezas para desemperiarse de manera competente cn la prestacion de
servicios profesionales de carpinteria de obra fina (en locales de vivienda, comerciales u otros usos).
Desarrollo de aptitudes y destrezas en la ejecucion de procesos de colocacion de pisos de madera y
zocalos (en locales de vivienda, comerciales u otros usos); aplicando en todos los casos las normas dec
seguridad e higiene vigentes.

Desarrollo de aptitudes y destrezas para desempenarse de manera competente en la interprctacion de
las necesidades, la utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacion requeridos para las
operaciones que realiza, ante sus superiores,

Operar con autonomia profesional en procesos constructivos; calculando materiales, utilizando
herramientas € insumos para realizar las tareas encomendadas.

Dar cuenta en qué situaciones debe recurrir a otros especialistas para alglin asesoramiento o asistencia

técnica especifica.

Operar utensilios, herramientas y materiales; respetando las normas de seguridad personal, industrial y

medioambiental.

Aplicar los cuidados de seguridad en el espacio de trabajo y las formas de prevencion de sus ricsgos.
Manipular de manera segura elementos de trabajo.

Desarrollo de aptitudes y destrezas para resolver problemas rutinarios simples que sc presentan
durante la operacion de maquinas y herramientas de produccion.

Desarrollo de aptitudes y destrezas para la planificacion y coordinacion del trabajo de auxiliar a su
cargo.

///"/;...().'
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Construccion de valores éticos, actitud de sdrvicio, espiritu innovador y creativo.

Comercializacion de servicios especificos de carpinteria de obra fina. Acordar condiciones de empleo.

TRAYECTORIA FORMATIVA

Objetivos de Formacion

Desarro

1.

0.

llar las capacidades profesionales, en relacion al Perfil Profesional:

Desarrollar aptitudes y destrezas para desempeiarse de manera competente en la prestacion de
servicios profesionales de carpinteria de obra fina (en locales de vivienda, comerciales u otros usos).
Realizar terminaciones en madera, ajustar aberturas, armar e instalar muebles de cocinas y oficinas,
realizar cielorrasos y colocar revestimientos de madera en pared; colocar pisos de madera y zocalos
(en locales de vivienda, comerciales u otros usos); aplicando en todos los casos las normas dc
seguridad e higiene vigentes.

Interpretar las necesidades; la utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacion requeridos
para las operaciones que realiza ante sus superiores.

Operar con autonomia profesional en procesos constructivos; calculando materiales, utilizando
herramientas e insumos para realizar tareas encomendadas (o no).

Operar con autonomia profesional al resolver problemas rutinarios simples que se presentan durante ka
operacion de maquinas y herramientas de produccion.

Operar con responsabilidad sobre su propio aprendizaje y trabajo, asi como también sobrc la
coordinacion del trabajo de auxiliares a cargo.

Practicas Profesionalizantes.

Capacidades Profesionales:

Las capacidades profesionales y su correlacion con las funciones que ejerce el profesional y los

contenidos de la enseflanza

El proceso de formacion, se organiza en torno a la adquisicion y la acreditacién de un conjunto de capacidades

profesionales que estdn en la base de los desemperios profesionales descriptos en el perfil del Carpintero de

Obra Fi

na. Estas capacidades se presentan en correspondencia con las funciones que ejerce el profesional,

enunciadas en dicho perfil:

Capacidades profesionales del perfil profesional en su conjunto

e Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o tecnologia

aplicable a trabajos de carpinteria de obra fina, identificando cédigos y simbologia propios de la actividad,

veri

ficando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

e  Transferir la informacion de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos de carpinteria

de obra fina, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

1.7 .-
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Ministerio de Educacion

Identificar los problemas que se presenten en la frealizacion de los trabajos de carpinteria de obra fina a

partir del analisis, jerarquizacion y priorizacion de\ la informacion.

Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los criterios de
calidad y de produccién y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades de realizacion de
carpinteria de obra fina.

Seleccionar maquinas, herramientas e imsumos, instrumentos de medicion y control, elementos de
proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos de carpinteria de obra fina, con
los criterios de calidad y productividad requeridos.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias como en el contexto general de la
obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden ¢ higicne dcl
ambiente de trabajo.

Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados con la carpinteria de obra fina;
tendiendo a generar propuestas de mejoramiento continuo en métodos de produccion, téenicas
constructivas y organizacion del trabajo.

Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacion e intercambio en el propio equipo de trabajo,
con otros equipos de carpinteria de obra fina o de otros rubros de la obra, que intervengan con sus
actividades.

Transmitir informacion técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades que Ie fucron
encomendadas.

Gestionar 'y administrar los recursos (materiales, insumos y herramientas, y auxiliares a su cargo)
necesarios para el avance de los trabajos de carpinteria de obra fina, segiin las condiciones establecidas por

los responsables de las tareas encomendadas.

Gestionar las relaciones que posibiliten fa obtencion de empleo y las relaciones que devengan con los

prestadores de servicios.

Contenidos de la Ensefianza Relacionados con las Capacidades:

Se presentan los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de adquisicion de

los distintos grupos de capacidades.

.8
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Moddulo 1 “Colocar Revestimiento de Pared vy Realzar Cielorrasos de Madera”

2015 - Afio del Bicentenario del Congreso de los Pueblos Libres”

Capacidades \

Contenidos

® Interpretar informacion técnica, escrita o verbal,
relacionada con  productos, procesos y/o tecnologia
aplicable a trabajos de carpinteria de obra fina,
identiticando c¢dédigos vy simbologia propios de la
actividad, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accion requerida.

®  Transterir la informacion de los documentos a la obra,

relacionada con productos o procesos de carpinteria de
obra fina, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accidn requerida.

©  Seleccionar los insumos necesarios para levar a cabo el

revestimiento de paredes y construceidon de cielorasos
de madera, de acuerdo a los datos proporcionados por la
documentacion téenica.

®  Seleccionar los instrumentos de medicion y veriticacion

para realizar ¢l control de calidad de los materiales y
procesos empleados en los revestimientos de paredes,
construccion de cielorrasos de madera y terminacion,
aplicando en todos los casos normas de seguridad e
lugiene.

®  Operar técnicas especificas en el manejo de las

nmudquinas herramientas y equipos auxiliares durante el
proceso de revestimiento de paredes y construccion de
cielorrasos  de  madera, respetando  las normas  de

seguridad e higiene.

Utilizacién de la terminologia especitica de la industria de la
carpinteria de obra tina.

Normas de representacion grafica. Interpretacion.
Interpretacion de  planos.  Verificacion  en  obra  dc:
dimensiones, escuadras, pases de  instalaciones,  ete.
Alojamiento de cables y/o luminarias. Trabajo en taller, ajuste
en obra, fijacion a los muros, piso o cielorraso.

Revestimiento de Paredes: revoques y vanos, condiciones y
ploma de los mismos para recibir ¢ revestimiento de las
paredes, molduras, zdcalos y otro tipos de terminaciones en
wadera. Colocacion.

Cielorrasos de Madera: niveles, demarcacion, ubicacion v
presentacion de los elementos. Colocacion.

Patologias y detectos usuales en la carpinteria de obra fina. Su
prevencion durante el proceso constructivo.

Seguridad e higiene en la realizacion de obras de carpinteria

de obra tina. Nornativa vigente.

GTF
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Moddulo 2 *Colocar Pisos de Madera”
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Capacidades

Contenidos

o Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la
utitizacidn de nsumos y equipamiento, los criterios de
catidad v de produccion y los aspectos de seguridad e
higiene en las actividades de realizacion de carpinteria
de obra {ina.

e  Seleccionar los insumos necesarios para llevav a cabo la
colocacion de pisos de madera, de acuerdo a los datos
proporcionados por la documentacion técuica.

@ Operar técnicas cspecificas en el manegjo de las

maquinas herramientas y equipos auxiliares durante el

proceso de colocacion pisos de madera, respetando las

normas de seguridad ¢ higiene.

®  Seleccionar los instrumentos de medicion y verificacion
para realizar el control de calidad de los materiales y
procesos empleados en la colocacidn de pisos de
madera, aplicando en todos los casos unormas de

segiridad ¢ higiene.

al
‘\\

Organizacion integral del trabajo con criterios de scguridad ¢
de

indwnentaria de trabajo. Métodos de cuidado de la safud v

higiene. Uso de elementos seguridad  personal ¢

prevencion de accidentes y entermedades profesionales.

Pisos de madera: tablas machimbradas, hijuclas. entarugados.
tacos, pisos tlotantes, pisos exteriores, zdcalos, solias y
umbrales. Veriticacion de carpetas, niveles, consistencia, wenor

de humedad.

Colocacion de clavaderas, distancia adecuada, mivelucion,
alineacion. Veriticacidn de las condiciones de fa madera para
el piso: humedad, homogeneidad dimensional, color, wtas,

nudos. Tablas.

Machimbradas hijuelas o parquet; disposicion de las piczas:
baston roto, damero, ete. Entarugadoes. Tacos, Pisos flotantes.

Pisos exteriores. Solias. Umbrales. Zdacalos.

Escaleras. Narices de escalones. Pasamanos. Elementos de
tijacion. Adhesivos. Pulido, toma de juntas, plastiticado,

hidrolaqueado.

Descripeion y caracteristicas de los procesos constructivos de
carpinteria de obra fina en general y en particular de los que
participa. Medicién, trazado, corte, encastre, empaimes,

ajustes, pegado, tijacion, enchapado. Alineacion, modalacion,
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Modulo 3 * Establecer y Gestionar Equipos de Traba
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Capacidades

Contenidos

e Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos
relacionados con la carpinteria de obra fina; tendiendo a

generar propuestas de mejoramiento  continno  en

métodos  de  produccion, técnicas constructivas y
organizacion del trabajo.
e  Establecer relaciones sociales  de  cooperacion,

coordinacion ¢ intercambio en el propio equipo de
lrabajo, con otros equipos de carpinteria de obra fina o
de otros rubros de la obra, que intervengan con sus
actividades.

e  Transmitir informacién técnica de manera verbal, sobre

el desarrollo de las actividades que le fueron
encomendadas.
e QGestonar y adminisirar los  recursos  (materiales,

inswinos y  herramientas, y auxiliares a su cargo)
necesarios para el avance de los trabajos de carpinieria
de obra fina, segin las condiciones establecidas por los
responsables de las tareas encomendadas.

o  Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencion de
empleo  y

fas relaciones que devengan con los

prestadores de servicios.

e Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de fa obra.
Alcances generales de su ocupacion.

o  Contextualizacién de la carpinteria de obra fina scean la
envergadura de la obra y empresa constructora.

e  Conformacion de equipos de trabajo. Distribucion de tarcas y
asignacion de roles segun las capacidades individuales y ¢l
contexto de la obra. Coordinacién y cooperacion con obros
rubros o actores dentro de una obra.

o  Organizacion mntegral del trabajo con criterios de seguridud ¢
higiene. Trabajo en altura, wtilizacion de medios auxiliares.
Uso de elementos de seguridad personal ¢ indumentaria de
trabajo. Métodos de cuidado de la salud y prevencion de
accidentes y entermedades profesionales. Prevencion  del
riesgo eléelrico, quimico y bioldgico. Orden y limpicz
integral de la obra.

. Medios auxiliares (escaleras, andamios simples de madera y
metdlicos); caracteristicas, montaje y utitizacion de cada wno,

Normas de seguridad relacionadas.

G.T.E
H gl
- ] .
R
A .
A

/...

“Las Islas Malvinas, Georgias v Sandwich del Sur son v serdn drgentinas ™



‘2015 - Ao del Bicentenario del Congreso de los Pueblos Libres”

cisD 1o} §

Ministerio de Educacion aucho

N/ R

Practicas Profesionalizantes

En relacion con;

!
|

Y

El ajuste de aberturas y herrajes, con sus terminaciones (contramarcos u otros). El armado, la

©

instalacion y el ajuste de interiores y frentes de placards, muebles de cocina o de oficina. La
colocacion de revestimiento de pared y cielorraso.

Deberan organizarse actividades formativas vinculadas a:

w

La interpretacion y utilizacion de documentacion grafica y escrita:

Utilizacion de la terminologia especifica de la industria de la carpinteria de obra fina.

- Realizando acciones; empleando normas de representacion grafica.
- Interpretando planos.

<

Los procesos y productos de carpinteria de obra fina:

- Desarrollando tarcas de ajuste en obra, fijacion a los muros, piso o cielorraso.
- Prevencion de patologias y defectos durante el proceso constructivo.

- Aplicando normas de seguridad e higiene.

>}

La colocacion de pisos y zocalos de madera. La utilizacion responsable de los equipos, herramicntas,

instrumentos de medicion y control, materiales ¢ insumos.

Deberan organizarse actividades formativas vinculadas a:
e El desarrollo de operaciones concretas utilizando:
- Equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control.
- Materiales, insumos y elementos de proteccion personal.
Los procesos y productos de carpinteria de obra fina:
- Desarrollando tareas de ejecucion: colocacion de pisos de madera.
- Aplicando normas de seguridad ¢ higiene.
- Aplicando criterios de calidad.
> El establecimiento y la Gestion de Equipos de Trabajo para Carpinteria de Obra Fina.
Deberan organizarse actividades formativas vinculadas a:
> Establecer relaciones sociales de cooperacion:
- Coordmando ¢ intercambiando en el propio equipo de trabajo y con otros equipos de carpinteria
de obra fina o de otros rubros de la obra,
o Ambitos reales de trabajo:
- Con las problematicas que efectivamente surgen en la obra.

- En el marco de la gestion y administracion de recursos.
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