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VISTO la Resolucion M.E. N° 0211/03 que aprueba y autoriza la apertura del
Anexo Piloto de la E.G.B.3 del Colegio Provincial “Comandante Luis Piedrabuena”; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la misma se aprueba la implementacion del Tercer Ciclo de
Educacion General Basica con dos divisiones de séptimo y una division de octavo afo y
dada la diversidad y pluralidad de los alumnos se amplié a tres divisiones de 7mo. Afo y
dos divisiones de 8vo. Aio.

Que de la evaluacion realizada y las necesidades de la comunidad educativa
de la Margen Sur, surge la necesidad de desdoblar el Anexo referido en el Visto del
Colegio Provincial “Comandante Luis Piedrabuena” del cual depende en la actualidad.

Que el Establecimiento Educativo Anexo ha presentado un Proyecto
Educativo mediante el cual se fundamenta el desdoblamiento del Tercer Ciclo que se
localizara en el edificio de la Escuela N° 4 del Barrio Austral.

Que la Supervision de E.G.B.3, Polimodal y T.T.P. ha tomado intervencion
produciendo un informe favorable e indicando pautas que posibiliten la ejecucion del
Proyecto mencionado.

Que el Proyecto presentado tendra caracter de experiencia piloto por una
cohorte a fin de posibilitar el monitoreo y evaluacion por parte de las autoridades del
Ministerio de Educacion, fecha a partir de la cual se redefinira su caracter.

Que a efectos de la ejecucion del Proyecto resulta necesario asignar la
Planta Funcional correspondiente atendiendo la demanda conforme la matricula sin que
ello represente mayor erogacion presupuestaria que la asignada a las demas Instituciones
Educativas que tienen implementado el Tercer Ciclo.

Que la suscripta se encuentra facultada para el dictado del presente acto
administrativo, en virtud de lo establecido en el articulo 10°, Inciso c) del Decreto Provincial
N°® 89/00, articulo 1° del Decreto Provincial N° 877/00.

Por ello:
LA MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULQ 1°.- Desdoblar del Colegio Provincial “Comandante Luis Piedrabuena” el Anexo
Piloto de la E.G.B.3 que fuera aprobado y autorizado por Resolucion M. E. N° 0211/03,
ratificandose en el presente acto los alcances y contenidos de la Disposicion S. E.6.B.3 P.
y T.T.P. R.G. N°069/03 y N° 075/03.
ARTICULO 2°- Crear el Establecimiento Educativo de Tercer Ciclo de la Educacion
General Basica bajo el nombre “Colegio Provincial de Tercer Ciclo E.G.B. Antartida
Argentina”, el que funcionara en instalaciones de la Escuela N° 4 “Remolcador A.R.A.
Guarani”, por los motivos expuestos en los considerandos.
ARTICULO 3°.- Aprobar el Proyecto Educativo presentado por la Institucion Educativa que
como Anexo | forma parte de la presente Resolucion.
ARTICULO 4°- Transferir al Establecimiento creado por articulo 2° de la presente
Resolucion, los cargos y horas catedra contenidos en el articulo 1° de la presente.
ARTICULO 5°.- Asignar a partir del dictado de la presente Resoluciéon un (1) cargo de
Director Tiempo Completo y a partir del inicio del Ciclo 2.004 la Planta Funcional que como
Anexo Il forma parte de la presente Resolucion,  cuya cobertura se regira por o
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determinado en los articulos 3° y 4° de la Resoluciéon M. E. N° 0211/03.

ARTICULO 6°.- La erogacion que demande el cumplimiento de la presente sera imputada a
la partida presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 7°.- Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Provincia y Archivar.

RESOLUCION M.E. N° i 9 5 “ /03.-
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Dra. Prof. Maria A. SANTORO
Ministro de Educacién
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ANEXO I DE LA RESOLUCION M.E. N° 1 Y.
FUNDAMENTACION

La transformacion del Sistema Educativo iniciado a partir de la sancion de la
Ley Federal de Educacion, plantea la necesidad de que la escuela responda a las
demandas de la sociedad argentina actual.

Es importante considerar que la escuela en tanto organizacion, es un sistema
abierto que se relaciona con un medio ambiente social y cultural cambiante. La misma
organizacion se va transformando con relacion a los cambios observados en la
familia, la escuela y el sistema social, politico y econémico reinante, y debe adecuarse
a la modernizacion y responder a los desafios.

Al mismo tiempo, la escuela es una entidad transformadora que, a traves de
sus procesos de ensefianza , el traspaso de los valores y del cumplimiento de sus
objetivos, educa y genera personas que se insertan en la sociedad y que utilizan lo
adquirido para una retransformacion del sistema social del que son parte.

Asi es que la transformacion se concreta en diversos niveles, se transforma el
sistema para formar egresados capaces de enfrentar el gran desafio de vivir en una
sociedad (comunidad) cambiante y de concretar ellos mismos los cambios
necesarios.

Esta dinamica requiere que los docentes y demas actores institucionales,
abocados a la tarea especifica de educar, sean promotores del cambio, gestores de
movimientos que posibiliten mejorar la calidad de la educacion, facilitadores de
innovaciones institucionales que permitan atender a la DIVERSIDAD y a las nuevas
demandas planteadas por los usuarios del sistema educativo. El proceso que enlaza
estas relaciones es la conformacion de una cultura propia, que se construye en la
accion colectiva y en pos de metas comunes.

La escuela debe ser recuperada como espacio de encuentro para los
diferentes actores y en ese sentido ser reconstruida por ellos como ESPACIO
PROPIO. En este marco es posible plantear la gestion escolar como espacio de
accion colectiva que garantice la convergencia de acciones y esfuerzos.

Solo una escuela abierta y transformada sin pretensiones de ser el monopolio
del saber, que interactie con un alumno activo y protagonista de su propio
aprendizaje, que desarrolle una accion descentralizada pero no fragmentada, que
permita variadas respuestas de organizacion del trabajo grupal en diferéntes
instancias, podra constituirse en la escuela de las COMPETENCIAS que hoy se
requieren para garantizar la calidad y equidad educativa.

Ello requiere pensar la escuela como una organizacién con una estructura
atravesada tanto por la logica vinculada con lo pedagogico-didactico y las relaciones
vinculadas a la distribucion del poder, como con la realidad contextual, las demandas
de los usuarios y los esfuerzos compartidos capaces de viabilizar acciones.

La apropiacion del conocimiento es la tarea central que le otorga el sentido sin
perder de vista el contexto socioeconomico y politico con el que guarda relaciones de
intercambio.

En este marco la escuela constituye un todo integrado abordado desde su
complejidad y totalidad abarcandola desde muiltiples perspectiva — lo institucional, lo
curricular, lo administrativo — que permite operar en los distintos niveles de la
institucion.

Ello siempre considgrande—e—tos-destimatarios—de=esta—acgion central — los
alumnos adolescentes — ccﬁn}g actores: fundantetales 2 junte] &dni sus familias, del
espacio escolar .- i

i

)

“Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”



G.T.F.

00
-

v’ “Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”

1930

*1.904 - 2.004
Centenario de la presencia Argentina
Ininterumpida en el Sector Antartico”

| Viepisbliva Apgamtina.
Ministerio de Educacion

DIAGNOSTICO

La escuela se encuentra inserta en la margen sur del Rio Grande, constituido a
su vez por diferentes barrios a partir de asentamientos precarios que a lo largo del
tiempo fueron organizandose, en un principio con esfuerzos propios y posteriormgnte
con apoyo gubernamental. La mayoria de la poblacién educativa proviene de familias
numerosas disgregadas (padres separadcs, madres adolescentes, madres solas
como sostén familiar).

Otro aspecto a tener en cuenta quizé sea el hecho de que historicamente este
asentamiento fue el primero organizado dentro de la comunidad de Rio Grande,
condicion que fue perdiendo en el transcurso del tiempo.

Todas estas caracteristicas expresadas anteriormente, promovieron dotarle a
la Institucion de caracteristicas particulares @n cuanto a la organizacion, consolidacion
de grupos docentes estables y comprometidos que permitieron realizar un
seguimiento individualizado no solamente de la vida escolar sino de la atencion de
situaciones que se trasladan fuera del contexto escolar, considerando al alumno
como un sujeto integro con la necesidad de modificar diferentes actitudes que puedan
ser un factor de cambio en su entorno social.

Esto es posible lograr gracias a la vision de CICLO de las personas
involucradas en este desafio, en el cual cada uno de sus integrantes adopta un
protagonismo relevante:

» Tutores que realizan un trabajo pormenorizado y seguimiento de las distintas
situaciones que se plantean.

» La figura de un tutor asistencial que trabaja con las familias.

» Profesores que fueron capaces de elaborar una adaptacion curricular acordes a
las carencias que presentan los grupcs que al tener la posibilidad de estar en
contacto con los alumnos de todo el 3° ciclo permite dar coherencia al aproyecto
aulico.

Esto posibilité el logro de un porcentaje nulo en cuanto a desercion y ausentismo
escolar.

Esta vision institucional genera en los padres un alto grado de compromiso

Al ver progresos en los resultados y ver colmadas sus expectativas con respecto
a la escolarizacion de sus hijos, mediante un trabajo que apunta no solamente a lo
conceptual sino ante todo hacia la mod ficacion de conductas que se encontraban
internalizadas por las influencias del entorno social.

El compromiso conjunto de padres y docentes llevd a imprimir en este corto
tiempo una determinada personalidad institucional donde no existen las horas
libres, se destaca el respeto hacia los adultos y pares, hacia su trabajo, la
revalorizacion de sus posibilidades, el respeto hacia los tiempos y espacios, la
continuidad de los proyectos, la fijacion de los limites, la perseveancia para

obtener logros apuntando a un sentido de pertenencia de todos los integrantes de
la comunidad educativa hacia la institucion.

. Las caracteristicas expuestas nos demuestran una realidad diferente a la
existente en el colegio Provincial Comandante Luis Piedrabuena.
Esto nos permite hoy pensar en una escuela independiente que lleve a cabo

un Proyecto Educativo propio, tendiente a la. resolucion de los emergentes que fluyen
claramente de su comunidad educatwa ;
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Es necesario construir una escuela con un perfil diversificado, Unico, con
acciones que nos permita en una primera etapa, un trabajo con los alumnos y los
padres, para luego hacerlo extensiva a los demas integrantes de la comunidad.-
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$ “EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (P.E.l.) recoge las propuestas de la
- comunidad educativa, selecciona las pertinentes y viables, en un clima de participacion y
compromiso. Es asi como se esta en presencia de un disefio en proceso de construccion
permanente.
La organizacion de la labor institucional se desarrolla en tres dimensiones, las que
constituyen, en realidad, una red de interrelaciones reciprocas.

DIMENSION PEDAGOGICO-DIDACTICA,
DIMENSION COMUNITARIA, Y
DIMENSION ADMINISTRATIVO-ORGANIZACIONAL

Estas dimensiones sélo se consideran a fin de ordenar su presentacion, ya que su.
componentes, en muchos casos, pertenecen a mas de una de ellas, segun el aspec
considerado. Esto ultimo refuerza la concepcion de que la institucion constituye una unidad.

: En la dimension pedagogico-didactico se evidencia la naturaleza propia de la Institucion
educativa y en ella se establece la diferencia con otras instituciones sociales. Es el campo
especifico del hecho educativo escolar, por lo tanto estan incluidos aqui: los alumnos, los
docentes, los contenidos, el aprendizaje, la ensefianza y sus mudltiples interrelaciones. Esta

dimension se concreta en el proyecto curricular institucional (PCl) que debera ser disenado y
elaborado como un proceso continuo.

No obstante el reconocimiento del claro contenido pedagogico que tiene la escuela, por
ser ésta una institucién creada por la sociedad a fin de dar respuesta a sus necesidades
educativas, El Proyecto Educativo Institucional atendera a las caracteristicas del medio social
circundante y propiciara ambitos de intercambio con él.

La viabilizacion de los propésitos de la institucion implicados en las dimensioner -
anteriores requieren de una dimension Administrativo-Organizacional. En esta dimension debes—

tenerse en cuenta recursos humanos y materiales, lugares de trabajo, tiempos, acciones <
interrelaciones.

Todo el accionar institucional necesitara de una gestion eficaz y eficiente del equipo
Directivo, responsable éste del seguimiento y control de lo previsto, de la activacion y
optimizacion de los recursos humanos, asi comc también, de todo aquello que surja a partir de
considerar el dinamismo del proyecto puesto en ecto.

La articulacion tedrica de los marcos conceptuales da sentido al proyecto, en él y en su
Instrumentacion se visualizara en la realidad actual de la escuela y el ideario de la escuela.

LA ESCUELA HOY

La escuela esta inserta en un barrio con un contexto vulnerable en consecuencia la
. T.F. poblacion estudiantil esta compuesta por:almnnos-_con marcadas dnﬁguuadesr.en situaciones de
riesgo, econémicas, afectivas y pedagogleas AT TR PR O 328
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Se busca atender desde la escuela situaciones especiales del contexto como la carencia
de valores, la violencia, la agresién entre pares, la desart:culacuon de las familias y la realidad
socioeconomica-cultural.

El estudio constituye para nuestros alumnos su Unica oportunidad para revertir sus
realidades: la repitencia y la desercion son riesgos latentes en nuestros alumnos que estan muy
condicionados por el contexto.

Se presenta ademas una fuerte carencia de competencias educativas y sobre todo de
habitos de estudio.

Todas estas realidades expresadas, promovieron dotar a la institucion de caracteristicas
particulares en cuanto a la organizacion, consolidacion de grupos docentes estables y
comprometidos que permitieron realizar un seguimiento individualizado no solamente de la vida
escolar sino de la atencion de situaciones que se trasladan fuera del contexto escolar,

considerando al alumno como un sujeto integro con la necesidad de modificar diferentes
actitudes que puedan ser un factor de cambio en su entorno social.

OBJETIVOS DE LA INSTITUCION

* Desarrollar experiencias de ensenanza aprendizaje orientadas hacia la formacion integral de
los alumnos.-

* Lograr en los alumnos las competencias basicas en el saber hacer y ser, a traves de
aprendizajes significativos, sustentados en una solida formacion cientifica técnica vy
humanistica.-

* Promover una convivencia democratica, el trabajo en equipo, la participacion y el consenso.-

* Crear un clima institucional de participacion y colaboracion.-
OBJETIVOS DEL PEI

Buscar y promover el bien formando personas integralmente.-

Priorizar la ensefanza de aprendizajes, poniendo énfasis en el aprender a pensar, la creatividad
y el hacer (aprender a aprender) .-

Contener y retener a los alumnos por medio de la afectividad.-

Desarrollar la participacion institucional con espiritu de la critica y autocritica permanente, en un
marco de respeto por el otro y la diversidad de pensamiento.-

Integrar a los estudiantes en las diferentes actividades de la escuela -

Promover el perfeccionamiento docente, concientizando al personal de la necesidad del mismo
y gestionando recursos que se adapten a sus posibilidades -

yson y Seran Argentinos”
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Promoc;onar la escuela en Ia comumdad orgamzando actlv;dades soc:oculturales -

Fomentar el uso de la bibhoteca escolar aumentando la cantldad de libros y reglamentando su
uso.-

Promover y apoyar acciones tendientes a la implementacién de la computadora como
herramienta de trabajo.-

Favorecer una fluida comunicacion entre, direccion, docentes, tutores pedagogicos, padres y
alumnos.-

PERFIL INSTITUCIONAL DESEABLE
* Una institucion con actores dispuestos a nuclear esfuerzos tendientes a mejorar la calidad ge

la educacién y prevenlr el desgranamiento escolar considerando las problematicas sociales
emergentes -

- * Una institucion con una Comunidad Educativa integrada y en comunion con los objetivos
escolares que den coherencia al quehacer educativo.-

* Una Institucién con adecuados canales de comunicacion que permitan el acercamiento de las
metas personales con los objetivos institucionales.-

* Una institucion que potencie las posibilidades e iniciativas personales y/o grupales que hagan
a la concrecion del perfil deseable del egresadc de ciclo.-

* Una institucion con normas claras para la convivencia democratica que faciliten acuerdos que
redunden en el aprendizaje de los diferentes contenidos (conceptuales, procedimentales y
actitudinales).-
= g
* Una institucion donde las actitudes positivas de vida sean contenidos de aprendizajes para la
convivencia responsable democratica.- .

ACCIONES

* Jornadas de.acuerdos tedricos en funcion del perfil deseable de institucion para concretar el
P.C.1. con propuestas, reflexion y capacitacion a cargo del equipo de conduccion.-

* Proyecto de observacion, seguimiento y asesoramiento de las propuestas didacticas a los
docentes, a cargo del asesor pedagoégico y del coordinador de ciclo.-

* Espacio de Opcion Institucional para atender las dificultades de aprendizaje en espacios
curriculares como Matematica, Lengua, Ciencias. Naturales y Ciencias Sociales mediante clases
de apoyo.-

e
-
i

Lp * Proyecto de articulacion con EGB1 y EGB2 de la Escuela N°4.-

/ Proyectos destinados a la mtegramon d’e Ios’grupos escoT'"res Realizacién. de convivencias y
pernoctadas con alumnos.- P Ee |
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At Proygcto”para la implementacion de actividades en las horas libres de ausencia del profesora
~ cargo, con apoyo del tutor pedagégico, para dar continuidad a la propuesta pedagdgica del

docente.-

EL CONTEXTO

Es el medio o ambiente en el que se encuentra inserta una comunidad escolar. Es el entorno
socio-cultural que rodea a la escuela, que afecta sensiblemente el hecho educativo, su realidad
con caracteristicas especificas que abarcan lo geografico, lo historico, lo cultural, lo social, los
valores, la escolarizacion, la calidad de vida y el grado de desarrollo humano.

PERFIL DEL EGRESADO

Al finalizar la EGB 3 los alumnos deberan ser capaces de:

>

A 2 4

Comprender de manera critica las multiples facetas de la realidad para tomar decisiones
a fin de vivir mejor en la sociedad en la que se encuentran, afirmando los valores
democraticos que posibiliten su participaciéon en su grupo de pertenencia, promoviendo el
respeto por las diferencias.-

Transferir conocimientos y experiencias para pensar y actuar con responsabilidad en el
proceso de transformacion del medio cultural y social.-

Elaborar estrategias por si mismos, para la resolucion de situaciones problematicas de la
vida cotidiana, relacionadas al area, comunicando claramente los procedimientos
utilizados y los resultados obtenidos.-

Expresarse correctamente en forma oral y escrita, comprender y producir diferentes tipos
de textos, demostrar responsabilidad, respeto y solidaridad.-

Reconocerse como personas plenas de derecho, procurando alcanzar su autonomia.-

Tomar conciencia de su dignidad personal y de sus responsabilidades.-

Perfilar su orientacién de manera independiente hacia el polimodal.-

)

Dra. Prof. Maria A. SANTORO
Miristro de Educacion
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[FORTALEZAS DEBILIDADES

» Eleccion de docentes por medio » Falta de aceptacion de Ia
de PROYECTOS.- comunidad, por haber presentado

un proyecto ellos.-

» La posibilidad de imprimir una » Disparidad en Ila comunidad

IDENTIDAD propia.- estudiantil -

» Reconocimiento Institucional de » Necesidad de adecuacion de los
necesitar una articulaciéon con la - Tiempos Institucionales a los
EGB2 de la Escuela N°4 .- ritmos de aprendizajes de los

alumnos.-

» Grupo de docentes consolidado.- » Deteccion de dificultades en el

proceso de aprendizajes de los

alumnos en los espacios

. curriculares.-

» Tener la presencia de un TUTOR » Necesidad de internalizacion de
PEDAGOGICO en cada uno de normas de convivencia en los
los grupos de trabajo.- grupos de alumnos.-

» Contar con un TUTOR » Limitaciones edilicias.-
ASISTENCIAL que sea nexo
entre la familia y la escuela.-

.

Dra Prof. Maria A. SANII.U..
Ministro de Educacion
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IDENTIFICACION DE CAUSAS Y EFECTOS DE LAS DEBILIDADES.-

proyecto ellos .-

DEBILIDADES CAUSA EFECTO ACCION
Falta de Prejuicios Interferencias en Acercamiento de la Institucior
aceptacion de la establecidos.- la comunidad .- con la familia -
comunidad, al Desconocimiento Reuniones con los padres parz
haber de la propuesta.- gue conozcan la propueste
presentado un institucional .-

Visitas a las familias .-
Presentacion del Proyecto de

trabajo.-
Disparidad en la Alumnos con Aburrimiento.- Equidad en los agrupamientos
poblacion continuidad en su Indisciplina.- (1° etapa).-
estudiantil - escolarizacion.- Desidia.- Flexibilizacion en los re
! Alumnos Intereses agrupamientos
repitentes - dispares.-
Alumnos
desertores.-
Alumnos libres -
Alumnos con sobre
edad.- - B N
Necesidad de Diversidad de Bajo Implementacion de espacios
adecuacion de intereses de los rendimiento - diversificados.-
los tiempos alumnos.- Baja autoestima.-
Institucionales a Caracteristicas Aburrimiento.-
los ritmos de sociales de la Indisciplina.-
aprendizajes de comunidad
. losalumnos- | educatva- | |
Deteccion de Diferentes Fracaso escolar .- t Espacios de Opcion Instituciona
dificultades en el origenes escolares Repitencia - para atender las dificultades de
proceso de de los alumnos.- Desgranamientos aprendizajes en espacios
aprendizajes de Diferentes ritmos - curriculares como Matematica
los alumnos en de aprendizajes.- Lengua (1° etapa), mediante
los espacios Imposibilidad  de clases de apoyo.-
curriculares.- las familias de Transverzalizacion de le
brindar apoyo pricridad pedagoégica del area de
escolar por Lengua. “Los alumnos deben se
razones capaces de leel
economicas, comprensivamente....”
sociales y Proyectos de Articulacion cor
; culturales.- EGB2 de la Escuela N° 4
Falta de recursos (inicio) -
economicos para Realizacion de actividades pare
la adquisicion de adquirir elementos didacticos .-
materiales
1 didacticos.- o B S
[ Necesidad de Falta de Individualismo.- Trabajo personalizado y
internalizacion aceptacion y Viclencia.- permanente de los tutores
de normas de sostenimiento  de Falta de pedagogicos.-
r < | convivencia en las normas solidaridad - Realizacion de Jornadas de
P, los grupos de establecidas y Desacuerdos Convivencias.-
p alumnos.- consensuadas a entre los Elaboracion Institucional de ur
e / principio del ano.- alumnos.- Proyecto recreativo-formativo.-
Rebeldia por las Descontento.-
— caracteristicas
—/ | evolutivas de los
/ J alumnos.- —
v
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Desinterés,
desidia.-

Limitaciones
edilicias.-

ORGANIGRAMA DE LA ESTRUCTURA ESCOLAR ACTUAL
EQUIPO DIRECTIVO (Director)

* Conducir democraticamente la Institucion -

* Dar fluidez a la comunicacion interpersonal .-

- * Buscar el consenso para la toma de decisiones, posibilitando acuerdos con apertura al dialogo.
* Tener un protagonismo activo en todas las actividades escolares.

* Orientar y guiar supervisando las acciones de todos los actores institucionales.

* Con coherencia entre el decir y el hacer, respetando los consensos y disensos.

* Atender y resignificar los conflictos preservando la Institucion y las funciones de cada uno.-

COORDINACION DE LA EGB3

* Concretar la unidad pedagogica del ciclo -

* Dar coherencia a las acciones pedagdgicas.

* Coordinar. Orientar y evaluar las propuestas didacticas de los docentes.

* Orientar y realizar el seguimiento de los proyectos especificos de alumnos y docentes.

* Planificar y coordinar acciones de articulacion inter ciclos.

* Organizar la participacion de los docentes del ciclo en el PEl y en proyectos innovadores.

U N N Dra, Prof. Marta A. SANTORO
= 5 em o Y I 1 Ministro de Educacion
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TUTORES

Pedagdégico

» Permanencia en el aula durante toda la jornada, acompanando al alumno.-

Dialogo permanente con los alumnos instandolos a una reflexion sobre la necesidad
del cambio de actitudes.-

Nexo entre los alumnos y el docente.-

Nexo entre los coordinadores y los alumnos.-

Nexo entre alumno-padre.

Mediador entre los alumnos.-

Asistencial

e Trabajo especifico con el entorno familiar de los alumnos, a través de visitas
domiciliarias como asi también a través de entrevistas con los padres.-

e Acompanamiento del grupo de alumnos en actividades reflexivas sobre lo
actitudinal.

EQUIPO DOCENTE

* Plural, respetuoso de la diversidad de origenes sociales, culturales y econémicos de sus
alumnos.

* Comprometido con la tarea especifica, cualquiera que sea su funcion, para propiciar como
referente, el compromiso de los otros actores de la Institucion.

* Abierto al cambio fundamentado tedricamente, a otras posturas o visiones. .

* Respetuoso de las opiniones ajenas, sean de sus pares, alumnos o padres, facilitando
acuerdos y consensos (en todos los aspectos de la vida institucional: vincular,
organizativo, administrativo, pedagogico).

* Capacitado y actualizado permanentemente para cumplir con una propuesta pedagogica
innovadora de acuerdo con la Transformacion Educativa.

* Guia en la construccion del proyecto de vida de sus alumnos, teniendo en cuenta las
caracteristicas de la comunidad de enclave de la escuela.

* Innovador para guiar el proceso de aprendizaje de los alumnos, partiendo de los intereses,
conocimientos previos y a las posibilidades de la estructura cognitiva de los educandos.

s Profesional, considerando el aprendizaje como un proceso con una evaluacion
permanente y con una autoevaluacion y coevaluacion de su propuesta educativa que le
permita la reflexion y la flexibilizacion de su proyecto didactico.
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PROYECCION ANO 2004

Segun lo establecido por Supervision de EGB. I1 la Escuela Provincial N° 4 cuenta actualmente con
cuatro (04) divisiones de 6° Afio con un total de 87 (ochenta y siete) alumnos.

Previendo que estos alumnos se matriculen para cursar el 7° Afio en el Anexo, la proyeccion
a considerar para el ciclo lectivo 2004 seria la siguiente:

e Cuatro (04) divisiones de 7° Afo.
e Tres (03) divisiones de 8° Afio.
e Dos (02) divisiones de 9° Afio, teniendo en cuenta que hoy ya tenemos dos 8° Afios.

Por ello, la planta funcional deberia de pensarse en nueve (09) divisiones.
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Ministro de Educacion
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