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26 JUN 2007

USHUAIA, i

VISTO el Decreto Provincial N° 4913/06; y

CONSIDERANDO:
Que por el mismo se aprobd la estructura organica de este
Ministerio, de acuerdo a los Anexos I, 1Il, IV, V y VI que forman parte del mismo.

Que en el citado Decreto se establece que deben dictarse las
Misiones y Funciones.

Que por lo expuesto se hace necesario emitir la presente Resolucion
a fin de poner en vigencia dichas Misiones y Funciones.

Que la suscripta se encuentra facultada para dictar el presente acto
administrativo en virtud de lo dispuesto en el articulo 11° de la Ley Provincial 703.

Por ello:
LA MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE: oy
ARTICULO 1°.- Aprobar las Misiones y Funciones de la Estructura Organica del
Ministerio de Educaciéon, que figuran en los Anexos | a CIX, que forman parte de
la presente Resolucién; por los Motivos expuestos en el exordio.
ARTICULO 2°.- Comunicar. Dar al Boletin Oficial de a Provincia y archivar.

RESOLUCION M. ED . N° E : 9 4
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ANEXQ | DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g 4 07 -

i
Unidad Organica: DIRECCION GENERAL DE COORDINACION TECNICA Y
OPERATIVA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

i

) DE SU ORGANIZACION: la DIRECCION GENERAL
TECNICA Y OPERATIVA dependera del Ministro de Educacion y estara a carge
de un Directer General.

- MISION:

Asistir al Ministro de Educacion en las funciones técnicas
adm:mstratwas vinculadas con la administracion.

- FUNCIONES:

1.- Asesorar al Ministro de Educacién en todo lo referente a
asuntos de indole técnico operativo del Ministerio de Educacion. )

P

2.- Coordinar el fiujo de la informacién entre las distintas
areas del Ministerio de Educacién y con otras areas dependientes del Gobierno
de la Provincia.

3.- Dirigir el manejo de la informacién entre ias distintas
unidades de organizacién y su dependencia.

o
4.- Realizar gestiones encomendadas por la maxima
autoridad del Ministerio de Educacion. :

5.- Cumplir y hacer cumplir las normas administrativas
vigentes en los aspectos que son de su competencia.

6.- Fiscalizar el movimiento de la documentacion
administrativa que son de su competencia, verificAndola y controlandoia
previamente a su consideracion por parte de ia supenondad

_ 7.- Elaborar los instructivos necesarios para dumentar la
eficacia del area.

8.- Autenticar la documentacion producida por las distintas
dependencias del Ministerio de Educacion de la Provincia.

“Las Istas Malvinas, Georgias y Sanawich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentincs”
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ANEXO 1| DE LA RESOLUCION M.ED. N° ] ‘ g &

Unidad Organica: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION FINANCIERA dependera del Ministro de Educacién y estara a
cargo ¢ de un Director General.

- MISION:

Elaborar, ejecutar, evaivar y formular acciones de acuerdo con
los proyectos y politicas dei Ministerio de Educacién de la Provincia, dirigiendo la
administracion de los recursos humanos, patrimoniales, finarcieros vy
presupuestarios.

- FUNCIONES: .

1.- Asistir al Ministro de Educacién en todo lo atlnente a su
area de competencia.

2.- Entender en la conduccion, control y cumplimiento de las
normativas en todas las actividades administrativas y contables que realicen los
diferentes niveles que componen |a estructura a su cargo.

3.- Auxiliar técnicamente a las distintas unidades de
organizacion en las areas de su competencia. y

4. Fiscalizar el movimiento de 1{a documentacién
admlmstratlva verificandola y controlandola previamente a su con3|derac:|on por
narte de ia Superioridad.

5.- Dirigir el manejo de la informaciéon entre las distintas
unidades de organizacion en las areas de su competencia.

6.- Dirigir la tramitacion de la documentacion del personal
dependiente del Ministerio ante la Subsecretaria de Recursos Humanos

7.- Controlar el movimiento de los actos adm1n|strat|vos en el
émblto del Ministerio de Educacién, proponiendo modificaciones necesarias para
el jogro de la maxima calidad en los framites.

8.- Administrar la gestion de su estructura con el fin de
obtener un eficiente uso de los recursos.

9.- Entender en el movimiento econémico financiero del
Ministerio de Educacién supervisado a través de las areas pertinentes el manejo
contabie, presupuestario y patrimonial.

1..2.-
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ANEXO |ll DE_ LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 Slb /67.-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO D. A, F.

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: EI DEPARTAMENTO D. A. F.
dependera de la Direccion General de Administracion Financiera y estara a cargo
de un Jefe de Departamento.

- MISION:

Asistir al Director General de Administracion Financiera en
todo lo pertinente a la recepcion y entrega de documentacién que compete a esa
Direccién General y al Ministerio de Educaciéon de la Provincia, brindando el
soporte necesario ante consultas y reclamos efectuados, ayudando a mantener el
normal funcionamiento administrativo.

- FUNCIONES:
1.- Recepcionar, registrar y verificar ia documentacmn que

ingresa diariamente a la Direccion General de Administracién Flnancuera y al
Ministerio de Educacion.

2.- Entender en las tareas que se llevan a cabo en la Mesa de
Entradas y Salidas de la Direccion.

3.- Llevar e! archivo de la documentacion remitida y recibida.

4.- Efectuar el seguimiento administrativo de Ia
documentacion que ingresa y egresa. i

5.- Supervisar las tareas administrativas que . realiza Ia
Division de Servicios Auxiliares, brindando el asesoramiento necesario.

6.- Confeccionar Parte de Novedades del Personal P.O.M. y
S. que presta servicios de maestranza en el ambito de esta Direccion.

7.- Confeccionar actos administrativos que indique el Director
General de Administracion Financiera mediante los cuales se dara respuesta a
las solicitudes y necesidades planteadas por las distintas areas de competencia.

8.- Informar a la Direccién de Empleo el cumplimiento o no de
los servicios prestados por beneficiarios de los distintos Planes de Empleo, que
cumplen funciones en el &mbito de la Direccion.

9.- Informar a la Direccidn General de Administracion
Financiera toda novedad que surja en el sector, a fin de mantener el normal
funcionamiento en area y entre ias distintas unidades administrativas

Prol. MANA 1. GABRERA DE LRD
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ANEXO IV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [l 107 -

Unidad Organica: DIVISION SERVICIOS AUXILIARES DE TRANSPORTE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION SERVICIOS
AUXILIARES DE TRANSPORTE dependera del Departamento D A F. y estard a
cargo de un Jefe de Division.

-
H

- FUNCIONES:

1.- Recepcionar solicitudes de traslado en el transporte de
este Ministerio de Educacion.

2.- Supervisar diariamente los moéviles que dependen del
Ministerio de Educacion, a fin de verificar las 6ptimas condiciones de uso de los
mismos.

3.- Gestionar la extensién de Vales de Combustibles ante la
Contaduria General dependiente det Ministerio de Economia.

4.- Controlar en tiempo y forma la entrega y rendicion de los
Vales de Combustibie.

5.- Coordinar los traslados diarios que llevaran a cabo los
agentes que cumplen funciones como choferes, verificando la disponibilidad de
lugares, pnonzando el traslado de docentes y eventuales traslados He agentes
que prestan servicios en el ambito del Ministerio de Educacion.

6.- Lievar el registro y control de la documentacion
administrativa del sector, como asi también documentacion de los agentes, como
por ejemplo Carnet de Conducir, Impuesto al Automotor, Seguros, etc.

7.- Supervisar el comportamiento y actitudes de los agentes,
respecto a la prestacion del servicio.

8.- Confeccionar Parte de Novedades informando las
licencias de los agentes. o

9 - Atender los requerimientos de los insumos necesarios
para ei mantenimiento e higiene de los vehiculos.

10.- Brindar informes, de acuerdo a los requerimientos
efectuados por el Superior.

- ../\
\/\ \;\UQA
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Unidad Organica: DEPARTAMENTO ASISTENCIA P.O.M. y S.

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO ASISTENCIA
P.O.M. vy S. dependera de la Direccién General de Administracion Financiera y
estard a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:

Asistir al Ministerio de Educacion en todo lo petinenie al
funcionainiento del servicios de limpieza en los Establecimientos Educativos de Ia
ciudad de Ushuaia de los Niveles E.G.B. |, {i, Il y Polimodal, Comedores

Escolares y a las distintas reparticiones dependientes del Ministerio de
Educacion.

- FUNCIONES:

1.- Supervisar diariamente todas las tareas de hlgiene y aseo
en los Establecimientos Educacionales y en las distintas reparticiones
dependientes del Ministerio de Educacién de la ciudad de Ushuaia. afin de que
se encuentren en 6ptimas condiciones de funcionamiento.

2.- Supervisar las tareas de mantenimiento, reparaciones
ligeras de mobiliario, electricidad, pintura, cerrajeria y de toda tarea que
corresponda realizar.

3.- Supervisar al personal P.O.M. y S., contratado y de los
distintos Planes de Empleo, destacado en el servicio de limpieza de ios
Establecimientos Educativos, excepto el personal afectado al sector de cocina y
copa de leche.

4 .- Supervisar permanentemente la situacibn de revista del
personal P.OM. y S, informando en forma inmediata de toda novedad a la
superioridad.

5.- Notificar al personal de toda reglamentaciéon relacionada al
sector y de toda normativa producida por el Ministerio de Edqggcién.

6.- Llevar el registro y control de la documentacion del sector.
7.- Llevar el archivo de la documentacion del sector.

8.- Realizar en tiempo y forma el despacno de toda
documentacion gue ingrese o egrese del 4rea.

9.-Realizar la verificacion de la documentacion

correspondiente, previc a la remision del area pertinente. -

.2
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10.- Confeccionar el cronograma de !a Licencia Anual
Reglamentaria, de acuerdo a las directivas recibidas.

11.- Mantener informada a la Superioridad, sobre cualquier
novedad del sector.

Ministre: e Sguracnn
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ANEXO VI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g L /b'{_-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO CONTROL E HIGIENE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: E! DEPARTAMENTO CONTROL E
HIGIENE dependera de la Direccion General de Administracién Financiera y
estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:
Asistir al Ministerio de Educacién en todo lo pertinente a la
distribucion y entrega de articulos de limpieza a los Establecimientos Educativos

de la ciudad de Ushuaia, Comedores Escolares y oftras reparticiones
dependientes del Ministerio de EDUCACION.

- FUNCIONES. '
1.- Supervisar el control y entrega de los articulos de limpieza

a los Establecimientos Educativos y a las distintas reparticiones dependlentes del
Ministerio de Educacion.

2.- Verificar y controlar los articulos de limpieza entregados a
los Establecimientos Educativos y dependencias del Ministerio de Educacién, en
cuanto a la cantidad y calidad, verificando los vencimientos de los productos.

3.- Llevar el registro y control de la documentacion del sector.

4 .- Llevar el archivo de la documentacién del sector.
I

5.- Realizar en tiempo y forma el despacho de toda la
documentacién que ingrese o egrese del area.

6.- Realizar la verificacion de la  documentacion
correSpondlente previo a la remisién del area pertinente.

7.- Confeccionar en tiempo y forma el pedido semanal de
articulos de limpieza, destinados a los Establecimientos Edu_ca_t_iyos.

8.- Realizar el cronograma pormenorizado semanal, mensual
y anual, de toda la recepciéon de articulos de iimpieza a los Establecimientos
Educativos vy dependencias del Ministerio de Educacion.

9.- Realizar el informe a las solicitudes y necesidades de los
Establecimientos Educativos.

Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”
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10.- Colaborar con el Ministerio de - Educaciéon, en
coordinaciébn con la Direccidon de Licitaciones y Compras, referente a las

licitaciones para la adquisicién de articulos de limpieza destinados a los
Establecimientos Educativos.

11.- Mantener informada a la Superioridad de toda novedad
que se registre en el sector.

~= 7T COPIAFIEL DEL ORIGINAL
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ANEXO VIi DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g L /07 .-

Unidad Orgénica: DIRECCION ADMINISTRACION RIO GRANDE.

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

] DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION ADMINISTRACION
RIO GRANDE dependera de la Direccién General de Administracion Financiera y
estara:a cargo de un Director.

- MISION:

Asistir en todo lo atinente al normal desarrollo de las
actividades educativas de la ciudad de Rio Grande, tramitando y' haciendo
diligenciar toda documentacién que de ella dependa, elevando al Ministerio de

Educacicn toda la informacion que se produzca y que sirva para el me}oramuento
de la aplicacion de las politicas educativas.

- FUNCIONES:

1.- Garantizar las tareas propias de las Supervisiones vy
Direcciones de los diferentes niveles.

2.- Promover la adecuacion de sistemas, estructuras y
procedimientos administrativos a las necesidades del sector.

3.- Evaluar la eficacia de los circuitos administrativos en el
ambito del Ministerio de Educacion y su relacién con los existentes de aplicacion
general.

4.- Entender en la recepcién y giro de toda la documentacion
que emane del Ministerio de Educacidon y que necesite éste desde y hacia la
ciudad de Rio Grande, para cualquiera de las areas que la componen, poniendo a
disposicién de las autoridades superiores toda informacion y gesﬁén para el
desarrollo de las actividades requeridas.

5.- Participar del analisis y elaboracion de propuestas
vinculadas con la administracién de la jurisdiccién.

6.- Entender en todas las cuestiones referidas a la
administracion de personal.

7.- Intervenir en fa distribucion del personal administrativo y
de maestranza del Ministerio de Educacién de Rio Grande de acuerdo con las
necesidades existentes.

8.- Entender en la interpretacién de la normativa especifica
bnndando asesoramiento sobre su aplicacion.

1 .. . s . .
9.- Participar en la provision de los bienes y servicios para
= todo el ambito del Ministerio de Educacmn en la ciudad de Rio Grande.
.. 2.-
} as Isias Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentincs”
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10.- Tramitar las adquisiciones de los bienes necesarios para
asegurar el normal desarrollo de las actividades del Ministerio de Educacion.

11.- Controlar las rendiciones de cuentas y posterior garo alas
autoridades superiores.

12.- Fiscalizar el movimiento de Ila documentacion

administrativa, verificdndola y controlandola previamente a su consideracion por
parte de la Superioridad.

13.- Controlar el movimiento de la correspondenma del
Ministerio de Educacion.

‘ 14.- Controlar y supervisar efectivamente el desplazamiento
de la informacion ylo documentacién entre ambas ciudades, cumpliendo y
haciendo cumplir las normas de procedimiento.

15.- Administrar la correcta tramitacion y archivo de toda
informacion de su area.

16.- Intervenir y administrar todo lo referente al manejo de
fondo permanente de la Direccién.

i
L

:\

Prol. MARIA 1. CABRERA OF URCAPA LETA
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ANEXO Viil DE LA RESOLUCION M.ED. N° J 1 g 4 {07 .-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO PERSONAL

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO PERSONAL
dependera de la Direccidén Administracidn Rio Grande y estara a cargo de un Jefe
de Departamento.

- MISION:
Entender, fiscalizar e intervenir en lo referente a Ia
documentacion relacionada con el personal docente y no docente de la ciudad de

Rio Grande, de acuerdo a la reglamentacién vigente, asistiendo en todo lo
atinente a la Direccion de Administracion. '

- FUNCIONES:

_ 1.- Entender en la recepcidn y giro de toda la documentacion,
poniéndola a disposicion de las autoridades superiores.

2.- Recopilar y archivar, con el resguardo necesario para su
conservacion, la documentacién de la Direccién.

i
:

3.- Supervisar los aspectos formales de la documentacion
gue se eleva. '

4 - Autenticar toda documentacién retacionada con ‘Educacion
presentada en la Direccion.

5.- Asegurar en tiempo y forma el despacho de todo tramite.

‘ 6.- Informar a la Superioridad sobre el estado de tramitacion
de los expedientes y toda otra documentacion referida al area.
7.- Asistir a la Direccion General de Personal en todo lo
atinente a su area de competencia; y en particular a la legislacion vigente.

8.- Asistir, apoyar y colaborar con el personal de las distintas
dependencnas del Ministerio de Educacion, tanto de la ciudad de Ushuaia como
asf también de la ciudad de Rio Grande.

9.- Entender en la difusién de las normativas en vigencia y las
directivas emanadas por la Direccion General de Personal.

10.- Asistir a la Direccién de Despacho en todo requerimiento
que ésta le formule y a la Supericridad.

11.- Estudiar opciones que permitan perfeccionar"los metodos
vigentes de tramitacion.

“t as Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales,’
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ANEXO iX DE LA RESOLUCION M.ED, N° 1 1 9 A {07 .-

Unidad Organica: DIVISION PERSONAL

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: - La DIVISION PERSONAL
dependera del Departamento Personal y estara a cargo de un Jefe de Division.

- FUNCIONES:

1.- Verificar los reclamos por descuentos de inasistencias,
paros y presentismo.

2.- Confrolar la documentacion relacionada con asignaciones

R

familiares.

3.- Comunicar los movimientos y ausencias del personal del
area de.su competencia.

4 - Verificar las planillas de licencias del personal docente y
partes de novedades de los agentes de todos los niveles.

'\,’\J\QQ,

lA| CARRERA D URAPILLET,
Mingre-e Sduraose

JUEN ENRIQUE WMANCHINI
afe Div. Controry Registro
Ministerio de Educacion

&
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ANEXO X DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 &L {07 -

Unidad Organica: DEPARTAMENTO CONTABLE

. - DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO CONTABLE
dependera de la Direccidon Administracion Rio Grande y estara a cargo de un Jefe
de Departamento.

- MISION:
Asistir a la Direccion de Administracién en todo lo atinente a

su area especifica administrando el recurso contable presupuestado del Ministerio
de Educacion.

- FUNCIONES:
1.- Mantener actualizado el inventario del area.

2.- Recopilar y archivar, con el resguardo necesario para su
conservacion, de la documentacion del area.

3.- Informar a la Superioridad sobre el estado de tramttacmn
de los expedientes y toda otra documentacion del area.

4.- Controlar los movimientos referidos a ia adquisicion de
bienes y/o servicios de acuerdo a las normas que se refieren a montos y
naturaleza de la compra.

5.- Tramitar las adquisiciones y recepciones de los bienes

necesarios para asegurar el normal desarrollo de las actividades del Sistema
Educativo.

' ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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ANEXO X! DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 9 4 107 -

Unidad-Orgénica: DIVISION DEPOSITO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION DEPOSITO
dependera del Departamento Contable y estara a cargo de un Jefe de Divisidn.

- FUNCIONES:
1.- Mantener actualizando el registro patrimonial del area.

: 2.- Organizar y entender en el reparto de elementos y
productos de limpieza a los establecimientos educativos y dependencias del
Ministerio de Educacién.

3.- Entender en la recepcién, distribucién y almacenamiento
de bienes para las dependencias bajo su cargo.

4.- Coordinar el retiro de bienes en desuso 0 en condiciones
de rezago de los distintos establecimientos y dependencias.

5.- Intervenir en la entrega de materiales didacticos y equipos
educativos y recreativos a las unidades educativas.

6.- Vigilar el uso y preservacion de los bienes del area, en
funcnén de las normas preestablecidas. e

- 7.- Mantener en resguardo el archivo de las dependencias del
Ministerio de Educacion.

—
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Ministerio de Educacion

ANEXO X DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [‘

Unidad Orgénica: DIRECCION GENERAL DE CONTABLE, PRESUPUESTO Y
PATRIMONIO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION GENERAL DE
CONTABLE, PRESUPUESTO Y PATRIMONIO dependerd del Ministro de
Educacion y estara a cargo de un Director General .

MISION:
Entender, planificar y evaluar la elaboracion de acciones de
acuerdo con los planes y directivas emanadas de la Superioridad, dirigiendo la

administracion de fondos, registros y procedimientos administrativos — contables
del presupuesto dependiente del area.

-  FUNCIONES:

1.- Administrar la correcta tramitacién y archivo de toda
informacién de su area.

2.- Supervisar la correcta elaboracidn del presupuesto de
recursos del Mmtsteno de Educacion.

3.- Supervisar la correcta ejecucion del presupuesto de
recursos del Ministerio de Educacion.

4 - Controlar la tramitacién de transferencias, refuerzos de
créditos y compensaciones de partidas dentro del presupuesto.

5.- Asesorar a la Superioridad, previamente a ia autorizacién
de los gastos, ia disponibilidad del saldo de partida y su factibilidad de acuerdo a
la proyeccion para el ejercicio.

6.- Ejercer el control del movimiento econémico financiero del
Ministerio de Educacién y dirigir el manejo técnico-contable, custodia y control de
fondos y valores.

‘ e
7.- Supervisar la administracion de contrataciones e
“inversiones en general.

7 8.- Supervisar los proyectos de actos administrativos en el
area de su competencia.

9.- Intervenir en el registro patrimonial permanente de los
bienes del Ministerio de Educacion y el control de las erogaciones por servicios.

’ .
b
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2. &

10.- Analizar en base a las estadisticas elaboradas por las
diferentes areas de su dependencia, la adopcidn de medidas conducentes a
mejorar ia administracion de bienes y servicios.

11.- Realizar la proyeccién y analisis de costos de los
diferentes gastos en la jurisdiccion, remitiendolas mensualmente a |la
Direcciobn General. de Administracién Financiera. :

_%
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Ministério de Educacion

ANEXO Xii DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [l 107 -

Unidad Orgéanica: DIRECCION DE CONTABLE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECION DE CONTABLE
dependera de la Direccion General de Contable, Presupuesto y Patnmon:o y
estaré a cargo de un Director.

- MISION:

Asistir a la Direccion General Contable, Presupuesto vy
Patrimonio en todo lo atinente a su area, entendiendo en los procesos de gestion
contalbiz en concordancia con lo que dicta la normativa en vigencia.

- FUNCIONES:
1.- Entender en la realizacién de proyectos de normativas e

instructivos tendientes a dinamizar la gestiobn contable de! Ministerio de
Educacién.

2.- Ejecutar el movimiento economico y financiero del
Ministerio de Educacion ejerciendo el manejo técnico — contable, y la custodia y
control de fondos y valores. '

3.- Supervisar y ejecutar la correcta tramitacién administrativo
- contable de liquidaciones en concepto de comisiones de servicios.

o 4.- Entender en la correcta tramitacion de la cancelacion de
obligaciones contraidas en concepto de contrataciones realizadas por el
Ministerio de Educacion.

5.- Supervisar y ejecutar la correcta tramitacion administrative
- contabie de las cajas chicas otorgadas a los Establecimientos Educativos.
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Ministerio de Educacion

ANEXO XIV DE LA RESOLUCION M.ED, N° 1 1 g 4 107 .-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO CONTABLE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO CONTABLE
dependera de la Direccidn de Contable, Presupuesto y Patrimonio, y estara a
cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:

Asistir a la Direccion Contable, Presupuesto y Patrimonio en
todo lo atinente a su area, entendiendo en los procesos de gestidon contable en
concordancia con lo que dicta la normativa en vigencia.

- FUNCIONES:

1.- Ejercer el manejo y control técnico - contable de fondos y
valores.

2.- Ejercer 1a correcta tramitacién contable de liquidaciones
en concepto de comisiones de servicios. g

3.- Ejercer la correcta tramitacion de la cancelacién de
obligaciones contraidas en concepto de contrataciones realizadas por el
Ministerio de Educacion.

4 - Ejercer el control y verificacion de la correcta tramitacion
de las Cajas chicas otorgadas a los Establecimientos Educativos.
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ANEXO XV DE LA DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 9 A f07 .-

Unidad ;‘;Orgénica: DIVISION VIATICOS Y LIQUIDACIONES

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION VIATICOS Y
LIQUIDACIONES dependera del Departamento Contable y estara a cargo de un
Jefe de Division.

- FUNCIONES:
1.- Entender en la realizacién de proyectos de normativas e
mstrucuvos relacionados al ambito de competencia. "

i 2.- Iniciar la tramitacién de comisiones de servicios, tanto de
agenies como personal docente de esta jurisdiccion.

3.- Entender en la liquidacion de comisiones de servicios.

4.- Ejercer el control de las tramitaciones iniciadas en cuanto
a Comisiones de Servicios, debiendo llevar a cabo un registro de ellas.

Prt. MARIM CABRERA DE UR
Minstro de Educauén
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ANEXO XVI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g l} J07 -

Unidad Organica: DIRECCION DE PRESUPUESTO Y AUDITORIA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE  SU ORGANIZACION: lLa DIRECCION DE
PRESUPUESTO Y AUDITORIA dependera de la Direccion General de Contable,
Presupuesto y Patrimonio y estara a cargo de un Director.

- MISION:

Asistir a la Direccion General Contable, Presupuesto y
Patrimonio en todo lo atinente a su area, entendiendo en los procesos de
elaboracion y ejecucién del Presupuesto de Gastos y Recursos del Ministerio de

Educacion y el control y auditoria de los procesos administrativos contables que
se ejecutan en esta jurisdiccion.

- FUNCIONES:

1.- Realizar el proyecto de presupuesto de recursos de este
Ministerio de Educacion, controlando la normal transferencia a la jurisdiecion.

2.- Entender en la realizaciéon del proyecto de presupuesto
anual de gastos del Ministerio de Educacién, administrando el control de su
ejecucion.

3.- Gestionar transferencias, refuerzos de créditos v
compeinsaciones de partidas dentro del presupuesto.

4 - Intervenir en los tramites de las erogaciones y su
proyeccion anual, informande los saldos disponibies de todas las partidas del
presupuesto de gastos de la jurisdiccion.

5.- Realizar informes estadisticos sobre la . ejecucién
presupuestana servicios y erogaciones de personal docente y no docente
dependiente dei Ministerio de Educacion.

6.- Supervisar y ejecutar la normal framitacidon administrativo
— contable de las transferencias que se realizan a favor de los Establecimientos
Publicos de Gestion Privada.

7.- Verificar y controlar la correcta tramitacion de los
procedimientos administrativos — contables ejecutados desde la jurisdiccion

|
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Ministeric de Educacion

ANEXO XVADE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g l'

Unidad brgénica: DEPARTAMENTO PRESUPUESTO Y AUDITORIA.

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO
PRESUPUESTO Y AUDITORIA dependera de la Direccion de Presupuesto y
Auditoria y estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION: |
Asistir a la Direccién de Presupuesto y Auditoria en todo lo
atinente a su area, entendiendo en los procesos de elaboracién y ejecuciéon del
Presupuesto de Gastos y Recursos del Ministerio de Educacion y el control y

auditoria de los procesos administrativos contables que se ejecutan en esta
jurisdiccion.

FUNCIONES:
1.- Asistir en la elaboracion del proyecto de presupuesto de
recursos de este Ministerio de Educacion, controlando la normal transferencia a la
jurisdicgion.

2.- Asistir en la elaboracién del proyecto de presupuesto
anuai de gastos del Ministerio de Educacion, administrando el control de su
ejecucion.

3.- Intervenir en la ejecucion de tramites de las erogaciones y
su proyeccion anual, informando los saldos disponibles de todas las partidas de!
presupuesto de gastos de la jurisdiccion.

4 - Asistir en la realizacion de informes estadisticos sobre la
ejecucion presupuestatia, servicios y erogaciones de personal docente y no
docerite dependiente del Ministerio de Educacion.

5.- Comprobar la normal tramitacion admlmstrattvo contable
de Ias transferencias gue se realizan a favor de los Establecimientos Publicos de
Gestitn Privada.

6.- Comprobar la correcta tramitacion de los procedimientos
admlmstrat:vos contables ejecutados desde la jurisdiccion
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Ministerio de Educacidn

ANEXO XVI1Il DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g 4 {07 -

Unidad prgénica: DIVISION ENTRADAS Y SALIDAS

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION ;ENTRADAS Y
SALIDAS dependera del Departamento Presupuesto y Auditoria y estara a cargo
de un Jefe de Division.

- FUNCIONES:

1.- Asistir en la realizacién de proyectos de normativas e
instructivos relacionados al ambito de competencia.

2.- Entender en la registracion del ingreso y egreso de salida
de documentacuﬁn de la dependencia. =

3.- Ejercer el control y seguimiento de la documentacién y
tramitaciones de la dependencia.

4.- Lievar adelante el correcto archivo de documentacion de
acuerdo a la normativa en vigencia para tales fines.
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ANEXO XIX DE LA RESOLUCION M. ED. N° 1 1 g A IOT -

Unidad Qrgénica: DIVISION SERVICIOS

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION SERVICIOS

dependera del Departamento Presupuesto y Auditoria y estara a cargo de un Jefe
de Division.

- FUNCIONES:

1.- Asistir en la realizacion de proyectos de normativas e
instructivos relacionados al ambito de competencia.

2.- Iniciar la tramitacion tendiente a la cancelacion de

obligamones originadas en concepto de pago de servicios basicos de las
dependencias del Ministerio de Educacion. L

3.- Ejercer el control del registro de tramitaciones iniciadas en
concepto de cancelacion de gastos de servicios basicos.

4 .- Entender en la afectacién presupuestaria de comisiones
de servicios de agentes del Ministerio de Educacién.

5.- Ejercer el control de las tramitaciones iniciadas en cuanto
a comisiones de servicios de los agentes de este Ministerio, debiendo llevar a
cabo un registro de elias. "
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Ministerio de Educacion

ANEXO XX DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g E 107 .-

Unidad Organica: DIRECCION DE COMPRAS Y PATRIMONIO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION COMPRAS Y
PATRIMONIO dependera de la Direccidon General de Contable, Presdpuesto y
Patrimonio y estara a cargo de un Director.

- MISION:
7 Asistir a la Direccion General Contable, Presupuesto y
Patrimonio en todo lo atinente a su darea, entendiendo en la gestion de

adquisiciones y controlando el movimiento de bienes patrimoniales del Ministerio
de Educacién.

- FUNCIONES:

1.- Entender en la realizacién de proyectos ‘de normativas e
instructivos relacionados al ambito de competencia.

2.- Iniciar la tramitacion de adquisiciones y recepcion de los
bienes adqumdos cumpliendo con las normas en vigencia.

3.- Entender en la elaboracién de un registro de compras
asegurando el correcto archivo de toda la informacion y documentacion
correspondiente al Ministerio de Educacion relacionados con su area.

4 - Realizar proyectos de normativas e |nstruct|vos tendientes
a dinamizar la informacion de los recursos muebles e inmuebles del sistema.

5.- Tramitar las adquisiciones y recepciones de los bienes

necesarios para asegurar el normal desarrollo de las actividades del Sistema
Educativo.

6.- Diligenciar las contrataciones e inversiones del Ministerio
de Educacion.

E
7.- Controlar los movimientos referidos a la adquisicion de
bienes y/o servicios de acuerdo con las normas que se refieren a montos vy
naturaleza de la compra.

8.- Realizar informes estadisticos sobre adquisiciones vy
consumo de bienes.

9.- Ejercer el control estricto del destino de los bienes
dependientes del Ministerio de Educacion. ~
T £ '
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Ministerio de Educacion

ANEXO XXI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 glt /07 .-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO COMPRAS

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: EI DEPARTAMENTO COMPRAS

dependera de la Direccidn de Compras y Patrimonio y estara a cargo de un Jefe
de Departamento.

- MISION: |

Asistir a la Direccion de Compras y Patrimonic en todo lo
atinente a su area, entendiendo en la gestion de adquisiciones y controlando el
movimiento de bienes patrimoniales del Ministerio de Educacién.

- FUNCIONES:

- 1.- Realizar proyectos de instrumentos administrativos
relacnonados al ambito de su competencia.

2.- Entender en la elaborac:én de un registro confiable
“asegurando el correcto archivo de toda !a informacién y documentacion

correspondiente a los Establecimientos Educativos del Ministerio de Educamon
relacionados con su area.

3.- Realizar proyectos de normativas e instructivos tendientes
a dinamizar la informaciéon de los recursos muebles e inmuebles del sistema.

4.- Tramitar las adquisiciones y recepciones de los bienes

necesarios para asegurar el normal desarrollo de las actividades del Sistema
Educativo.

5.- Gestionar ante las autoridades pertinente toda informacion
necesaria para asegurar el resguardo del patrimonio del sistema.

6.- Ejercer el control estricto del destino de los bienes
dependientes del Ministerio de Educacién.
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ANEXO XXII DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [‘ /07 .-

Unidad Organica; DIVISION PATRIMONIO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION PATRIMONIO
dependera del Departamento Compras y estara a cargo de un Jefe de Division.

- FUNCIONES: '
: 1.- Inventariar y controlar todo lo referente al estado de los
blenes ‘patrimoniales del Ministerio de Educacion, definiendo mediante
instructivos claros los procedimientos a seguir por los responsables de 10s bienes

entregados a cargo, para ei mantenimiento actualizado de los registros en sus
respectivas dependencias.

2.- Iniciar la tramitacién de adquisiciones y recepcion de los
bienes adquiridos cumpliendo con las normas en vigencia.

3.- Originar proyectos de normativas e instructivos para el
mejor funcionamiento del sistema a requerimiento de! Departamento Compras.

4 - Proponer el presupuesto del area patrimonio, analizando
la demanda de mobiliario de acuerdo a las reales necesidades de la jurisdiccion.

5.- Ejercer los procedimientos establecidos en la Ley de
Contabilidad referente a la gestién de los bienes de la jurisdiccion.

6.- Registrar y garantizar el adecuado archivo de toda la
informacién y documentacion correspondiente a los Establecimientos Educatlvos
y demas dependencias de! Ministerio de Educacién.

o 7.- Participar en la proyeccion de los instrumentos
administrativos relacionados al ambito de su competencia.

8.- Elaborar estadisticas sobre el patrimonio del Ministerio de
Educacion.

9.- Realizar el mantenimiento y actualizaciéon del inventario de
bienes muebles e inmuebles de! Ministerio de Educacién.

"| as islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”
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ANEXO XXHI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g A /07 .-

Unidad Orgénica: DEPARTAMENTO DEPOSITO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO DEPOSITO

dependera de la Direccién de Compras y Patrimonio y estara a cargo de un Jefe
de Departamento.

- MISION: |
Asistir a la Direccion de Compras y Patrimonio en todo lo

atinente a su area, entendiendo en el correcto funcionamiento y control del
Deposito de la ciudad de Ushuaia.

- FUNCIONES:

1.- Entender en la realizacibn del mantenimiento vy
reparaciones menores de los bienes muebles del Ministerio de Educacion.

2.- Ejercer cotidianamente el control del stock de los bienes
muebles del Ministerio de Educacién, elaborando informes’ cotidianos a la
~ Superioridad respecto de ello.

3.- Ejecutar ia entrega de los bienes muebles del Ministerio
de Educacion.

4 - Ejercer el control de los movimientos de los bienes
muebies del Ministerio de Educacion.
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ANEXO XXIV DE LA RESOLUCION MED. N° 1 1 g [I 107.-

Unidad ?"(_)rgénica: DIVISION DEPOSITO USHUAIA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION DEPOSITO USHUAIA
dependera del Departamento Depésito y estara a cargo de un Jefe de Divisién.

- FUNCIONES:

1.- Realizar el mantenimiento y reparaciones menores de los

blenes muebles del Ministerio de Educacion. @

: 2.- Llevar cotidianamente el control dei stock de los bienes
muebles del Ministerio de Educacion.

3.- Ejecutar la entrega de los bienes muebles del Ministerio
de Educacion. :

4.- Ejercer el control de los movimientos de los bienes
“muebles del Ministerio de Educacién.
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ANEXO XXV DE LA RESOLUCION M.ED. N° “ ‘ g L 07 -

Unidad Organica: DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION GENERAL DE
PERSONAL dependera del Ministro de Educacion y estara a cargo de un Director
General .

- MISION:

: Asistir al Ministro de Educacion en las funciones técnico-
administrativas vinculadas con la administracion del personal docente y no
docente.

- FUNCIONES:

1.- Asesorar a la Superioridad en todo lo referente a asuntos
de indole administrativa del personal docente y no docente.

2.- Supervisar el cumplimiento de las funciones asignadas a
las Direcciones de su dependencia.

3.- Coordinar el flujo de la informacién entre las distintas

areas del Ministerio de Educacion y con otras areas dependientes del Gobierno
de la Provincia.

4.- Dirigir {a tramitacién de la documentacion dei personal

dependlente del Ministerio de Educacion, ante la Subsecretaria de Recursos
Humanos.

5.- Dirigir el manejo de la informacién entre las distintas
unldades de organizacion y su dependencia.

‘ 6.- Realizar gestiones encomendadas por la maxima
autoridad del Ministerio de Educacion.

7.- Cumplir y hacer cumplir las normas administrativas
vigentes en los aspectos que son de su competencia.

| 8.- Intervenir en la elaboracién de los anteproyectos de actos
administrativos.

) 9.- Fiscalizar el movimiento de Ila documentacion
administrativa que son de su competencia, verificAndola y controlandola
previamente a su consideracidn por parte de la Superioridad.

10.- Elaborar los instructivos necesarios para aumentar la

I N R “eficacia del 4rea de su competencia.

i ‘ ,\\
i 11.- Autenticar la documentacion que asi lo requiera.
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ANEXO XXVI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 9 A IO?.*

Unidad Organica: DIVISION MESA DE ENTRADA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION MESA DE ENTRADA
dependerad de la Direccion General de Personal y estara a cargo de un Jefe de
Division.

- FUNCIONES:
: 1.- Recibir toda la documentacion inherente a la Direccién
General de Personal que sea entregada por la Direccién Mesa de Entradas y

Salidas y demas dependencias internas de la Administracion Central del
Ministerio de Educacién.

2.- Clasificar y distribuir expedientes, notas, informes vy toda
documentacidn gue ingrese en la Direccion General de Personal.

3.- Confirmar en el sistema creado a tal fin, el ingreso de la
documentacion.

4.- Registrar en el sistema creado a tal fin, el egreso de ia
documentacién. -

5.- Autenticar la documentacién que asi lo requiera.

6.- Asistir a la Direccion General de Personal en todo lo
atinente al area de su competencia. '

7.- Elaborar mensuaimente un informe al superior detallando
el estado de ios expedientes y toda otra documentacién ingresada.

s
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ANEXO XXVII DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g 4 {07 .-

Unidad Orgénica: DIRECCION DE PERSONAL DOCENTE

- DE SU ORGANIZACION
. MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE PERSONAL
DOCENTE dependera de la Direccion General de Personal y estara a ‘cargo de
un Direcior

- MISION:

: Coordinar los servicios técnicos administrativos relativos al
régimen del personal docente entre las Supervisiones y Direcciones del Ministerio
de Educacion, elaborando, proponiendo, ejecutando y evaluando acéiones de

acuerdo a la reglamentacion vigente, asistiendo en todo lo atinente a la'Direccion
General de Personal.

- FUNCIONES:

1.- Entender en la realizacién y formulacion de medidas
tendientes a lograr la articulacion eficiente y funcional del sistema administrativo
en sus diferentes niveles asegurando calidad de resultados.

2.- Suministrar modelos para la gestibn uniforme de las

tramitaciones a la diferentes unidades de informacién, segln las directivas del
area.

3.- Promover acciones y orientar a las Dlrecmones de las
areas pedagogicas sobre los mecanismos operativos y técnicos.

4.- Elaborar los anteproyectos de actos administrativos que le
sean requeridos por la autoridad inmediata superior o por propuesta emergente
de observancia de necesidades del sistema, a fin de agilizar el proceso
administrativo que involucra la educacion.

5.- Dirigir el movimiento de la documentacién, verificacién y
control previo de las tramitaciones, en el &mbito de sus dependencuas y la carga
de las novedades de ausentismo.

6.- Asegurar el cumplimiento de las funciones asignadas a la
estructura de su dependencia, controlando la administracién del personal docente
y los aspectos técnicos administrativos.

- Intervenir en los tramites de ingresos, egresos, licencias,
sanciones d:scuphnanas reclamos administrativos y recursos del personal
docente, segun lo estipulado por la reglamentacién vigente. =

8.- Controlar la documentacion relativa a salario familiar v
otros tipos de bonificaciones sobre ios sueldos del personal docente.

. .2.-
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9.- Intervenir en los traslados provisorios y definitivos,
adscripciones, comisiones de servicios y todo otro movimiento del personal
docente que se produzca.

10.- Proyectar las resoluciones de aceptacién de renuncia,
baja por defuncion, licencias, comisiones de servicios, asignaciones de horas y/o
cargos, concentracion de tareas, ratificacién de disposiciones; reubicaciones,
declaracién de vacantes, permutas y traslados.

11.- Autenticar la documentacién que asi lo requiera.

-
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ANEXO XXVII|_DE LA RESOLUCION M.ED. N° 107 -

Unidaa Organica: DEPARTAMENTO ADMINISTRACION DOCENTE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: EI DEPARTAMENTO
ADMINISTRACION DOCENTE dependera de la Direccién de Personal Docente y
estaré a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:
. Entender e intervenir en lo referente a todo tipo de acto
administrativo del personal docente perteneciente al Sistema Educativo
Provincial; asistir en todo lo atinente al area de su competencia.

- FUNCIONES:

- 1.- Elaborar proyectos de normativas y lineamientos a
requerimiento de la Direccién de Personal Docente.

2.- Informar a todos los organismos que intervefigan en el

proceso de liquidacion de haberes e informacién de la situacion de ‘revista del
personal.

3.-Registrar toda la informacidn y documentacion
correspondiente a la situacion de revista del personal docente de la jurisdiccion.

4 .- Controlar y elaborar proyectos de mstrumentos Iegales del
personal docente, correspondientes a su area.

5.- Asistir a la Direccién de Personal Docente en todo lo
atinente a su area de competencia, y en particular a la legislacién vigente.

6.- Controlar el movimiento de la documentaciéon y las
‘tramitaciones correspondientes a su area.
{
7.- Controlar fa totalidad de la informacion referente al

personal emanados por los Establecimientos Educativos y demas estamentos del
Sistema Educativo de la Provincia.

8.- Verificar el cumplimiento de los controles efectuados por
jos responsables de las diferentes areas.

9.- Asistir a las Direcciones de los Establecimientos
Educativos en lo referente a normativas vigentes en lo que respecta al personal
docente en competencia de la Direccion de Personal Docente.

10.- Autenticar la documentacion que asi"f%b requiera. (\

A 1. CABRERA DE URDAPILL!
Minestre de Eduracien
eran 5;gentinos”

“Las lslas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son




Braviocin s me vy g_aay..
Anedride & Fiew dild AGrilen S

Mlmsteno de Educacién

ANEXO XXIX DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [D /07 .-

Unidad Organica; DIVISION GESTION

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION GESTION dependera
del Departamento de Administracién Docente y estard a cargo de un Jefe de
Division.

- FUNCIONES:

1.- Verificar que la documentacién que ingrese al
Departamento cumpla con los requisitos formales establecidos.

2.- Diligenciar circulares y notas multiples que ingresen en el
Departamento Administracién Docente.

3.- Archivar y prever la conservacion de la documentacion de
la Direccién de Personal Docente.

4 - Autenticar la documentacion que asi lo requiera.

5.- Atender la gestion administrativa del area de su
competencia.

6.- Redactar notas, informes, proyectos de resoluciones de
altas, bajas y reubicaciones del personal docente.

7.- Llevar un registro actualizado de asuntos resueltos y
pendientes de resolucién, respecto al area del Departamento Administracion
Docente.

“Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hieios Continentales, son y serdn Argentinos”
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ANEXO XXX DE 1A RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [' IOT -

Unidad Organica: DEPARTAMENTO INGRESO DE DATQOS

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: EL DEPARTAMENTO INGRESO
DE DATOS dependera de la Direcciéon de Personal Docente y estara a cargo de
un Jefe de Departamento.

- MISION:
Entender e intervenir en lo referente al movimiento

administrativo del personal docente perteneciente al Sistema Educativo
Provingial; asistir en todo lo atinente al area de su competencia.

- FUNCIONES:

1.-Entender en la recopilacion de , informacién vy
documentacion relacionada directamente a los items que conforman los haberes
del personal.

2.- Intervenir, con las distintas areas del Ministerio de
Educacion, en la planificacién de metodologias a implementar tendientes a
mejorar los sistemas de liquidacion de haberes y los componentes de la misma.

3.- Controlar el alta para apertura de legajos y documental
que se incorpore al mismo, del personal docente.

4.- Proponer las modificaciones necesarias para Ia aphcacnon
de la reglamentacién vigente.

0.- Elaborar los instructivos necesarios para aumentar la
eficacia del area de su competencia.

6.- Asistir a la Direccion de Personal Docente en todo lo
atinente al area de su competencia.

" 3
7.- Recepcionar, conformar y distribuir los recibos de haberes.

8.- Intervenir en los reclamos administrativos del personal
docente.

‘ 9.- Revisar la documentacion ingresada de salario familiar y
otros tipos de bonificaciones sobre los sueldos del personal docente.

. N 10.- Autenticar la documentacién que asi lo requiera.

Mft = (\
e o N o1/
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ANEXO XXXI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g 4 107 .-

b

Unidad Orgénica: DEPARTAMENTO CONTROL Y FISCALIZACION DOCENTE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO CONTROL Y
FISCALIZACION DOCENTE dependera de ia Direccion de Personal Docente y
estaré a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:

Entender e intervenir en lo referente a todo tipo de’licencias
del personal docente, analizando previamente la documentacién respaldatoria.

- FUNCIONES:

1.- Controlar la carga de novedades de ausentismo del
personai docente, analizando previamente ia documentacion respaldatona

2.- Asistir a las Direcciones de los Establee:mlentos
Educativos en lo referente a las licencias del personal docente.

: 3.- Efectuar la justificacidn de las licencias a las que esté
autorizado.

4.- Recopilar, por los medios que considere conveniente,
todos los datos necesarios para poder determinar la situacioén de la totalidad del
personal.

5.- Asegurar el funcionamiento de su estructura con el fin de
- optimizar un eficiente aprovechamiento de los recursos.

6.- Registrar y remitir la documentacioén recepcionada de las
distintas areas, organizando y dirigiendo el archivo de las actuaciones.

7.- Asistir a la Direccidon de Personal Docente en todo lo
atinente a su area de competencia; y en particular a la legislacion vigente.

8.- Mantener actualizado un sistema de registro de situacién
pasiva de! personal docente. e

9.- Elaborar los proyectos de Instrumentos Legales
correspondientes a su area.

10.- Autenticar la documentacidn que asi lo requiera.

'\l T o ot
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ANEXO XXXI| DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 ] g L 107 -

Unidad Orgénica: DIVISION LICENCIAS DOCENTES 3

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION LICENCIAS
DOCENTES dependera del Departamento Control y Fiscalizacién Docente y
estara a cargo de un Jefe de Division.

- FUNCIONES:

- 1.- Asesorar al personal Directivo de los Establecamlentos
Educativcs sobre la normativa vigente de licencias, justificaciones, franguicias e
inasistencias. '

2.- Autenticar la documentacion que asi lo requiera. -

3.- Archivar y conservar la documentacién del Departamento
Control y Fiscalizacién Docente.

- Informar sobre situaciones de ausentismo no justlf cados,
del personal docente al superior.

o.- Realizar los proyectos de Instrumentos Legales de
competencia del area..

6.- Elaborar los instructivos necesarios para aumentar Ia
ef cama del area de su competencia.

1

7.- Asistir al Departamento Control y Fiscalizacion Docente en
todo lo atinente al area de su competencia.
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ANEXO XXXVII DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g l¥ /07 -

Unidad Organica: DIVISION HABERES

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

ol
DE SU ORGANIZACION: La DIVISION HABERES dependera
det Departamento Personal No Docente y estara a cargo de un Jefe de Divisién.

- FUNCIONES:

— 1.- Verificar la documentacién para apertura de legajos del
personal no docente y documental que se incorpore al mismo.

2.- Asistir al Departamento Personal No Docente en todo lo
atlnente al area de su competencia.

3.- Recepcionar, conformar y distribuir los recibos de haberes.

' 4 .- Revisar la documentacion ingresada de salarlo familiar y
certificados psicofisicos.

5.- Autenticar la documentacién que asi lo requiera.

6.- Archivar y conservar la documentacion del Departamento
Personal No Docente.

7.- Intervenir en los reclamos de!l personal no docente.

Mo s
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ANEXO XXXV| DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 &l} 107 -

Unidad Organica: DIVISION CONTROL Y FISCALIZACION NO DOCENTE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION o

| - DE SU ORGANIZACION: La DIVISION CONTROL Y
FISCALIZACION NO DOCENTE dependera dei Departamento Personal No
Docente y estara a cargo de un Jefe de Division.

- FUNCIONES:

1.- Asesorar al personal Directivo de los Establecimientos
Educativos sobre la normativa vigente de licencias, justificaciones, franquncsas e
inasistencias. J
o
2.- Autenticar la documentacion que asi lo requiera.

: 3.- Verificar y conformar los formularios de Licencia Anual
Reglamentaria. .

. 7 4.- Informar sobre situaciones de ausentismo no justificados
del perscnal no docente al superior.

5.- Verificar y cargar las novedades sobre ausentismo del
personal no docente.

6.- Remitir a la Subsecretaria de Recursos Humanos los
certificados del personai no dccente de licencias, justificaciones y franquicias,
para su control y justificacion si correspondiera (con excepcion de las
justificaciones que efectia la Direccién de Fiscalizacion Sanitaria del M.S. y el
Departamento Personal No Docente del M.ED.)

7.- Asistir al Departamento Personal No Docente-en todo lo

atinente al area de su competencia. i

£S COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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10.- Autenticar la documentacion que asi lo requiera.

11.- Coordinar con la Direccibn General de Recursos

Humanos el movimiento del personal del Ministerio de Educacion, tai como lo
establecen las normas en vigencia.
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ANEXO XXXV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g ll /07.-

Unidad Orgénica: DEPARTAMENTO PERSONAL NO DOCENTE

- DE SU ORGANIZACION .
- MISION Y FUNCION
DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO PERSONAL

NO DOCENTE dependera de ia Direccidbn de Personal No Docente y estara a
cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:
Entender y fiscalizar todo lo atinente a! personal no docente
del Mumsteno de Educacién; asistir en todo lo atinente al &rea de su competenma

- FUNCIONES:

1.- Elaborar proyectos de normativas y lineamientos a
requerimiento de la Direccidon de Personal No Docente.

2.- Autenticar la documentacioén que asi lo requiera.

3.- Verificar las plantas del personal no docente dependiente
del Ministerio de Educacion, a fin de garantizar el uso racionalizado de los
recursos humanos aportando la informacién necesaria para su control

4 .- Verificar y tramitar las reubicaciones del personal no
docente ordenadas por la Superioridad con el objeto de atender las necessdades
del serwmo

5.- Controlar la documentacion de salario familiar y certificado
de aptitud psicofisica.

| 6.- Controlar la documentacién correspondiente al Alta para
apertura de legajos y documental que se incorpore al mismo.
7.- Controlar el movimiento de la documentacuSn y de las
tramitaciones correspondientes a su area.

8.- Intervenir y tramitar reclamos administrativos y recursos
del personal no docente.

0.- Elaborar informes sobre el personal no docente,
manteniendo actualizada la ubicacién por unidad ejecutora y dependencia, a
efectos de contar con la informacién que permita la adopcidn de medidas
conducentes a garantizar la normal prestacion de servicios.

10.- Intervenir y tramitar las bajas por renuncia del personal
no docente. ~

fieand
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ANEXO XXXIV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 9 A - 107 .-

Unidad Organica: DIRECCION DE PERSONAL NO DOCENTE

- DE SU ORGANIZACION i
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE PERSONAL
NO DOCENTE dependera de la Direccion General de Personal y estara a cargo
de un Director

- MISION:

Coordinar los servicios técnicos administrativos relatlvos al
régimen del personal no docente entre las dependencias del Mlmsteno de
Educacion, elaborando, proponiendo, ejecutando y evaluando acciones de

acuerdo a fe reglamentacion vigente, asistiendo en todo lo atinente a la;Direccion
General de Personal.

- FUNCIONES:

1.- Entender en la realizacion y formulacion de medidas
tendientes a lograr la articulacién eficiente y funcnonai del sistema administrativo,
asegurando calidad de resultados.

i -

2.- Suministrar modelos para la gestibn uniforme de las
tramitaciones a las diferentes unidades de informacién, segin las directivas del
area.

3.- Promover acciones y orientar a las dependencias del
Minis}erio de Educacion sobre los mecanismos operativos y técnicos.
4.- Dirigir el movimiento de la documentacion, verificacion y

control previo de las tramitaciones, en el ambito de sus dependencras y la carga
de |as novedades de ausentismo.

5.- Asegurar el cumplimiento de las funciones asignadas 2 la
estructura de su dependencia, controlando la administracion del personal y los
aspectos técnicos administrativos.

6.- Intervenir en los tramites de ingresos, egresos, licencias,
sanciones disciplinarias, reclamos administrativos y recursos del personal no
docerite segun lo estipulado por la reglamentacion vigente.

7.- Controlar la documentacién relativa a salario familiar y
otros tipos de bonificaciones sobre los sueldos del personal.

8.- Intervenir en las adscripciones, comisiones dé servicios y
todo otro movimiento del personal no docente que se produzca.

an b R 9.- Proyectar las resoluciones de licencias, comisiones de
e servicios, reduccion horaria, reubicaciones, altas o bajas de adicionales.

& : ..2.-
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ANEXO XXXIil DE LA RESOLUCION M.ED. N° [1 9 [I 107

Unidad Organica: DIVISION FISCALIZACION DOCENTE f

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION *_

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION FISCALIZACION
DOCENTE dependera del Departamento Control y Fiscalizacién y estara a cargo
de un Jefe de Division.

-  FUNCIONES:

1.- Verificar las planillas de licencias, faitas e incum_plirniento
a la puntualidad del personal docente de todos los Niveles Educativos.

2.- Cargar en el sistema las novedades sobre ausentlsmo
segun requer:mnento de la Superioridad.

3.- Realizar notas a las diferentes areas referentes al
ausentlsmo y tareas pasivas del personal docente.

4.- Asistir al Departamento Control y Fiscalizacion Docente en
todo Io atinente al area de su competencia.

5.- Autenticar la documentacién que asi lo requiera.

6.- Verificar la documentacion para la justificacion que
corresponda al area.

7.- Remitir a la Subsecretaria de Recursos Humanos los
certificados de licencias, justificaciones y franquicias, para su- control y
justificacion si correspondiera (con excepcién de los que justifica la Direccion de

Fiscalizacion Sanitaria del M.S. y el Departamento Control y Fiscalizacion
Docente del M.ED.)
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ANEXO XXXVIIt DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 9 4' + 107 -

Unidad Organica: DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION GENERAL DE
GESTION ADMINISTRASTIVA dependera del Ministro de Educacion y estara a
cargo de un Director General.

- MISION:

Entender en el diseiio, coordinacion, implementacion y
seguimiento de los actos administrativos y proyectos de instrumentos legales,

- desde la técnica administrativa, en blisqueda a dinamizar las acciones propias del

Ministerio de Educacién de la Provincia, asistiendo en todo 1o atinente al Ministro
de Educacién y a las areas bajo su dependencia.
- FUNCIONES: -

- 1.- Asistir y coordinar acciones destinadas a la solicitud y
prestacion de apoyo técnico-administrativo del Ministro de Educacion y de las

areas bajo su dependencia.

2.- Entender en la gestibn de control y verificaciéon de
antecedentes, de acuerdo a ia reglamentacion vigente, de los actos
administrativos y proyectos de instrumentos legales, previa intervencion de la
superioridad.

3.- Promover y planificar la elaboracién de instructivos que
permitan una mayor eficiencia en la aplicacién del procedimiento administrativo.

4 .- intervenir en la aplicacion de los instructivos emanados
por las distintas dependencias del Ministerio de Educacién y de reparticiones del
Poder Ejecutivo Provincial, a través de sus Ministerios y Secretarias de Estado.

5.- Coordinar el seguimiento administrativo de Ia
documentacnon de la Superioridad, desde y hacia las distintas areas del Ministerio
de Educacion. =

6.- Administrar eficientemente la informacién desde y hacia
las distintas &areas del Ministerio de Educacion, a través de los canales
formalmente establecidos.

7.- Entender en la gestién de la framitacidbn de reclamos,
recursos y actuaciones sumariales en sus distintas instancias, previa intervencion
de la Direccion de Asuntos Legales y Juridicos del Ministerio de Educacién.

. .2.-
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AN2.-

8.- Intervenir en la verificacion de los proyectos de convenios,
contratos, protocolos adicionales, actas complementarias, etc., a celebrarse entre
el Ministerio de Educacion, en representacion de la Provincia de Tierra de! Fuego
y distintos organismos provinciales, nacionales e internacionales: controlando su
correcta gestion, de acuerdo a la reglamentacion en vigencia.

9.- Administrar el cumplimiento de las funclones asignadas a
ja estructura de su dependencia.

10.- Elaborar el proyecto de presupuesto anual de las
necesndades de las areas bajo dependencia.
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ANEXO XXXIX DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 9 l‘

Unidad Organica: DEPARTAMENTO GESTION ADMINISTRATIVA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO GESTION
ADMINISTRATIVA dependera de la Direccion General de Gestion Administrativa
y estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION: :
Asistir en todo lo atinente a la Direccion General de Gestion
Administrativa, entendiendo en la gestion diaria de los actos administrativos y la

tramitaciones dadas por las areas del Ministerio de Educaciéon y ofras
reparticiones provinciales.

- FUNCIONES:

1.- Supervisar la admisién, distribucién, registro y tramitacion
de 1a" documentacnén de interés directo de la Direccion General de Gestion
Administrativa.

2.- Asistir a la Direccion General de Gestion Administrativa en
lo atinente a la aplicaciéon de los instructivos emanados por las distintas

dependencias del Ministerio de Educacion y oftras reparticiones del Gobterno
Provincial.

. 3.- Efectuar la gestién de elaboracion, control y verificacion de
antecedentes, de acuerdo a la reglamentaciéon vigente, de 1los actos

administrativos y proyectos de Instrumentos Legales, previa intervencion de la
Direccién Generai de Gestion Administrativa.

4. - Autenticar la documentacion producida por las distintas
dependencras del Ministerio de Educacion.

_ 5.- Asistir a la Direccion General de Gestidn Administrativa en
lo atinente a la gestion de la tramitacion de reclamos, recursos y actuaciones
sumariales en sus distintas instancias y de acuerdo a la reglamentacion en

vigencia, previa intervencion de la Direccion de Asuntos Legales y Juridicos del
Mlnlsteno de Educacion.

_ 6.- Intervenir en el mantenimiento del archivo de la Direccidn
General de Gestion Administrativa.

, 7.- Asistir a la Direccién General de Gestion Administrativa en
lo atinente a la confeccion de los actos administrativos y proyectos de
E Instrumentos Legales, previa intervencion de la Superioridad.

!
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ANEXO XL DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g 4 107.-

Unidad Oi'génica: DIVISION ADMINISTRACION

DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION ADMINISTRACION

dependera del Departamento Gestion Administrativa y estara a cargo de un Jefe
de Dwusuon

3
i

- FUNCIONES:

1.- Recepcion de la documentacion de interés directo de la

Dlreccron General de Gestion Administrativa y del Departamento- Gestidn
Administrativa.

2.- Registro de la documentacion que ingresa y egresa de la
Direccién General de Gestion Administrativa y del Departamento Gestién
Administrativa.

3.- Clasificacion de la documentacién ingresada a la Direccion
General de Gestion Administrativa y posterior distribucién a las areas internas
‘correspondientes, para su posterior gestion.

4.- Asistir a la Direccién General de Gestién Administrativa en
lo atinente al control y movimiento de la documentacién correspondiente al legajo
del personal con dependencia directa de dicha Direccion General y de fa

- Direccion de Asuntos Legales y Juridicos.
o 5.- Autenticar la documentacion produmda por las distintas
dependencias del Ministerio de Educacioén.

6.- Llevar el archivo de la Direccién General de Gestion
Administrativa.
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ANEXO XLI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g &

Unidad Organica: DIRECCION DE DESPACHO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE DESPACHO
dependera de la Direccidn General de Gestidn Administrativa y estara a cargo de
un Director.

- MISION: !

Programar, supervisar y atender el despacho diaric de los
actos admmnstratlvos firmados por la Superioridad del Ministerio de Educacion y
la reconilacidn sistematizada de documentacién, informacién tematica vinculada a
lo educativo, asistiendo en todo io atinente a la Direccion General de Gestién

Administrativa y coordinando el servicio junto a los responsables de las areas
bajo su dependenclas

A2 ~ FUNCIONES:

1.- Supervisar el registro de los actos administrativos firmados
por la Autondades Superiores del Ministerio de Educacion.

2.- Supervisar y entender en los procedimientos de Gestion
de la Informacién y Documentacion Educativa.

3.- Supervisar la realizacion del procesamiento de datos, a
través de bases de datos confeccionadas previamente por el area respectiva de
competencia.

4.- Asegurar en tiempo y forma el despacho y co:j'\unicacién
de los actos administrativos emanados por las Autoridades Superiores del
Ministerio de Educacion.

5.- Estudiar opciones que permitan perfeccionar los métodos
wgentes de tramitacion.

6.- Autenticar toda documentacion producida por los
organismos, establecimientos y dependencias del Ministerio de Educacion.

‘ 7.- Entender y coordinar con las distintas areas, ia confeccién
de los instrumentos legales a emanarse por las Autoridades Superiores del
Ministerio de Educacion.

8.- Supervisar y entender en el logro y mantenimiento de un

registro actual de las actuaciones sumariales instruidas en la jurisdiccion.
& 9.- Supervisar y entender en la publicacién de los Actos
Administrativos emanados por la Superioridad en el Boletin Oficial de la Provinci
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ANEXO XLIi DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [\ 107.-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO DESPACHO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO DE

DESPAGCHO dependera de la Direccién de Despacho y estara a cargo de un Jefe
de Departamento.

- MISION:

Asistir a la Direccion de Despacho, en todo lo atinente a su
area espemflca entendiendo y supervisando el normal dlllgenmamlento de las
tramitacienes propias del despacho diario del Ministerio de Educacion

- FUNCIONES:

1.- Entender en el registro de los actos admnmstratwos
fi rmados por las Autoridades Superiores del Ministerio de Educacion.

2.- Realizar el procesamiento de datos, a través de bases de
datos confeccionadas previamente por el Area respectiva. " f

3.- Intervenir en el mantenimiento del archivo de la Direccidon
de Despachao.

: 4 - Mantener actualizado el registro de Instrumentos Legales
S en el snstema en forma numérica y tematica.

5.- Autenticar toda documentacion produmda por los
organismos, establecimientos y dependencias del Ministerio de Educaclon

6.- Realizar y mantener un registro actuallzado de las
actuaciones sumariales instruidas en la jurisdiccion.

7.- Entender en la publicacion de los Actos Administrativos
emanados por la Superioridad, en el Boletin Oficial de la Provincia.

8.- Supervisar el registro y control de toda mformacnén y
documentacion que ingrese a ia Division de Archivo.

) I
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ANEXO XLill DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g l‘ 107 -

Unidad Organica: DIVISION COMUNICACION Y ARCHIVO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION COMUNICACION Y

ARCHIVD dependera del Departamento de Despacho y estara a cargo de un Jefe
de Division.

- FUNCIONES:

- 1.~ Realizar, en tiempo y forma la comunicacion y el despacho
de los: actos administrativos emanados por las Autoridades Supenores del
Mmlsteno de Educacion.

. 2 - Entender en e! registro y control de toda informacion y
documentacion que ingrese a la Division para su archivo.

3.- Ordenar en forma clara la totalidad de la documentacuon
obrante en los archivos emanados por el Ministerio de Educacion.

4 - Resguardar el material documental.
5.- Asistir en forma directa a la Direccion de Despacho y al

Departamento Despacho en todo requerimiento que éstos le formulen; en relacion
al area de su competencia.

o 6.- Atender las consuitas externas, las que deberan ser
aprobadas por el Jefe de Departamento Despacho, quedando en resguardo la
solicitud de material donde debera constar el material requerido especificamente.

7.- Mantener una relacion sistematica en la recopnlacnén de
snformac:on para el catalogo de los servicios de referencia.

8.- Autenticar toda documentacidén producida por los
organismos, establecimientos y dependencias del Ministerio de Educacion.
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ANEXO XLIV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g L

Unidad Organica: DIVISION CONTROL Y REGISTRO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION CONTROL Y
REGISTRO dependera del Departamento de Despacho y estara a cargo de un
Jefe de Division.

] - FUNCIONES:
o 1.- Realizar el registro de los actos admmlstratlvos t” rmados
por Ias Autondades Superiores del Ministerio de Educacion.

2.- Proceder al control con las distintas areas en la confeccion

de los Instrumentos Legales a emanarse por las Autoridades Superiores del
Ministerio de Educacion.

3.- Asistir en forma directa a la Direccién de Despacho y al
Departamento Despacho en todo requerimiento que éstos e formulen.
o 4.- Autenticar toda documentacion producida ' por los
organismos, establecimientos y dependencias del Ministerio de Educacion.

5.- Entender en la realizacién del procesamlento de datos, a
través de bases de datos, en relacion a los actos administrativos emanados por
las Auicridades Superiores del Ministerio de Educacion.

\ 6.- Efectuar y controlar el registro de las actuaciones
sumariales que se llevan delante de la jurisdiccion. '

]
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ANF\(O XLV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g L

Unidad Organica: DIVISION DESPACHO RIO GRANDE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION DESPACHO RIO

GRANDE dependera del Departamento Despacho y estara a cargo de un Jefe de
Division.

- FUNCIONES:

. 1.- Atender el Despacho de la Delegacién Mmlsteno de
Educacu‘m procurando su correcto diligenciamiento en tiempo y forma.,

' 2.- Dar cumplimiento a toda actuacion que la Direccién
Provmc:al de Despacho del Ministerioc de Educacion realice a través de esta
Divisién.

3.- Confeccionar los actos administrativos, notas y escritos,
de gestiones sometidas a su consideracion.

4.- Preparar para la firma de la Superioridad, los actos
administrativos, notas y escritos, sometidos a su consideracién.,

5.- Mantener la informacion actualizada sobre el estade de ia
documentamon que se tramita en el ambito de su competencia. '

6.- Coordinar pautas y acciones comunes con el servicio de
Mesa de Entradas y Salidas en el ambito de la Delegacion del Ministerio de
Educacion, orientadas al control del tramite de los Expedientes, actuaciones y
correspondencia a las reparticiones, dependencias y a los organismos donde

corresponda, simplificando procedimientos y garantizando excelencna en la
cahdad del servicio.

‘_ 7.- Extender, a solicitud de los interesados, constancias de la
documentacion y correspondencia recibida.

8.- Elaborar periddicamente con destino a la Superioridad,
informes parciales o totales, relativos a la documentacion en tramite.

9.- Custodiar y conservar el archivo de Expedientes, Notas,
correspondencia y demas documentacion, cuya custodia le sea encomendada.

10.- Organizar y mantener actualizado el archivo y registro
g - de Normas, Regimenes y Estatutos a aplicar en los temas de su competencia.
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ANEXO XLVI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [.

Unidad Organica: DEPARTAMENTO C.I.N.D.E.

. DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO C.LN.D.E.

dependera de la Direccion de Despacho y estard a cargo de un Jefe de
Departamento

- MISION:

En el marco de la Politica Educativa Provincial, constituirse en
fuente. basica de recopilacion sistematizada de documentacion e informacion
tematicamente vinculada a lo educativo, para satisfacer los requerimientos de los
responsables primarios de la Gestién Educativa en la toma de decisiones.

-  FUNCIONES:

1.- Examinar y evaluar fuentes primarias y secundarias de
informacién educativa.

2.- Organizar, seleccionar y procesar ia documentacion e
mformacwn educativa de caracter pedagégico, didactico, normativo vy
organizacional de todo el Sistema Educativo de la Provincia.

3.- Propiciar el incremento de recursos bibliografico -
documentales mediante canje, donacién, compra. _

4. - Automatizar los procesos técnicos adecuéndolos a las
exnge ncias tecnologicas actuales, que permitan garantizar un servicio actualizado,
pertinente, confiable y disponible de inmediato.

5.- Promover acciones cooperantes, tendientes al
fortalemmnento permanente del Sistema Nacional de Informacidon Educativa
(S N: l E.).

6.- Participar en congresos, capacitaciones, reuniones de
éreas inherentes al Sistema Educativo, que contribuyan a la actualizacién
permanente de los Recursos Humanos dei Centro.

7.- Proponer publicaciones en diferentes soportes de: indices
Bibliograficos, Restimenes Analiticos de Educacion, Recopilacion de Normativa.

8.- Orientar la Difusibn Selectiva de la iInformacion, en
relacién con las acciones de los organismos que conforman la Estructura del
Ministerio de Educacion de la Provincia. )
T 9.- Optimizar los procedimientos de Gestion de la Informacién

y Documentacion Educativa.

.2 .-
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. 10.- Promover acciones cooperantes con organismos
similares de caracter provincial, nacional ¢ internacional, orientados a la
optimizacion de los recursos existentes.

7 11.- Cubrir las necesidades de informacion educativa de
todos aquellos que dirigen, administran o imparten educacion y de quienes
forman, actualizan, capacitan y perfeccionan en el area educativa.

. 12.- Atender la requisitoria de la comunidad educativa y del
publico en general en todo lo referente al Sistema Educativo Provincial y
Nacional. '
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ANEXO XLVIi DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g A _107.-

Unidad Organica: DIVISION PUBLICACIONES

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION PUBLICACIONES
dependera del Departamento C.I.N.D.E y estara a cargo de un Jefe de Division.

it

- FUNCIONES:

: } 1.- Atender y dar respuesta a las necesidades de informacion
y documentacion, asesorando a los usuarios.

: 2.- Localizar, ordenar y seleccionar la informacién que emane
de Ias dlstlntas areas del Ministerio de Educacioén.

3.- Coordinar el flujo de informacion para la difusién entre las

distintas areas del Ministerio de Educacion y de éste con otras areas y
dependencias provinciales, regionales y nacionales.
, 4 - Difundir el acervo bibliografico y documental existente en
el C. E N.D.E. vy en otras unidades de informacion, a través del Catalogo del
Centro, Catalogo Cooperativo de Bibliotecas Educativas, Hojas Informativas,

Publicaciones sobre Normativa Educativa Provincial, pagina Web, correo
electrénico.

5.- Proponer, organizar y editar pubhcac;ones especificas y
repertorlos bibliograficos, segln las necesidades de los usuarios.

R
6.- Organizar el servicio de Difusion Selectiva de Informacién
Educativa a través del correo electronico.

7.- Entender en la publicacién de trabajos de divulgacién
encarados por las distintas areas del Ministerio de Educacion.

8.- Participar activamente en redes de informacion locales,
provinciales, regionales, nacionales e internacionales.

9.- Formular convenios de cooperamon ‘e intercambio de
mformacmn y documentacién con otras areas, instituciones y dependencias.

- 10.- Participar en la elaboracion de estadisticas mensuales de
consulta de materiales y usuarios.

it
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ANEXO XLVIil DE LA RESOLUCION M.ED. N° L1 g ll 407.-

Unidad Organica: DIVISION RiO GRANDE -

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION RIO GRANDE
dependera del Departamento C.L.N.D.E. y estara a cargo de un Jefe de Divisién.

- FUNCIONES:

1.- Atender y dar respuesta a las necesidades de informacién
y documentacnén asesorando a los usuarios de la ciudad de Rio Grande.

2.- Proponer y organizar publicaciones espethlcas de
acuerda a los materiales bibliografico-documentales con que cuenta y segun las
necesidades de la comunidad a la que sirve.

3.- Participar en la recoleccion de datos para la edicién de
pubhcacnones especificas y repertorios bibliograficos, segin las necesudades de
los usuarios.

4 .- Procesar automatizadamente documentos, libros vy
publicaciones periédicas de la Biblioteca del Docente, segun las pautas
emanadas de la D[rewm de la que depende.

5.- Compilar y mantener actualizada la Base de Datos sobre
normativa del C.1.N.D.E. Rio Grande.

6.- Compilar y mantener actualizado el Catalogo Cooperativo
de Bibliotecas Educativas de la ciudad de Rio Grande, y enwar penodtcamente
las actuahzacmnes al Departamento C.LN.D.E.. )

7 .- Participar en la elaboracion de estadisticas mensuales de
consulta de materiales y usuarios.

8.- Colaborar en la localizacién, ordenamiento y seleccién de
la informacion que emane de las distintas areas del Ministerio de Educaciéncon
sede en Rio Grande.

' 9.- Difundir el acervo bibliografico y documental existente en
el CINDE Rio Grande y en otras unidades de informacién, a través del Catalogo
del Centro, Catéiogo Cooperativo de Bibliotecas Educativas, Hojas Informativas.

. 10.- Participar en la elaboracién y actualizacion de la pagina
Web del CILN.D.E..

4

‘ 11.- Participar en la puesta en marcha y funcionamiento el
servicio de Difusion Selectiva de Informacion Educativa a través del correo
elec_tromco.

}
¢
P
i

ihn.2.-

P e HISVTRNIDS SUPSENTIH Sy,

X‘Las islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”



L N By M A it o

1194

Anctriide o Feios dil Arncica S

g?a/l.n‘i O "”\_.;;rs.':. e

Ministerio de Educacion

2.

_ 12.- Participar activamente en redes de informacion locales,
provinciales, regionales, nacionales e internacionales.

25 COPIA FIFL DEL ODIGINAL
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ANEXO XLiX DE LA RESQLUCION M.ED. N° 1 1 g [' 107

Unidad Qrgénica: DIRECCION MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS
- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION MESA DE
ENTRADAS Y SALIDAS dependera de la Direccién Generai de Gestion
Adminjstrativa y estara a cargo de un Director.

- MISION:

Asistir a la Direccion General de Gestion Administrativa y
demas 4reas del Ministerio de Educacion, en lo atinente®al movimiento
. documental propio del Ministerio de Educacion, fiscalizacion y coordinacién, a
través de los canales preestablecidos de los tramites que ingresan y egresan
hacia y desde el ministerio.

- FUNCIONES:

o 1.- Controlar toda informacion y documentacién remitida de
los Establecimientos Educativos y demas dependencias del Ministerio que genere
por si misma una actuacién, como asi también lo atinente a otras jurisdicciones,

que guarden relacién con diligenciamientos llevados a cabo en el Ministerio de
Educacion.

2 - Controlar el movimiento en el sistema informatico de toda
la documentacién que circule en el ambito del Ministerio de Educacion, Organizar

y distribuir expedientes, notas, informes, correspondencias y toda otra actuacion
' correSpondlente al area.

3.- Registrar en el sistema informéatico toda la documentacion
entrante y saliente actualizando el movimiento diario segun él giro de

actuacnones -

4 - Registrar y diligenciar el envié de cofrespondencia a
traves del correo privado.

5.- Registrar y elevar documentacion a la delégacic')n del
Ministerio de Educacion en la ciudad de Rio Grande.

e 6.- Autenticar todo tipo de documentacion del Ministerio de
Educacion.

i g~
7.- Orientar a! publico acerca del diligenciamiento a llevar a
cabo en sus presentaciones administrativas.

- 8.- Atender todo tipo de consultas generada en otras
dependenmas del Ministerio de Educacién con respecto a la tramitacion de
documentacion.

n"...2.-
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9.- Registrar en el sistema informatico la documentacion
recepcionada y proceder a su distribucion.

10.- Elevar informes sobre el estado de tramitacion de los
expedientes y actos administrativos generados en las dependencias del
Ministerio de Educacion. ¥

11.- Elevar informes mensuales sobre la asistencia del
personai.a cargo.
4

gf-“-"“ ~
5 - F

5, 8
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ANEXO L DE LA RESOLUCION M.ED. N l ‘ g Z| 107

Unidad Organica: DEPARTAMENTO CONTROL ENTRADAS Y SALIDAS

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION "
DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO CONTROL
ENTRADAS Y SALIDAS dependera de la Direccion de Mesa de Entradas vy
Salidas y estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:

Asistir a la Direccion de Mesa de Entradas y Salidas, en todo
lo atinente al control organizacién y manejo de la documentacién del Mlnlsteno de
Educacion y que deba intervenir el area del que depende.

. "

-  FUNCIONES:

1.- Controlar toda informaciéon y documentaciéon remitida de
los Establecimientos Educativos y demas dependencias del Ministerio de
Educacion que genere por si misma una actuacion, como asi también lo atinente

a ofras jurisdicciones, que guarden relacion con diligenciamientos Hevados a
cabo.. .

2 - Controlar el movimiento en el sistema informatiéo de toda
la documentacion que circule en el ambito del Ministerio de Educacion.

3.- Organizar y distribuir expedientes, notas, informes,
correspondencias y toda otra actuacion correspondiente al area

: 4.- Registrar en el sistema informatico toda la documentamon
entrante y saliente actualizando el movimiento diario segun el giro de
actuaciones.

5.- Registrar y diligenciar el envié de correspondenma a
través del correo privado.

i
6.- Registrar y elevar documentacion a la Delegacion del
Ministerio de Educacién en la ciudad de Rio Grande.

- 7.- Autenticar todo tipo de documentaciéon del Ministerio de
Educacion.

8.- Orientar al publico acerca del diligenciamiento a llevar a

cabo en sus presentaciones administrativas.
" 9.- Atender todo tipo de consultas generada en ofras
L dependencias del Ministerio de Educacién con respecto a la tramitacion de
e  documentacion.

ud
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ANEXO L DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 ‘ g [i 107 -

Unidad Organica: DIVISION MESA DE ENTRADAS Y SALIDAS RIO GF{'ANDE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVlSIOﬁI MESA DE
ENTRADAS Y SALIDAS RIO GRANDE dependera del Departamento Contro!
Entradas y Salidas y estara a cargo de un Jefe de Division.

- FUNCIONES:

e 1.- Controlar toda la informacion y documentacion remitida de
los Establecimientos Educativos y demas dependencias del Ministerio de
Educacion que genere por si misma una actuacién, como asl también lo atinente
a otras jurisdicciones, y que sean propios del Ministerio de Educacion.

2.- Controlar el movimiento en el sistema informatico de toda
la dogumentacién que circule en el ambito de la Delegacion del Ministerio de
Fducacian, en la ciudad de Rio Grande.

: 3.- Organizar y distribuir expedientes, notas, informes,
| :correspondenmas y toda otra actuacion correspondiente al area.

4 - Registrar en el sisteama informatico toda la documentacién
entrante y saliente, actualizando el movimiento diario segin el giro de
actuaciones. S

N 5.- Registrar y diligenciar el envio de correspondencia a
través de los mecanismos preestablecidos.

6.- Registrar y eievar documentacién por medio dei bolsin al
Mlnlsteno de Educacién de la ciudad de Ushuaia.

- 7.- Autenticar todo tipo de documentacién del Ministerio de

"% COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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ANEXO Lil DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 ‘ g[‘ 107 -

Unidad Organica: DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS ,;

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE ASUNTOS
LEGALES Y JURIDICOS dependera de la Direccion General de Gestion
Admmlstratlva y estara a cargo de un Director.

- MISION:

Entender en lo referente al régimen normativo establecido en
los estatutos de los docentes y otras normas complementarias y admmlstrar los
diversos aspectos que se refieren a su aplicacién practica.

-  FUNCIONES:
1.- Entender en lo atinente al régimen normativo que resulta
de aphcamon y cumplimiento por parte de las Juntas de Clasificacion y Dlscmhna

_ _ 2.- Entender en lo atinente al regimen normativo aphcable a
los Concursos de ingresos, Interinatos y Suplencias.

3.-Entender en los casos referidos a situacion de
permanencia en actividad de los docentes que hayan cumplido las condiciones
requeridas para acceder a beneficios previsionales.

4 - Efectuar ei analisis técnico formal y sustancial de todos los
proyectos de normas legales, verificando su procedencia de conformidad a los
antecedentes acompafiados, previo a ser elevado al Superior del Area

5.- Intervenir en la elaboracion de proyectos de normas vy
modificacion de los mismos.

6.- Analizar convenio y contratos a celebrar con organismos
Internacionales, Nacionales, Provinciales, Municipales, Comunales y entidades
Privadas o personas, previo a la suscripcién de los mismos cuidando ia adecuada
redaccion y mantener actualizado el registro de dichos instrumento.

7.- Ejercer una revision técnica de los documentos juridicos v

legales de todas las Dependencias de Areas de Educacién, que formalmente lo
requieran.

8.- Revisar, previa solicitud, los proyectos de resolucuones
que se eleven para la firma del Ministro de Educacion.

9.- Asesorar al Ministro de Educacién, a su requerimiento, a
fin de emitir opinién legal respecto de los temas que se sometan a su
conacimiento.

N . W... .2
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10.- Intervenir y dictaminar en los temas que se sometan a su
consideracién, como asi también respecto de la legalidad, contenidos y redaccion
de los proyectos de los actos administrativos de conformidad con las
caracieristicas de los temas en los que deban expedirse.

11.- Prestar asesoramiento técnico legal cuando sea
requerido por personal del area de Educacion en asuntos que deban emitir
opinion o resolver cuando se le solicite o sea de caracter obligatorio de
conformidad con el plexo legal aplicable.

X 12.- Participar en la elaboracion de los presupuestos anuales
del area.
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ANEXO LI} DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [l 107 -

Unidad Organica: DIVISION ADMINISTRACION

- DE SU ORGANIZACION |
- MISION Y FUNCION !

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION ADMINISTRACION
dependera de la Direccidn de Asuntos Legales y Juridicos y estara a cargo un
Jefe de Division. ‘

[ - FUNCIONES:
o 1.- Recepcién de la documentacion de interés directo de la
Dtrecclon de Asuntos Legales y Juridicos.

2.- Registro de la documentacion que ingresa y egresa de la
Dlrecmon de Asuntos Legaies y Juridicos.

3.- Autenticar la documentacion producida por las distintas
dependenclas del Ministerio de Educacién.

4.- Llevar el archivo de forma cronolbgica _y tematica, de la
Direccion de Asuntos Legales y Juridicos.

5.- Asistir a 1a Direccion de Asuntos Legales y Juridicos, en la

medida que esta lo requiera, en 10 atinente a la elaboracién y diligenciamiento de
la tramitacion propia del area.

£5 COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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ANEXO LIV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 ‘ g a 107 -

Unidad Orga’mica: DEPARTAMENTO TITULOS Y CERTIFICACIONES

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: EI DEPARTAMENTO TiTULOS Y
CERTIFICACIONES dependera de la Direccién de Asuntos Legales y Juridicos y
estara.a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISIONES:

Lievar a conocimiento de Direccidon de Asuntos Legales y
Jundncos del Ministerio de Educacion, toda documentacion referida a Tltulos o]
Certifi cados para su asesoramiento.

Informar a las autoridades de 10s Niveles Educatwos todo
acto que pueda ocasionar perjuicio a la Provincia.

- FUNCIONES:
o 1.- Reconocer y registrar todo Titulo o Certificado emitido por
Establecimientos Educativos de la Provincia.
| 2.- Legalizar fotocopias de Titulos y Certificados.

3.- Mantener relacién y datos actualizados en todo lo relativo
a sus funcionas con unidades similares del resto del Pais.

4.- Asentar en un Libro de Registro de Titulos debidamente

' ‘hablhtado todos los Titulos de Estudios legalizados, por Estabiecimiento.

5.- Llevar registro de firmas de las autoridades del Ministerio
de Educacion, de los Establecimientos Educativos de Gestién Publlca y Privada
de la Provmcna y de Capacitadores Provinciales.

6.- Elaborar normativas sobre los procedimientos
administrativos que se deben tener en cuenta para la emisidon de Titulos vy
Certificados y elevarlos para su aprobacion.

7.- Elevar normas referidas a la impresién de Titulos vy
Certmcados y elevarlas para su aprobacion.

8.- Informar al Registro Nacionai de Firmas dei Ministerio del
Interior, la firma de los funcionarios locales que legatizan Titulos o Certificados.

9.- Llevar a conocimiento a la Direccién de Asuntos Legales y
Juridicos de! Ministerio de Educacion, toda documentacion referida a Titulos o
Certificados para su asesoramiento.

10.- Recabar informacién ante la Coordinacion del
Departamento de Validez Nacional de Titulos y Estudios, dependiente del
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Nacién.

W.. .2
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11.- Controlar y asesorar de todo Titulo o Certificado de
distintos .Niveles que ingresa de otras jurisdicciones del Pais, como asi también
de Paises Limitrofes e Internacionales, presentado por los cmdadanos en
relacion a las firmas y planes de estudios.

12.- Contestar toda consulta de Universidades, Direccion de
Recursos Humanos de la Provincia y el Area Legal de Gobierno.

/\,/\/\N
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ANEXO LV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 ‘ g l‘

Unidad Orgénica: DIVISION TITULOS Y CERTIFICACIONES

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION TdeLOS Y

CERTIFICACIONES dependera del Departamento Titulos y Certificados y estara
a cargo de un Jefe de Division.

- FUNCIONES:

= 1.- Firmar, controlar y registrar los Certificados de E.G.B. 3,
Polimodal, Trayectos Técnicos Formativos y Residual “C.E.N.S.”

2.- Autenticar copias de Titulos de todos los Niveles.-

3.- Control de la documentacién que ingresa y egresa de los
Establecimientos Provinciales -

4 .- Asentar en los Libros de Registro los Tituios / Certificados
gue presentan los Establecimientos Educativos de la Provincia.

- Infformar a los Establecimientos Educativos toda
modtﬁcacuén que pueda surgir del Ministerio de Educacién de ia Provincia como
asi también dei Ministerio de Ciencia y Tecnologia de la Nacién.

B - Recavar toda informacién referente a los Planes de
Estudios de la Provincia y de otras Provincias del Pais.-

7.- Suplir al Jefe de Departamento por ausencla de trabajo,
Comision de Servicio, enfermedad, etc.

‘ 8.- Asesorar a quien lo requiera sobre Legitimidad de Titulos /
Certificados de las distintas Jurisdicciones. Informar sobre que tramite debera
realizar si le faltase alguna legalizacion.

_ 9.- Control de los Informes Finales de los Establecimientos
Publicos y Privados.

” 10.- Control y entrega de pedidos de necesidades de los
Estabiecimientos Publicos y Privados.

Ministre de Edonsdn
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ANEXO LV! DE LA RESOLUCION M. ED N° 1 1 g L 107 .-

Unidad Organica: DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION .
DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION GENERAL DE

INFRAESTRUCTURA dependera del Ministro de Educacion y estara a cargo de
un Director General.

- MISION:

Asistir al Ministro de Educacion promoviendo acciones para
el mantemmlento del buen estado edilicio de las Instituciones Escolares, que

garanticen la continuidad de las actividades educativas, proyectando la
factibilidad de nuevos edificios escolares.

Proponer un estudio permanente del equipamiento escolar
necesarlo para el buen funcionamiento pedagodgico en los Establecimientos
Educeativos

- FUNCIONES:

1.- Participar junto al Ministro de Educacién, en presentacion
adjunta con todas las areas ministeriales y otras areas del gobierno y en base a
las exigencias de desarrolio urbano en cada ciudad de nuestra Provincia.

2.- Elaborar y coordinar un plan de relevamiento continuo de
la situacion edilicia de las instituciones.

3.- Acordar acciones con el Ministerio de Obras'y Servicios
Publicos, con el fin de asistir de manera efectiva a las Instituciones Escolares.

_ 4.- Recepcionar y verificar las necesidades en lo referente a
equipamiento escolar.

5.- Garantizar el reacondicionamiento y recuperoc del

mobiliario escolar. !
: 8.- Asegurar la administracion remota, programacidén vy
mantenimiento de los Sistemas de alarmas inteligentes.

7.- Asistir y proveer de equipamiento integral a ios comedores
escolares.

8.- Establecer y coordinar las relaciones entre las distintas
éreas que conforman los niveies inferiores, con et Ministro de Educacion y demas
organismos.

9.- Proveer servicios de seguridad y vigilancia personalizada a
as instituciones educativas de la Provincia.

iH...2.-
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10.- Implementar y monitorear sistemas de prevencion de
robo e lncend|0 en edificios escolares de la Provincia.

_ 11.- Planificacion e implementacién de elementos de
seguridad y prevencion del parque educativo provincial.

12.- Brindar asesoramiento técnico del ambito de su

competencia, con e} objetivo de colaborar con las decisiones de instancias
superiores.

13.- Supervisar la situacion edilicia de edificios de gestion
pnvada exastentes o proximos a ser incorporados al sistema educativo oficial.

14.- Coordinar y asegurar el cumplimiento de las funciones
asngnadas a las estructuras de su dependencia.

15.- Participar en la elaboracién del Presupuesto del area y
del Ministerio de Educacion en su conjunto. i

16.- Emitir los Instrumentos Legales necesarios de su
competencia, para garantizar la funcionalidad de la Direccion General de
“Infraestructura.

“Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”
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ANEXO LVH DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [* /07-

Unidad Organica: DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA ESCOLAR dependerd de la Direccidbn General de
Infraestructura y estara a cargo de un Director.

- MISION: :

- Asistir a la Direccion General de Infraestructura promoviendo

. acc:ones para e! mantenimiento del buen estado edilicio y equipamiento de las
Instituciones Escolares, que garanticen la continuidad de las actividades
educativas, proyectando la factibilidad de nuevos edificios escolares.

4

- FUNCIONES:

: 1.- Participar junto a la Direccion General de Infraestructura,
en la proyecc;on conjunta con todos las areas ministeriales y otras areas del
gobierno, del crecimiento edilicio escolar en virtud de las demandas de Mmatriculas
escolares, en base a las exigencias de desarrollo urbano en cada ciudad de
nuestra Provincia y Normativas de Arquitectura Escolar en vigencia.

2.- Elaborar y coordinar un plan de relevamiento continuo de
la situacion edilicia de las Instituciones.

3.- Supervisar la Instalacion de Sistemas de Alarmas
lntellgentes contra robo e incendio: administracién remota, programacion vy
mantenimiento basico.

4 - Etaborar, ejecutar y supervisar las medidas y elementos
de prevencion para desarrollar la tarea educativa en un ambito que presente
adecuadas condiciones de seguridad.

5.- Realizar inspecciones de obras para evaluar el efectivo
cumplimiento de los requerimientos edilicios, segin Normas de Arqurtectura
Escolar vigentes y otras normas aplicables. st

_ 6.- Participar del asesoramiento técnico del ambito de su
compsatencia, con el objeto de colaborar con las decisiones de instancias
superiores.

7.- Participar en la elaboracion del Presupuesto del area y del
Ministerio de Educacién en su conjunto.

“Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran ArgenuL_os“
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ANEXO LVIIl DE LA RESOLUCION M.ED. N° 107 .-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO PLANIFICACION CREC!MIENTO
EDILICIO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: EI' DEPARTAMENTO
PLANiFlCACION CRECIMIENTO EDILICIO dependera de la Direccion de

Infraeg.’gructura Escolar y estara a cargo de un Jefe de Departamento.

MISION:
Entender en el uso racional de los espacios para cada una
de Ias (}bras ylo documentacion de los bienes a adquirir para los Establecimientos
Educacionales necesarios a incorporar al parque edilicio o sus modificaciones.

- FUNCIONES:

1.- Realizar un relevamiento técnico de los establecimientos
seleccwnados para incorporarse a las acciones de los componentes
infraestructura y equipamiento.

_ 2.- Dirigir la elaboracion de la documentacion técnica referida
" a la seleccion de acciones necesarias para la correcta ejecucidén de los trabajos
determinados en los programas.

3.- Organizar un registro documental para cada uno de los
Establecimientos Educacionales incluido en los proyectos, con la certificacion de
las diferentes instancias de seguimiento, ¢ontrol y asistencia técnica.

4.- Supervisar la elaboracion de los informes del estado de
situacion de cada una de las etapas de los proyectos.

5.- Participar en el reacondicionamiento y recupero del
mobiliario escolar.

6.- Participar en la elaboraciéon del proyecto del presupuesto
del area. :

7 .- Asistir 2 1a Direccion de Infraestructura Escolar.

“ as Islas Malvinas, Georgias y Sandwich de! Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos’
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Ministerio de Educacion

ANEXO LIX DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g L /07 -

Unidad Organica: DIVISION DE REGISTRO Y ESTADO EDILICIO RiO
GRANDE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION DE REGISTRO Y
ESTADO EDILICIO RiO GRANDE dependera del Departamento Plamﬁcacnén
Crecimignto Edilicio y estara a cargo de un Jefe de Divisién. ‘,
L
- MISION:

Asistir al Departamento Planificacion Crecimiento Edilicio en
el registro de todas las necesidades de las Unidades Educativas de la
Jurisdiceion y su estado fisico.

- FUNCIONES:

1.- Realizar y mantener un riesgo del estado fisaco de la
totalldad de los Establecimientos Educativos dependiente de| Ministerio de
Educacion.

2.- Organizar un legajo documental que determine el estado

fisico de cada uno de los establecimientos que se encuentre afectando a algun

programa o reforma de cualquier fuente de financiamiento.

3.- Controlar el cumplimiento de las etapas determinadas en
la documentacion obrante para cada uno de los programas ylo reformas

~ encerradas.

4 - Participar con criterio pedagoégico en la elaboracién de
propuestas referidas a los nuevos espacios fisicos o modificaciones de los
mismos.

5.- Invertir en la elaboracién del proyecto de presupuesto del

ts COFIA FIEL DEL ORIGINAL

area. -

AAHGHIN
¥, Jefe Div. Qofterol yﬁws’
% [inisigfto 45 Egulasbh

Prof \ARIA | CARRESA OE URDAPIIEETR
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ANEXO LX DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g 4 /07 -

ingth-

Unidad Organica: DIVISION DE REGISTRO Y ESTADO EDILICIO USHUAIA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION DE REGISTRO Y
ESTADO EDILICIO USHUAIA dependera dei Departamento Plamﬁcacuén
Crecrmnento Edilicio y estara a cargo de un Jefe de Division.

- MISION:

. Asistir al Departamento Planificacion Crecimiento Edilicio, en
el registrc de todas las necesidades de las Unidades Educatlv‘a\s de la
Jurlsdtccaon y su estado fisico.

- FUNCIONES:

1.- Realizar y mantener un riesgo del estado fisico de la
totalldad de los Establecimientos Educativos dependiente del Ministerio de
Educacion.

il

2.- Organizar un legajo documental que determing ei estado
f|5|co de cada uno de los establecimientos que se encuentren afectados a algln
programa c reforma de cualguier fuente de financiamiento. :

3.- Controlar el cumplimiento de las etapas determinadas en

la documentaciéon obrante para cada uno de los programas y/o reformas
encefradas.

4.- Participar con criterio pedagégico en la eiaboracion de
propuestas referidas a los nuevos espacios fisicos o modificaciones de los
mismos.

5.- Invertir en la elaboracién del proyecto de presupuesto del

area.

Prof MARIA 1. CABRERA OE URDAPILLEFA

- dartsiee de Erlpenasin

1io de Edﬁ acion
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Ministeric de Educacion

ANEXO LXI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 ‘ g Z‘ 107 -

Unidad Organica: DEPARTAMENTO REGISTRO Y ESTADO EDILICIO
USHUAIA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO REGISTRO Y
ESTADO EDILICIO USHUAIA dependera de la Direccién de Infraestructura
Escolag_ y estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:

_ Entender en el registro de datos referente al estado edilicio
educativo y equipamiento escolar, organizando documentacién técnica de los
bienes inmuebles dependientes del Ministeric de Educacion.

- FUNCIONES:

1.- Asistir a la Direccion de Infraestructura Escolar en el
reg|stro de la documentacién de datos técnicos de todas las Unidades Educativas
de la Jurisdiccion.

2.- Organizar la documentacion técnica referida a Ia titularidad
ylo estado dominial de ios bienes inmuebles educativos. e

3.- Gestionar ante otros organismos y  actualizar
documentacion del estado patrimonial.

4 - Participar en el registro del mobiliario escolar.

: 5.- Participar en la elaboracion del proyecto del presupuesto
del area. :

£S COPIA FiEL DEL ORIGINAL
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ANEXO LXI! DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 9 L 107 .-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO REGISTRO Y ESTADO EDILICIO RiO
GRANDE

- DE SU ORGANIZACION _
- MISION Y FUNCION e *

DE SU ORGANIZACION: Et DEPARTAMENTO REGISTRO Y
ESTADO EDILICIO RIO GRANDE dependera de la Direccion de Infraestructura
Escolar y estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:

Entender en el registro de datos referente al estado edilicio
educative y equipamiento escolar, organizando documentacién técnica de los
bienes inmuebles dependientes del Ministerio de Educacién. &

-  FUNCIONES:

1.~ Asistir a la Direccion de Infraestructura Escolar, en el

regsstro de la documentacion de datos técnicos de todas las Unidades Educativas
de la Jurisdiccion.

2.- Organizar la documentacion tecnica referida a la titularidad
y /o estado dominiai de los bienes inmuebles educativos.

3.- Gestionar ante  otros organismosgs Y . actualizar
documentacién del estado patrimonial.

4 - Participar en el reqistro del mobiliario escolar.

5.- Participar en la elaboracién del proyecto del présupuesto
del area.

ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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ANEXO LXII DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g L 107 -

Unidad Organica: DIRECCION DE SERVICIOS AUXILIARES

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE SERVICIOS
AUXILIARES dependera de la Direccidn General de Infraestructura y estaré a
cargo de un Director.

- MISION:

Asistir a la Direccién General de infraestructura promowendo
y coordmando acciones para garantizar la seguridad y resguardo de los bienes

-inmuebles y patrimoniales que dependen del Ministerio de Educacion de la

Provincia.

- FUNCIONES:

1.- Supervisar el servicio de seguridad vy vigilancia
personahzada asighada a las Instituciones Educativas de la Provincia.

2.- Intervenir y monitorear los Sistemas de Seguridad de los
EdlﬁCIOS Educativos (alarmas, extintores, luces de emergencia, salidas de
emergencia). '

3.- Gestionar acciones en conjunto con otras entidddes para
la capacitacion y formacién del personal ante siniestros de toda indole. ?‘

4.- Supervisar el accionar de los Jefes del Sérvicio de

* Seguridad y Vigilancia, para un mejor cumplimento de las tareas relacionadas al

mismo.

5.- Elaborar y coordinar un plan basico de normas vy

‘- procedlmientos para prevenir y actuar en situaciones de Emergencia; segin ia
‘ nece51dad de cada Establecimiento Educativo.

6.- Participar con}untamente con las Areas Técnicas en la
elaboracién de proyectos de Sistemas Inteligentes de Prevencion de Robo e
Incendio, en los Establecimientos Educativos e inmuebles dependlentes det
Ministerio de Educacion.

7.- Ejercer en forma directa el control de la totalidad de los

1 Slsternas Inteligentes de Prevencién de Robo e Incendio en el parque edilicio
- dependiente del Ministerio de Educacion a través de la central de monltoreo

Mlnr.tn '!G Eduronts,

“L.as.1slas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”
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: !
ANEXO LXIV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g {\ /07 -

Unidad Organica: DEPARTAMENTO SEGURIDAD Y VIGILANCIA USHUAIA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION
DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO SEGURIDAD

Y VIGILANCIA USHUAIA dependera de la Direccidén de Servicios Auxlhares y
estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:
- Asistir a la Direccion de Servicios Auxiliares planificando,
coordmando y supervisando las acciones de los Jefes de Division afectados al

servicio, a los fines de mantener la Seguridad y resguarde del Patrimonio de los

Establecimientos Educativos de esa Jurisdiccion. !

1

- FUNCIONES:

1.- Asistir a la Direccion de Servicios Auxthares en el control y
resguardo de todos los Establecimientos Educativos. .

2.- Supervisar el accionar de los Jefes de Division afectados
al servicio, para un mejor cumplimiento de las tareas relacnonadas con la
seguridad en las Unidades Educativas de esa Jurisdiccion.

3.- Coordinar en forma conjunta con otras entldades la
capacitacion y formacion del personal.

4.- Elaborar un plan basico de normas y procedimigntos para

prevemr y actuar en situaciones de emergencia segun el Establecnmnento
Educativo.

5.- Elevar informe a la Direccion, con las novedades diarias
del servicio.

6.- Asistir al personal y cuerpo Directivo de las. Unidades
Educativas ante un evento, en caso de aviso de los Sistemas Inteligentes de
Prevencion de Robo e Incendio.

- - MARIR . CaiRe]
i Minstre de Feucnsitn
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Ministerio de Educacion

ANEXO LXV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [l 107 .-

Unidad Organica: DIVISION CIRCUITO 1

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION CIRCU!TO 1

dependera del Departamento de Seguridad y Vlgllancua Ushuaia y estaré a cargo
de un Jefe de Divisidn.

- MISION:

Asistir al Departamento de Seguridad y Vigilancia Ushuaia
planifi cando coordinando y supervisando las acciones de ios agentes afectados

_al servicio, a los fines de mantener la Seguridad de los Estabiecnm;entos
Educativos de la Provincia.

- FUNCIONES: .

1.- Asistir al Departamento de Seguridad y V'gllanma Ushuala,
en el control y resguardo de todos los Establecimientos Educativos de la
Provincia.

1

2.- Supervisar el accionar de los agentes afectados al
servicio, para un mejor cumplimiento de las tareas asignadas.

3.- Instruir a los agentes sobre ta ubicacién de tableros de
energia, llaves de paso de Gas y Agua, a fi in de proceder a anular los mismos
ante un evento y/o posible siniestro.

4 .- Realizar denuncia a través de la Policia Provincial por
rotura de vidrios y cristales a fin de gestionar los Directivos de cada
Establecimiento el recambic de los mismos ante la Empresa Aseguradora
correspondiente. '

5.- Intervenir en forma primaria ante un hecho delictivo y/o
siniestfs, solicitando la presencia de Entes de Seguridad segun correspondlere

6.- Participar de los curSos de capacitacion, reuniones y
eventos en materia de seguridad escolar o similar, en forma conjunta con los
agentes.

7.- Elaborar informe mediante Libro de Actas, de las
novedades diarias del servicio, a efectos de ser elevado al Departamento de
Seguridad y Vigilancia.

“as Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran.Argentinos”



IR

£S COPIA FiEL D
% ; EL DEL ORIGINAY
Al

? — )

h

Loovieols s Sicrra 2ol Saggs JUAN ENBAAUE MANCHIN
Ancanidn & Folos &t Apliniler Sir Jafe Div/Qonirol y Registro

Gespaibdoa Ampuntioa Ministefio de Educacién

Ministerio'de Educacién

ANEXO LXVI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g l‘

Unidad Organica: DIVISION CIRCUITO 2 i

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION CIRCUITO 2

dependera del Departamento de Seguridad y Vigilancia Ushuaia y estaré a cargo
de un Jefe de Divisién.

- MISION:

Asistir al Departamento de Seguridad y Vigilancia Ushuaia
planlftcando coordinando y supervisando las acciones de los agentes afectados

al servicio, a los fines de mantener la Seguridad de los Establecimientos
Educatives de la Provincia.

¥

- FUNCIONES:

1.- Asistir al Departamento de Seguridad y Vigilancia Ushuaia,

en el control y resguardo de todos los Establecimientos Educatives de la
Provincia.

2.- Supervisar el accionar de los agentes afectados al
servicio, para un mejor cumplimiento de las tareas asignadas.

3.~ Instruir a los agentes sobre la ubicacién de tableros de
energia, liaves de paso de Gas y Agua, a fin de proceder a anular Ios mismos
ante un evento y/o posible siniestro.

4.- Realizar denuncia a través de la Policia Provincial por
rotura de vidrios y cristales a fin de gestionar los Directivos de cada
Establecimiento el recambio de los mismos ante fa Empresa Aseguradora
correspondiente.

| 5.- Intervenir en forma primaria ante un hecho delictivo y/o
siniestro, solicitando la presencia de Entes de Seguridad segun correspondiere.

6.- Participar de los cursos de capacitacion, reuniones y
eventos en materia de seguridad escolar o ‘similar, en forma conjunta con los
agentes.

7.- Elaborar informe mediante Libro de Actas, de las
novedades diarias del servicio, a efectos de ser elevado al Departamento de
Seguridad y Vigilancia.

MQ '
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ANEXO LXV!i DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 g [' 407 -

Unidad Organica: DIVISION CIRCUITO 3 :

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION CIRCUITO 3

dependera del Departamento de Seguridad y Vigilancia Ushuaia y estaré a cargo
de un Jefe de Divisién.

N 4

- MISION:
Asistir al Departamento de Seguridad y Vigilancia Ushuaia
plaﬁlfice:”o ceordinando y supervisando las acciones de los agentes afectados

~al servicio, a los fines de mantener la Seguridad de los EstabIeCImlentos
Educativos de la Provincia.

- FUNCIONES:

1.- Asistir al Departamento de Seguridad y Vigilancia Ushuaia,
en el control y resguardo de todos los Establecimientos Educatwos de la
Provincia.

2.- Supervisar el accionar de los agentes afectados al
servicio, para un mejor cumplimiento de las tareas asignadas.

3.- Instruir a los agentes sobre la ubicacion de tableros de
energia, llaves de paso de Gas y Agua, a fin de proceder a anular los mismos
ante un evento y/o posible siniestro.

4.- Realizar denuncia a través de la Policia Provmcual por
rotura de vidrios y cristales a fin de gestionar los Directivos de cada
Establecimiento el recambio de los mismos ante la Empresa Aseguradora
correspondiente.

5.- Intervenir en forma primaria ante un hecho dehctlvo ylo
siniestro, solicitando la presencia de Entes de Seguridad segun correspondiere.

6.- Participar de los cursos de capacitacién, reuniones y
eventos en materia de seguridad escolar o similar, en forma conjunta con los
'agentes ¥ &

7 .- Elaborar informe mediante Libro de Actas, de las

novedades diarias del servicio, a efectos de ser elevado al Departamento de
- Seguridad y Vigilancia.

“ as islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos'
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Ministerio de Educacion

ANEXO LXVIll DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [‘ 107 -

Unidad Organica: DEPARTAMENTO SEGURIDAD Y VIGILANCIA RIO
GRANDE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO SEGURIDAD
Y VIGILANCIA RIO GRANDE dependera de la Direccién de Servicios Aux;llares y
estara a cargo de un Jefe de Departamento. .
'«':f' - MISION: ,
: Asistir a la Direccion de Servicios Auxiliares planificando,
coordinando y supervisando las acciones de los Jefes de Division afectados al

servicio, a los fines de mantener la Seguridad y resguardo del Patnmomo de los
Establecumlentos Educativos de esa Jurisdiccién.

- FUNCIONES:

- 1.- Asistir a la Direccidn de Servicios Auxiliares, en el control
y resguardo de todos los Establecimientos Educativos. &

2.- Supervisar el accionar de los Jefes de Divisién afectados
al servicio, para un mejor cumplimiento de las tareas relacionadas con la
seguridad en ias Unidades Educativas de esa Jurisdiccion.

3.- Coordinar en forma conjunta con otras entidades la
capacitacion y formacién del personal.

4 .- Elaborar un plan basico de normas y procedimlentos para
prevenlr y actuar en situaciones de emergencia segin el, Establecimiento
Educativo.

o 5.- Elevar informe a la Direccion, con las novedades diarias
del servicio.

6.- Asistir al personal y cuerpo Directivo de las Unidades
Educativas ante un evento, en caso de aviso de los Sistemas Inteligentes de
Prevencion de Robo e Incendio.
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Ministerio de Educacion

ANEXO LXIX DE LA RESOLUCION M.ED. N° T ‘ g [‘ /07 .-

B

Unidad Oi'génica: DIVISION CIRCUITO 1 !

. DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION CIRCUITO 1
dependera del Departamento de Seguridad y Vigilancia Rio Grande vy | estara a
cargo de un Jefe de Division.
. MISION: |
g Asistir al Departamento de Seguridad y Vigilancia Rig Grande
pIamflcando coordinando y supervisando las acciones de los agentes afectados

al servicio, a los fines de mantener la Seguridad de los Establecimientos
Educatives de la Provincia.

- FUNCIONES:

1.- Asistir al Departamento de Seguridad y Vigilancia Rio

Grande en el control y resguardo de todos los Establecimientos Educatlvos de la
Provincia.

. . ¥
2.- Supervisar el accionar de los agentes afectados al
servicio, para un mejor cumplimiento de las tareas asignadas.

3.- Instruir a los agentes sobre la ubicacién de tableros de
energia, llaves de paso de Gas y Agua, a fin de proceder a anular los mismos
ante un evento y/o posible siniestro.

4.- Realizar denuncia a través de la Policia Provincial por
rotura de vidrios y cristales a fin de gestionar los Directivos de cada
Establecimiento el recambio de los mismos ante la Empresa Aseguradora
correspondlente

5.- Intervenir en forma primaria ante un hecho delictivo y/o
siniestro, solicitando la presencia de Entes de Seguridad segun correspondiere.

6.- Participar de los cursos de capacitacién, reuniones vy
eventos en materia de seguridad escolar o similar, en forma conjunta con los
agentes.

7 .- Elaborar informe mediante Libro de' Actas, de las
novedades diarias del servicio, a efectos de ser elevado al Departamento de

Seguridad y Vigilancia.

“|as izlas Malvinas, Georgias v Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos’
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Ministerio _de Educacion 1 1 g l‘
ANEXO LXX DE LA RESOLUCION M.ED. Ne° 107 -

Unidad Organica: DIVISION CIRCUITO 2 * .

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION
r;ﬁ
DE SU ORGANIZACION: La DIVISION CIRCUITO 2

dependera del Departamento de Seguridad y Vigilancia Rio Grande y estaré a
cargo de un Jefe de Divisién.

e

- MISION:

: Asistir al Departamento de Seguridad y Vgtlanma Rio Grande
planlflcando coordinando y supervisando las acciones de los agentes afectados

al servicio, a los fines de mantener la Seguridad de los EstabIeC|m|entos
Educativos de la Provincia.

- FUNCIONES:

1.- Asistir al Departamento de Seguridad y Vigilancia Rio

Grande en el control y resguardo de todos los Establecimientos Educativos de la
Provincia.

K]
b

2.- Supervisar el accionar de los agentes afedtados al
servicio, para un mejor cumplimiento de las tareas asignadas.

3.- Instruir a los agentes sobre la ubicacién de tableros de
energia, llaves de paso de Gas y Agua, a fin de proceder a anular los mismos
ante un evento y/o posible siniestro.

4 - Realizar denuncia a través de la Policia Provincial por
rotura de vidrios y cristales a fin de gestionar los Directivos de cada

Establecimiento el recambio de los mismos ante la Emprésa Aseguradora
correspondlente

5.- Intervenir en forma primaria ante un hecho delictivo y/o
siniestro, solicitando a presencia de Entes de Seguridad segun correspondiere.

6.- Participar de los cursos de capacitacion, reuniones vy
eventos en materia de seguridad escolar o similar, en forma conjunta con los
agentes

. o N e

7.- Elaborar informe mediante Libro de Actas, de las
novedades diarias del servicio, a efectos de ser elevado al Departamento de
Sequridad y Vigilancia.

"Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”
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ANEXO LXXI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g L [07 .-

Unidad Organica: DIVISION CIRCUITO 3

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION .
DE SU ORGANIZACION: La DIVISION CIRCUITO 3

dependera del Departamento de Seguridad y Vigilancia Rio Grande y estara a
cargo de un Jefe de Division.

- MISION:

Asistir al Departamento de Seguridad y Vigilancia Rio Grande
planificando, coordinando y supervisando las acciones de los agentes afectados

al servicio, a los fines de mantener la Seguridad de los Establemmuentos
Educativos de la Provincia.

- FUNCIONES:

1.- Asistir al Departamento de Seguridad y Vngllancza Rio

Grande eh el control y resguardo de todos los Establecimientos Educativos de la
Provincia.

2.- Supervisar el accionar de los agentes afectados al
servicio, para un mejor cumplimiento de las tareas asignadas.

3.- Instruir a los agentes sobre la ubicacién de tabieros de
energia, llaves de paso de Gas y Agua, a fin de proceder a anular los mismos
ante un gvento y/o posible siniestro.

4.- Realizar denuncia a través de la Policia Provincial por
rotura de vidrios y cristales a fin de gestionar los Directivos de cada
Establecimiento el recambio de los mismos ante la Empresa Aseguradora
correspondiente.

B 5.- Intervenir en forma primaria ante un hecho de_iictivo y/o
siniestic solickando fa prasencia de Entes de Seguridad segun correspondiere.

6.- Participar de los cursos de capacitacion, reuniones y
eventos en materia de seguridad escolar o similar, en forma conjunta con los

. agentes.

7.- Elaborar informe mediante Libro de Actas, de las
novedades diarias del servicio, a efectos de ser elevado al Departamento de
Seguridad y Vigilancia.

. U ) Edoan 7|
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ANEXQ LXXil DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [l 07.

Unidad Orgénica: DIRECCION DE PLANEAMIENTO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE
PLANEAMIENTO dependera de la Direccibn Provincial de Planeamiento
Educativo y estara a cargo de un Director.

- MISION: i

Entender en todo lo relativo a la recopilacion de datos,
procesando clasificando y distribuyendo los mismos, para la toma de decisién en
la implernentacién de las politicas emanadas de la superioridad.

- FUNCIONES:

: 1.-Informar a la superioridad sobre eventuales datos
estadlstlcos que resulten Gtiles para la toma de las medidas necesarias.

2.- Entender en la elaboraciéon de bases de datos que brinden

pnorldades del sistema.

3.- Realizar informes para los organismos de la Jurisdiccion
que asi io requieren.

4.- Elaborar los elementos de consulta acorde a las
necesidades de! sistema, con la finalidad de aumentar la eficacia y seguridad de
la recoleccién de datos.

5.- Autenticar la documentacion que asi lo riquiera. |

6.- Asistir a la superioridad en todo lo relacionado en el
proceSO de produccion de informacién.

7.- Elaborar informes destinados a evaluar el lmpacto de las
accmnes desarrolladas ante situaciones criticas.

8.- Realizar el seguimiento de las acciones para evaluar su
comportamlento detectar desvios y proponer ajustes o vias alternativas de
accuSn _ i
9.- Desarrollar andlisis causales de situacion para formular
propuestas especificas de accion.

10.- Llevar a cabo toda orden emanada de la superioridad.
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ANEXQ LXXII DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g n 107 .-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO PLANEAMIENTO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE  SU ORGANIZACION: EI' DEPARTAMENTO
PLANEAMIENTO dependera de la Direccién de Planeamiento Educativo y estara
a cargo.de un Jefe de Departamento.

- MISION:

: Relevar la informacién necesaria para mantener un' servicio
estadlstxco permanente; asistir en todo lo atinente al area de su competenma

- FUNCIONES:

1.- Elaborar las bases modelos y formularios para los
relevamientos de datos que resuiten de interés o necesarios para el apoyo a la
funcion del planeamiento.

2.- Realizar informes requeridos por la superioridad.
3.- Autenticar la documentacion que asi lo requiera.

4 - Asistir a la Direccién de Planeamiento en todo lo atinente
a su area de competencia.

) 5.- Relevar informaciébn de manera permanente, en
coordinacion con otras dependencias del Ministerio de Educacién.

6.- Realizar el seguimiento de las acciones para evaluar su
comportamiento, detectar desvios y proponer ajustes o vias alternativas de

7 .- Llevar a cabo toda orden emanada por la superioridad

8.- Analizar los instrumentos de captacién de la nnformamon

0.- Realizar un registro de todas las informaciones
proporcionadas a las distintas dependencias del Ministerio de Educacién.

IM CARKERA DE URU ILLETA
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ANEXOQ LXXIV DE LA RESOLUCION M.ED. N° ‘ ‘ g l‘ /07 -

Unidad Organica: DIRECCION DE ESTADISTICA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE ESTADISTICA

dependera de la Direccidn Provincial de Planeamiento Educativo y estara a cargo
de un Director.

- MISION:

Entender en todo lo relativo a la recopilacién de datos
estadlstlcos para el analisis, procesamiento y distribucién de la informacion para

la toma de decisiones en la implementacién de las politicas educativas emanadas
de la superlorldad

i

- FUNCIONES:

1.- Desarrollar estadisticas tendientes a satisfacer los
requerimientos del sistema de informacién y de gestién, orientada al
fortalecimiento y calidad del sector. |

2.- Asistir a las estrategias planificadoras tendientes a la
articulacion del sistema educativo provinciai y su insercion en el sistema nacional,
dentro del marco de la problematica de la regién.

3.- Desarrollar metodologias de elaboracion de programas de
accion del area y elevarlas para el relevamiento de informacion y su tratamiento.

4.- Coordinar, implementar y desarrollar todas las acciones
relacionadas con los Relevamientos Estadisticos Anuales Nacionales y el Mapa
Educativo Nacional, como Unidad de Estadistica Educativa Jurisdiccional del
MII"IlSteI'IO de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Nacién, en el marco del
Sistema Estadistico Educative Nacional.

¢
5.- Organizar e informar acciones destinadas a obtener.

6.- datos referidos a aspectos relacionados con la actividad
educativa, tales como la estructura social, econémica y productiva de la Provincia,
en el area de influencia de los establecimientos.

7.- Efectuar publicaciones con informacion destinada a
conocer el estado de situacién del Sistema Educativo en sus diversos niveles y
modalidades.

W.. 2
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8.- Realizar el relevamiento y presentacién de la informacion
referida a la actividad educativa, controlando la ejecucién de estadisticas
realizadas a requerimiento de otros organismos de la jurisdiccién.

9.- Brindar asesoramiento técnico-profesional del ambito de
su competencia. .

10.- Auxiliar las actividades de actualizacion vy
perfeccionamiento del personal que se desempeiia en el Ministerio de Educacion
para mejorar la eficiencia de los servicios.

“ 11.- Difundir detalles de orden técnico en el &mbito de su
competencia que necesiten propagarse en la comunidad.

12.- Participar en la elaboraciéon del presupuesto anual del

Prof. MARIA |, CABRERA DE
- g M A Educain
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ANEXO LXXV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 107 .-

Unidad Organica: DIVISION ESTADISTICA

- DE SU ORGANIZACION .
- MISION Y FUNCION

DE SU CRGANIZACION: La DIVISION ESTADISTICA
dependera de la Direccidn de Estadistica y estara a cargo de un Jefe de Division.

- MISION:

Recabar, procesar y clasificar la informacién estadistlca
generada por el Sistema Educativo.

- FUNCIONES:
1.- Llevar el Registro Maestro de Establecimientos e
Institucisnes Educativas de la Provincia con Reconocimiento Oficial por parte del

Ministerio de Educacion, realizando las altas, bajas vy modificaciones
correspondientes. -

2.- Recopilar y organizar todos los datos relacionados con la

" construceion de series histdricas, indices y parametros para medir el rendimiento

escolar, nivel de alfabetizacion y todo lo concerniente al educando.

3.- Delinear, analizar y codificar los instrumentos de captacién
de la informacion necesarios para implementar el relevamiento de- datos de
acueroo a las directivas impartidas.

4.- Asistir en los relevamientos y presentaclones de la
informacion referida a la actividad educativa.

5.- Contribuir a la realizacién de informes para los organismos
de la Jurlsdaccmn que asi io requieran.

“

6.- Colaborar en la elaboracién de material estadistico para

“publicaciones referidas ai area educativa.

7 .- Participar en elaboracién de los elementos de consulta
acorde a las necesidades del sistema de informacion, con la finalidad de
aumentar la eficacia y seguridad de la recoleccion de datos.

‘ 8.- Alimentar una base de datos y su registro histdrico,
garantizando el suministro de datos a un sistema de informacién unificado.

9.- Asistir a la Direccion de Estadistica en todo lo relacionado
con el proceso de produccion de informacion.

MARIA \. CABRERA OF
Minstrc g Eduraridn
“ as islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, so|
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ANEXC iXXV! DE LA RESOLUC!ON M.ED. N° 1 1 9 é /07 .

Unidad Organica: DIRECCION DE INFORMATICA Y COMUNICACION |
- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

~DESU ORGANIZACION: La DIRECCION DE INFORMATICA
Y COMUNICACION dependera de la Direccion Provincial de Planeamiento
Educativo y estara a cargo de un Director.

- - MISION:
e Tendra a su cargo las tareas de asesoramiento, desarrollo y

_mantenimiento en todo lo referente a las distintas herramientas informaticas y de
comunicaciones que se utilicen en el Ministerio de Educacion.

FUNCIONES: A
1 - Asistir a las distintas areas del Ministerio de Educac:on en
ia gestiobn de los recursos antes mencionados, asegurando una absoluta

integracion de las distintas tecnologias en uso, con las utilizadas en resto de la
Administracion Publica Provincial.

2 .- Participar en el disefio y ia implementacién de nuevas
soluciones a aplicarse en el ambito del Ministerio de Educacién.

3.- Propender a una utilizacién racional de los’ distintos
recursos, relacionado con la informatica y las comunicaciones.

4.- Realizar todas la tareas operativas tendientes al resguardo
y la seguridad de acceso a los datos utilizados en las distintas herramientas
informaticas del Ministerio de Educacion.

5.- Tener a su cargo el mantenimiento y control operativo de
las dlsﬁntas redes de comunicacion de datos y voz, asegurando el correctos
funcionamiento de los servicios relacionados con internet, mensajeria, etc.

CNR

Ve

NTAY Prof, \ARIA |, CABRERA OE
&L il Minsre e Educanidn
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ANEXO" LXXVI! DE LA RESOLUCION M.ED. N° 107

Unidad Organica: DEPARTAMENTO MANTENIMIENTO DE INFORMATICA

DE SU ORGANIZACION
MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El
MANTENIMIENTO DE INFORMATICA dependera de la Direccién de Informatica
y Comunicacién y estara a cargo de un Jefe de Departamento.

DEPARTAMENTO

- MISION:
Asistir a la Direccién de Informatica y Comunicacion en todo

lo atmente a su area especifica.

- FUNCIONES:
1.- instalar y mantener el eqmpamlento mformatlco del
Mmlsteno de Educacién, asistiendo a las distintas areas, en el mejor uso del

equipamiento disponible.
| 2.- Instalar y mantener los equipos de comunicacicnes

3.- Mantener las redes de comunicacién de datos y voz

existentes en el ambito Educativo Provincial .

IQUE MANCHIN}
ie D iyAontroly Registro
Fristeric de Educasion
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ANEXO LXXVIli DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g ll 07

Unidad Organica: DEPARTAMENTO COMUNICACION

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO
COMUNICACION dependera de la Direccion de Informatica y Comunicacién y
estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION: L
: Asistir a la Direccion de Informatica y Comunicacion en todo
lo atinente a su area especifica.

-  FUNCIONES:

‘ 1.- Realizar andlisis de los sistemas y procesos
administrativos en uso, permitiendo su optimizacion y el desarrollc de las
herramientas informaticas necesarias a requerimiento de las :distintas
dependencias del Ministerio de Educacion. :

2.- Asesorar en la implementacibn y uso de nuevas

" herramiéntas informaticas.

3.- Desarrollar la implementacion de sistemas.

4.- Generar las politicas de capacitacion al personai del
Ministeqio de Educacién en el uso de las distintas herramientas informaticas.

]

SHIN
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Ministerio de Educacién 1 ‘ g l'
ANEXO 1XXX DE LA RESOLUCION M.ED. N°

Unidad Organica: DIRECCION DE CULTURA USHUAIA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE CULTURA
USHUAIA dependera de la Direccion Provincial de Cuftura y estari a cargo de un
Director. -

MISION:

Lievar a cabo la politica cultural delineada por la Dzrecceon
Provmc;al de Cultura.

- FUNCIONES:

_ 1.- Generar propuestas y acciones interculturales orientadas
a poner en practica las politicas culturales provinciales.

et

2.- Coordinar la difusibn de cada evento orgamzado por la
Subsecretana de Cultura.

3.- Coordinar la realizacion de muestras permanentes en los
ambitos adecuados y ya preestablecidos, tanto en la ciudad de Ushuaia como en
la ciudad de Rio Grande y en ia localidad de Tolhuin.

4 - Establecer los parametros necesarios para que todas las
expresiones culturales tengan un ambito adecuado para su expresion.
o il

5.- Dirigir las acciones tendientes a la correcta organizacion
de los eventos programados y organizados por la Subsecretaria de Cuitura.

6.- Goordinar la colaboracion de la Direccidn, en los eventos

organiz’ados por otras dependencias de la gobernacién, siempre y cuando las
mismas io soliciten.

7.- Recibir y emitir opinidn en las propuestas de talleres
culturales, de acuerdo a la politica establecida al respecto.

--------

, 8.- Elevar las propuestas al superior a fin de dar curso a las
mismas’

N 9.- Establecer los controles necesarios para el correcto
desarrolio de los talleres culturales.

10.- Relevar las necesidades del area a su cargo y gestionar
las mismas por los canales establecidos.

H..2.-

Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”
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11.- Emitir opinién en relacion a la implementacion vy
cumplimiento de las Leyes Provinciales que afecten a la Subsecretaria de
Cultura, en cada una de las ciudades de la Provincia.

12.- Intervenir en la coordinacién y organizacién de ferias,
exposiciones, encuentros, etc, tanto nacionales como internacionales.

13.- Entender en la formulacién del presupuesto para e! area.

£S5 COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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ANEXO QXXXI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 9 ll 407 -

Unidad Organica: DIVISION PRENSA Y DIFUSION USHUAIA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION PRENSA Y
DIFUSION USHUAIA dependera de ia Direccidn de Cultura Ushuaia y estaré a
cargo de un Jefe de Division.

- MISION:

C Encarar la coordinacion de la difusion de las actividades
propias de ia gestion cultural.

- FUNCIONES:

- 1.- Coordinar con los Departamentos de Artes, Eventos y
Talleres Cutturales la difusion de las actividades propias de cada uno.

- 2.- Llevar un registro actualizado de los medios de
comunicacién, escritos, radiales, televisivos y de red, de la localidad.

3.- Comunicar a todos los medios de difusién las actnndades
propias, destinadas a la comunidad en general.

4.- Comunicar los eventos, cursos y concursos propios de la
gestion cuitural, provinciales y/o nacionales.

S 5.- Implementar canales de comunicacion y difusién de la
gestidn cultural. :

6.- Elaborar material de divulgacion de ias expresiones
artisticas, que fomenten ia identidad cultural.

£5 COPIA FIEL DEL CRIGINAL
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ANEXO LXXXII DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [‘ 07 .-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO DE ARTE USHUAIA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: Ei DEPARTAMENTO DE ARTE
USHUAIA dependera de la Direccién de Cultura Ushuaia y estara a cargo de un
Jefe de Departamento

- MISION:
L Sera la responsable de sistematizar, promover y ejécutar la
realizacion de diferentes expresiones culturales a través de la implementacion de

muestras = y/o relevamientos que reflejen las diferentes expresiones
socioculturales de la Provincia. ‘

- FUNCIONES:

1.- Promover el conocimiento de la diversidad cultural a través

de la rqalizacusn de los estudios de investigaciéon y recopllacnén artistlcos de
acuerdo a las directivas emanadas de la Superioridad.

2.- Establecer comunicacion y llevar un registro actualizado
de las organizaciones socicculiurales y artisticas de la ciudad.

3.- Participar en la organizacidn de eventos de expresiones
culturales que fomenten la formacion de la identidad provincial.

4. - Participar en la conformacion de material de dwulgamén
propio de‘la Direccion de Cultura. .

5.- Organizar y poner en funcionamiento espacios de
expresion artistica, fomentando su conocimiento y divuigacién.

6.- Formular y poner a consideracion del superior, proyectos
tendientes a promocionar el apoyo a las expresiones artisticas.

z | | ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

Lmmvar e - a5

fio dz Ecucasion

;
B

“ as isias Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran-Argentinos”



i T e
IELeEl L 7 RFAENEE

oo wdnoin an S5 mn whl Py .(WA.
Arcgriid & T 2k fm iz
9?.?‘!{\&5 ./f.y‘wm

Ministerio de Educacion 1 1 g A
ANEXO LXXXIll DE LA RESOLUCION M. ED. N° 107-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO EVENTOS CULTURALES GgHUAIA

- DE SU ORGANIZACION
- MiSION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: Ei DEPARTAMENTO EVENTOS
CULTURALES USHUAIA dependera de la Direccion de Cultura Ushuaia y estara
a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION: sogh

Intervenir y coordinar la realizacién de todo tipo de eventos
orgamzados por la Subsecretaria de Cultura.

- FUNCIONES:

- 1.- Llevar a cabo las tareas operativas tendientes a la
reallzamon de los eventos encomendados por la superioridad.

: 2.- Realizar los pedidos de materiales necesarios para la
reahzacnén de los mismos.

: e
3.- Colaborar en la realizacidon de cualquier otro evento que
demande de la logistica con que esta dependencia cuenta.

4 .- Realizar el relevamiento patrimonial del area.

NQ - 1ES COPIA FIEL DEL CRIGINAL
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ANEXO LXXXIV DE LA RESOLUCIONM.E. vy C. N° 1 1 g L 104 -

Unidad Organica: DEPARTAMENTO TALLERES CULTURALES USHUAIA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO TALLERES
CULTURALES USHUAIA dependera de la Direccion de Cultura Ushuaia y estara
a cargo de-un Director.

- MISION:

: Coordinar la impiementacion, coordinacion y supervusuon de
ios Talieres Culturales de la ciudad.

- FUNCIONES:
1.- Opinar sobre las propuestas de nuevos talleres.

2.- Recibir e implementar un Registro de Talleristas y Talleres
ofremdos a la poblacién.

3.- Realizar las inscripciones de los diferentes talleres que se
implementen y que se implementaran.

4 - Realizar la supervision de los talleres ya implementados.

5.- Elevar los requerimientos de los diferentes talleres
culturales.

6.- Coordinar la implementacion de nuevos espaclos fisicos
para la realizacion de los talleres culturales.

7.- Elevar por donde corresponda las novedades de personat
que se registren en el area.

8.- infervenir en la entrega de documentacion de alta de los
responsables de los diferentes talleres culturales.

. 9.- Intervenir en la realizacion de muestras conjuntas de los
talleres culturales.

; i
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ANEXO LXXXV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [‘ 107 .-

Unidad Organica: DIRECCION MUSEO DEL FIN DEL. MUNDO

- DE SU ORGANIZACION
- MISION'Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE MUSEO DEL

FIN DEL MUNDO dependera de la Direccién Provincial de Cultura y estara a
cargo de un Director.

- MISION:

Rescatar para conservar e investigar y difundir el Patrimonio
Historico, — Cultural y Natural de la Provincia, propiciando la formacién y
reconocimiento de Museos Privados en la Provincia.

_ Asistir a la Subsecretaria de Cultura, en todo lo atenlente asu
area especifica.

- FUNCIONES:
En el émb:to del rescate.
1.- Asistir a la Direccibn Provincial de Cultura en la
elaboracion de un sistema de clasificacion del conjunto de bienes que
conceptualmente implique su integracién como patrimonio cultural. N

2.- Habilitar un inventario que registre e identifique

geograficamente el corjunto de bienes que integren el Patrimonio Culfural y su
sistema de tenencia.

3.- Reglamentar y aplicar el uso, manejo y formas de tenencia
del con;unto de bienes que integren el Patrimonio Cultural y sus sistemas de
tenencias.

4 - Propiciar y patrocinar la formulacién y la particiiaacién de
proyectos de rescate del conjunto de bienes que integran el patrimonio cultural.

5.- Conservar determinadas areas, testimonios y yacimientos,
con valores culturales. Sean estos asociados o independientes, o ciertas
estructuras artificiales, que por su interés cientifico, antropol6gico, histérico y

_paleontologmo ejerzan el recaudo del conjunto de bienes considerados
Patrimonio Cultural.

N 6.- Entender en la instrumentacién de la legislacién que trate
sobre los temas de competencia en sus misiones y funciones.

' 7.- Desarrollar la investigacion necesaria, a los fines del
cumplimiento de las misiones y funciones de sus areas de competencia.

8.- Promover por los canales que se determinen, el desarrollo
de la investigacion cientifica practica en la Provincia de aplicabilidad inmediata en
respuesta a fenémenos detectados en concordancia con el ambito que desarrolla
el hurmano. st

"..2.-
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9.- Supervisar ejercer el control y centralizar la informacion
resultante de ia investigacién.

Fatd
10.- Dirigir, coordinar, administrar, supervisar y patrocinar

programas de investigacidn, rescate y conservacion del conjunto de ‘Bienes
Patrimoniaies.

11.- Intervenir en ia elaboracién del presupuesto del area.

_ 12.- Mantener un inventario patrimonial de bienes muebles e
mmuebles de la Institucion.

P ‘
‘ 13.- Mantener un sistema de registro de documentacién
admmnstratwa propia y de terceros.

_ 14.- Entender en la Legislacion formulada para el Patrimonio
Cuitural y Natural, como asi también en la instrumentacion de las nuevas Normas
Legales

15.- Entender e intervenir en el registro y gestion en lo

ateniente al personal a su cargo. Entender en la formulacién del presupuesto para
el area.

Prof. MARIA 1. CABRERA DE URDAPILLETA
Ministre de Edumnie
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ANEXO LXXXVI DE LA RESQLUCION M.ED. N° 1 1 g [‘

Unidad Organica: DIVISION ADMINISTRACION Y SERVICIOS TECNICOS

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

- DE SuU ORGANIZACION: La DIVISION DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS TECNICOS dependera de la Direccion Museo
Fin del M,q{ado y estara a cargo de un Jefe de Division.

- MISION:

g Asistir al Museo del Fin del Mundo en todo lo ateniente a su
area espeqlflca de Administracion y Despacho.

=

whedl

- FUNCIONES:

N 1.- Mantener un sisterna de registro de la documentac:lon
adi"’]mESchu va, propia y de terceros.

2.- Mantener actualizado el inventario patrimonial de bienes
muebles e mmuebles de la institucidn.

3.- Entender en lo ateniente a la legislacién en la materia.

4 .- Habilitar y mantener actualizado el legajo de personal que
presta servicios en esa Direccion, como asi también lo que concierna a la
administracién de los recursos humanos y legislacion especifica.

5.- Girar la documentacion del personal por ios canales
correspondientes.
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ANEXO LXXXVI! DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g l‘

Unidad Organica: DEPARTAMENTO MUSEOLOGIA Y DOCUMENTACION

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: EI DEPARTAMENTO DE
MUSEOLOGIA Y DOCUMENTACION dependera de la Direccién Museo Fin del
Mundo y estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:
Asistir al Museo del Fin del Mundo en todo lo ateniente a su

area espec;ﬂca rescatando para conservar y difundir el Patrimonio Historico-
Cultural y Natural de la Tierra del Fuego.

- FUNCIONES: '

1.- Mantener una wunidad de Servicio Informatizado,
racnonalizado optimizado y dinamico de bases documentales del archuvo
tematico, bibiioteca, iconoteca, fonoteca, hemeroteca, diapoteca y mapoteca.

2.- Mantener y/o implementar el sistema de asistencia
educativa para todos los ciclos educativos, a los efectos de realizar transferencias
de todos las disciplinas cientificas de su competencia.

3- Propender a mantener un sistema de clasificacién
universal, agil y comun a cada modalidad de prestacion.

4.- Organizar y mantener los servicios de biblioteca, archivo
tematico y colecciones de referencia, con sistemas de horario de mformacnén y
capacitacion destinado a toda la poblacién.

5.- Entender en la utilizacién de los medios aud|ovusua|es su

_‘ registro y manejo conservacion y ambientacion.
6.- Entender en el montaje de exposiciones propias y de otras
instituciones que asi 1o soliciten, con relacidon a muestras de caracter transitorio e
itinerantes

8 COFIA FIEL DEL ORIGINAL
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ANEXO LXXXVIII DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 ‘ g [i 107 -
Unidad Orgénica: DEPARTAMENTO CIENCIAS

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO DE
CIENCIAS dependera de la Direccidn Museo Fin del Mundo y estara a cargo de
un Jefe de Departamento.

- MISION:
Asistir a la Direccion de Museo del Fin del Mundo, en lo

atementea su area especifica, investigando y difundiendo el Patrimonio - Cultural
de Tierra'del Fuego.

- FUNCIONES:
1-Entender en el desarrolic de las investigaciones
necesarsas a los fines del cumplimiento de las funciones de su Area.

2.- Entender en el desarrollo y gestion de las ;nvestlgamones

" que en las distintas modalidades disciplinatias se desarrollen en Tierra del Fuego,

por parte de propios y ajenos.

3.- Supervisar y ejercer el contralor, centralizacion y
adecuacion a sistemas dinamicos de la informacién resultante de las
investigaciones, a los efectos de transferir los conocimientos obtenidos.

4 - Proponer, supervisar y coordinar las actividades csentlfucas
que sur;an de programas propios y/o de otras entidades o personas de la regién,
de la Nacién o del extranjero, en un todo de acuerdo a la reglamentacion en
vigencia.

' 5.- Arbitrar los medios para lograr el avance clentiﬂco y
tecnolog;co en el Area de su competencia, e impulsar el desarrolio de
investigaciones en todas las disciplinas de las Ciencias Naturales en
concordancia con los objetivos de la Provincia.

é.- Propender y concretar la obtencion de colecciones de
referencia como herramienta de asistencia de las Ciencias en general.

Minists 6 Sk
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ANEXO LXXXIX DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 M 107 .-

Unidad Organica: DEPARTAMENTO PATRIMONIO CULTURAL

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO DE
PATRIMONIO CULTURAL dependera de la Direccién de Museo fin del Mundo y
estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION:

. Asistir al Museo del Fin del Mundo en todo lo ateniente a su
area especifica.

- FUNCIONES:

1.- Mantener un registro actualizado y detallado de la historia
de los edificios historicos.

- 2.- Cumplir y hacer cumplir los objetivos de preservacion de
los edificios historicos, en el marco de la declaracion de Monumento Histdrico
‘Nacional.

3.- Mantener un programa amplio de asistencia a todos los
que visiten la institucion.

4.- Mantener actualizado el inventario patrlmonlal de bienes
muebles e inmuebles de la institucion.

5.- Elevar los requernmientos de insumos necesarios para el
area.

Prod. MARIA ). CARRERA OE URDAR
Minsire e Seuranbn
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ANEXO XC DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [' 107

Unidad Organica’ DIVISION ANTROPOLOGIA Y ARQUITECTURA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: LA DIVISION ANTROPOLOGIA Y
ARQUITECTURA dependera del Departamento Patrimonio Cultural y estaré a
cargo de un Jefe de Divisién. . 5
' _ MISION: |

Asistir al Departamento Patrimonio Cultural, en todo lo
atinente- -a su area especifica.

- FUNCIONES:
S 1.- Mantener actualizado el listado de elementos que
componen el acervo patrimonial, arqueoiégico y paleontoldgico del Fin del Mundo.
e
- 2.- Elaborar los documentos derivados de los ob;etos que se
incorporan al Museo del Fin del Mundo en el marco de hallazgos en campafias de
investigacién y hallazgos aislados de elementos arqueologicos y paleontologicos.

3.- Proceder al rotulado e identificacibn de piezas del
patrimonio arqueolbgico.

4 - Colaborar en las tareas que derivan en la aplicacion de la
Ley Provmmal 370 y la Ley Nacional 25.743.
, i ’
5.- Colaborar y asistit para la eiaboracuén del Registro
Arqueologico Provincial.

5
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ANEXO XCl| DE LA RESOLUCION M.E. y C. N° 1 1 g [i IO?‘
Unidad Organica: DIRECCION DE CULTURA RIO GRANDE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE CULTURA RIO
GRANDE dependera de la Direccién Provincial de Cultura y estara a cargo de un
Director. : .
- {

- MISION:

: Llevar a cabo la politica cultural delineada por la Dwecmon
Provmcsai de Cultura.

- FUNCIONES:

- 1.- Generar propuestas y acciones interculturales onentadas
a poner en practica las Potiticas Culturales Provinciales.

) 2.- Coordinar la difusion de cada evento orgamzado por la
Subsecretaria de Cultura.

3.- Coordinar la realizacion de muestras permanentes en los
ambitos adecuados y ya preestablecidos, tanto en la ciudad de Ushuaia como en
la ciudad de Rio Grande vy en la localidad de Tolhuin.

4.- Establecer los parametros necesarios para que todas las
_ expresiones culturales tengan un ambito adecuado para su expresion.

5.- Dirigir las acciones tendientes a la cotrecta orghmzacnén
de los eventos programados y organizados por la Subsecretaria de Cultura

. 6.- Coordinar 1a colaboracion de la Direccién, en !os eventos
orgamzadoo por otras dependencias de la Gobernacién, siempre y cuando las
mismas lo soliciten.

7.- Recibir y emitir opinion en las propuestas de talleres
culturales, de acuerdo a la politica establecida al respecto.

, 8.- Elevar las propuestas al Superior a fin de dar curso a las
mismas. a

N 9.- Establecer los controles necesarios para el correcto
desarrollo de los talleres cuiiurales.

—— 10.- Relevar las necesidades det area a su cargo y gestionar
P las mismas por los canales establecidos.

[ : : i
s

3 ' 11.- Emitir opinibn en relacién a la |mplementaC|6n y
I;"“' cumplimiento de las Leyes Provinciales que afecten ala Subsecretarfa en cada
[ { - una de las ciudades de la Provincia.

1A ¥
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12.- Intervenir en la coordinacidbn y organizaciéon de ferias,
exposiciones, encuentros, etc, tanto Nacionales como Internacionales.

13.- Entender en la formulacion del presupuesto para él area.

| ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL

" as Isias Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”



CEEARRRE L I3RS LR R VR S R R S

oo viscin 25 & ;-\.rz il & .aa;..
Aniarid ¢ Taios an Atciniior Sir
Faiiibiizs. Aymr.am

Ministerio de Educacion

ANEXO XClt DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [| 107~

Unidad Organlca: DiVISION PRENSA Y DIFUSION RIO GRANDE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION PRENSA Y
DIFUSION RIO GRANDE dependera de la Direccién de Cultura Rio Grande y
estardaa cargo de un Jefe de Divisién.

- MISION: =
; Encarar la coordinacion de la d|fu5|én de las actividades
propnas de la gestién cultural.

- FUNCIONES: i

1.- Coordinar con ios Departamentos de Artes, Eventos y
Talleres Culturales la difusion de las actividades propias de cada uno.

. 2.- Llevar un registro actualizado de los meduos de
“ex comunicacion, escritos, radiales, televisivos y de red, de la iocalidad.
: ®
3.- Comunicar a todos los medios de difusion las actividades
propias, destinadas a la comunidad en general.

4.- Comunicar los eventos, cursos y concursos propios de la
gestién cultural, provinciales y/o nacionales.

5.- Implementar canales de comunicacién y difusion de la
gestion cultural.

6.- Elaborar material de divulgacion de¥las expresiones
artisticas, que fomenten la Identidad Cultural.

| M
Y
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ANEXO XClil DE LA RESOLUCION M.ED. N° T 1 g L 107 .-

Unidad Organlca DEPARTAMENTO DE ARTE RIO GRANDE

- DESU ORGANIZI:\CION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: EI DEPARTAMENTO DE ARTE
RIO GRANDE dependera de la Direccion de Cultura Rio Grande y estara a cargo
de un Jefe de Departamento.

- MISION:
Sera la responsable de sistematizar, promover y ejecutar la
reallzacmn de diferentes expresiones culturales a través de la implementacion de

muestras” y/o relevamientos que reflejen las diferentes expresiones
soc&oc:ul urales de la Provincia. F

- FUNCIONES:
« 1.- Promover el conocimiento de la diversidad cuitural:a través
de la realizacién de los estudios de investigacion y recopilacion artisticos, de
acuerdo a las directivas emanadas de la superioridad.

2.- Establecer comunicacién y llevar un registro actualizado,
de las organizaciones socioculturales y artisticas de la ciudad.

3.- Participar en la organizacion de eventos de expresiones
culturales que fomenten la formacion de la identidad provincial.

4 - Participar en la conformacion de material de divulgacion
propio de la Direccién de Cultura. .

5.- Organizar y poner en funcionamiento espacios de
expresion artistica, fomentando su conccimiento y divulgacion.

4.- Formular y poner a consideraciéon del superior, proyectos
tendientes a promocionar el apoyo a las expresiones artisticas.

| £S COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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ANEXOXCIVDELARESOLUCIONM ED. N° 1 1 g[‘ 107.-

Unidad Orgénica: DEPARTAMENTO EVENTOS CULTURALES RiO GRANDE

- DE SU ORGANIZACION e
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El DEPARTAMENTO EVENTOS
CULTURALES RIO GRANDE dependera de la Direccion de Cultura Rio Grande y
estara a cargo de un Jefe de Departamento.

- MISION: :
Intervenir y coordinar la realizacién de todo tipo de eventos
orgamzados por la Subsecretaria de Cultura. -
. - FUNCIONES:

: 1.- Lievar a cabo las tareas operativas tendientes a Ia
reahzacron de los eventos encomendados por la superioridad. g

. 2.- Realizar los pedidos de materiales necesarios para la
reallzacmn de los mismos.

3.- Colaborar en la realizacién de cualquier otro evento que
demande de la logistica con que esta dependencia cuenta. = =¥

4 - Realizar el relevamiento patrimonial del area.

£s COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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ANEXO XCV DE LA RESOLUCIONME.yC. N° 1 1 g A *104 -

Unidad Organica: DEPARTAMENTO TALLERES CULTURALES RIO GRANDE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

~ DE SU ORGANIZACION: EI DEPARTAMENTO TALLERES
CULTURALES RIO GRANDE dependera de la Direccion de Cultura Rio Grande y
estara a cargo de un Director.

- MISION:
- Coordinar la implementacion, coordinacion, supervision de los
Talleres Culturaies de ia ciudad. <
- FUNCIONES:

1.- Opinar sobre las propuestas de nuevos talleres. *

2.- Recibir e implementar un Registro de Talleristas y Talleres
ofrecndo$ ala poblacion.

3.- Realizar las inscripciones de los diferentes talleres que se
implementen y que se implementaran.

4.- Realizar la supervision de los talleres ya implementados.

5.- Elevar los requerimientos de los diferentes talleres
culturales.

6.- Coordinar la implementacion de nuevos espacuos fisicos
para la realizacion de los taileres culturales.

7.- Elevar por donde corresponda las novedades de personal
que se reglstren en el area. i

8.- Intervenir en la entrega de documentacion de alta de los
responsables de los diferentes talleres cuiturales.

o 9.- Intervenir en la realizacion de muestras conjuntas de los
talleres culturales.

|, CABRERA OF URDAPILLET
Ministre e Freariér
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ANEXO XCV! DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g l‘ 107 -

Unidad Organica: DIRECCION DE CULTURA TOLHUIN

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

{

%

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE CULTURA

TOLHUIN dependera de la Direccién Provincial de Cultura y estara a cargo de un
Director. =

- MISION:

Llevar a cabo la politica cuitural delineada por la Direccién
Provinciat.de Cultura.

- FUNCIONES:

1.- Generar propuestas y acciones interculturales orlentadas
a poner en practica las politicas culturales delineadas para esa comunidad.

2.- Coordinar la realizacion de muestras en &ambitos
establec:dos y/o coordinados previamente.

3.- Establecer los parametros necesarios para que tcdas las
expresiones culturales tengan un ambito adecuado para su expresion.

4.- Recibir y emitir opinion en las propuestas dé talleres
culturales, de acuerdo a la politica establecida al respecto.

5.- Elevar las propuestas al superior a fin de dar curso a las
mismas. :

6.- Establecer los controles necesarios para el correcto
desarrollo de los talieres culturales.

7.- Entender en la formulacidn del presupuesto para el area.
8.- Mantener el inventario patrimonial actualizado.

9.- Relevar las necesidades del area a su cargo y gestionar
las mismas por los canales establecidos.

10.- Emitir opinion en relacién a la implementacién y
cumplimiento de las Leyes Provinciales que afecten a la Subsecretaria en cada
una de las ciudades de la Provincia.

e, ;
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ANEXO XCVI| DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 ‘ g [5 407 -

Unidad Organica: DEPARTAMENTO DE CULTURA

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

1%

DE SU ORGANIZACION: E! DEPART;\MENTO DE
CULTURA dependera de fa Direccién Cultura Tothuin y estara a cargo de’un Jefe
de Departamento.

- MISION:

: Asistir a la Direccién de Cultura Tolhuin, en todo lo atemente
asu érea espemf‘ ca.

- FUNCIONES:

1.- Mantener un sistema de registro de la “documentacion
admnmstrativa propia y de terceros.

2 - Mantener actualizado el inventario patrimonial de bienes
muebies e mmuebies de la institucion.

i

3.- Entender en 1o ateniente a la legislacién en la materia.

4 - Habilitar y mantener actualizado el legajo de personal que
presta servicios en esa Direccion, como asi también lo que_concierna a la
administracién de los recursos humanos y legislacién especifica.

L 5.- Girar la documentacidn del personal por los canales
correspondientes.
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ANEXO XCVIil DE LA RESOLUCION M.ED. N° T 1 g [I /07 -

Unidad Organica: DIRECCION DE ADMINISTRACION >

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION DE
ADMINISTRACiON dependera de la Disreccion Provincial de Cultura y estara a
cargo de un Director.

- MISION:

Asistir a la Subsecretaria de Cultura y a ia Direccién
Provnnmat de Cultura, en todo lo ateniente a su area especifica.

-  FUNCIONES:

1.- Recabar la informacion necesaria a través de los canales

preestablec1dos a fin de eiaborar y supervisar la ejecucion presupuesstana del
area.

) 2.- Organizar y mantener actualizado el reglstro contable,
patrlmonlal y de fondos.

3.- Organizar y supervisar la elaboracuﬁn de los estados de
ejecucion contabie.

4 - Intervenir en la adquisicion y compra de bienes vy servicios
patrimoniales y de uso, destinados a la Subsecretaria de Cultura.

5.- Intervenir en la gestion de otorgamientos de subsidios.

Intervenir en ia gestidn de todos los traslados de personal dependiente de la
Subsecretaria de Cultura.

6.- intervenir en la gestion de cumplimientos de la legislacién
en vigencia, instrumentandoc los medios necesarios para optimizar su
funcionamiento.

| f
. 7.~ Intervenir en lo que competa a la Direccién, en.la gestion
de politicas que se relacionen al quehacer cultural,

8.- Coordinar con las areas intervinientes, la organizacion y
gestién de los eventos organizados por la Subsecretaria de Cultura.

9.- Supervisar la administracién de personal.

10.- Habilitar y mantener actualizado los legajos de personal
docente y no docente, que presten servicios en la Subsecretaria de Cultura.

11.- Organizar y mantener actualizado el registro de altas y
bajas dei personal docente que presta servicios en la Subsecretaria de Cuitura.

i..2.-
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_ 12.- Intervenir en el proceso de alta del personal designado
en la Subsecretaria de Cultura.

13.- Organizar y supervisar el Sistema de Registro de Mesa
de Entradas y Salidas.

14.- Implementar y mantener la custodia del archivo de
documentacion respaldatoria. e

15.- Organizar, mantener y supervisar el fondo especifico del
Instituto Nacional de Cine y Audiovisuales (ILN.C.A A).
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ANEXQ XCIX DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g L 107.-

Unidad Orgénica: DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: ElI DEPARTAMENTO DE

ADMINISTRACION dependera de la Direccién de Administracion y estara a cargo
de un Jefe de Departamento.

- MISION:
. Asistir a la Direccion de Administracion, en todo lo atinente a
su area especifica. 3t
- FUNCIONES:

e 1.- Implementar el Registro Permanente de Mesa de Entradas
y Salidas.

2.- Arbitrar los medios a fin de mantenerg actualizado el
registro de los actos administrativos, emanados por ia administracién.

3.- Entender en 1a legislacidn especifica del departamento.

4.- Realizar y controlar los actos administrativos emanados
del Departamento de Administracion.

5.- Coordinar la implementaciéon de los legajos de personal,
derivando la informacion correspondiente a las areas especificas.

6.- Realizar el requerimiento de insumos necesarios para el
area.

7.- Colaborar en la realizacion del presupuesto del area.

5 FIEL DEL ORIGINAL
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ANEXO C DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g L 107 .-
Unidad Orgamca DEPARTAMENTO GESTION RiO GRANDE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: EI DEPARTAMENTO GESTION
RIO GRANDE depender4 de la Direccion de Administracion y estara a cargo de
un Jefe de Departamento. o

i - MISION: s
o Asistir a la Direccion de Administracion, en todo lo ateniente a
su area especifica.

-  FUNCIONES:
e 1.- Implementar el Registro Permanente de Mesa de Entradas
y Salidas.,
2.- Mantener actualizado el registro de los actos
admmsstratnvos emanados por la administraciéon. v
3.- Entender en la legislacion especifica del Departamento de
Gestidn.

4 - Reaiizar y controlar los actos administrativos emanados
del Departamento.

. 5.- Girar la documentacién relacionada a la decision del
| ESu_peri'o‘:r;:.jerétrquico. S ¢
6.- Coordinar la implementacién de los legajos de personal,
derivando la informacién correspondiente a las areas especificas.

7.- Realizar el requerimiento de insumos necesarios para el
area.

8.- Colaborar en la realizacién del presupuesto del area.
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ANEXO C| DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g l‘ 107 -

Unidad Orgamca DIRECCION DE ADMINISTRACION

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

4.

DE SU ORGANIZACION: Lla DIRECCION DE
ADMINISTRACION dependera de la Subsecretaria de Deporte y Juventud y
estaré a cargo de un Director.

- MISION: B S
Entender en la participacion, formulacién y coordinacion de
los actos ‘administrativos y proyectos de los Instrumentos Legales, relacionados

con las diferentes Areas de! Estado, en busqueda de dinamizar la elaboracmn de
los mismaos.

Elabora!r, ejecutar y formular acciones de acuerdo con los
proyectos y politicas de la Subsecretaria de Deportes y Juventud, dirigiendo la

administracion ~ de los recursos humanos, patrimoniales, financieros vy
presupuestarios. S

- FUNCIONES:

1.- Asistir a la Subsecretaria de Deportes y Juventud en todo
lo atinente a su area de competencia.

2.- Entender en la conduccién, Control y cumplimiento de las
normatwas en vigencia, de las actividades que realicen los diferentes mveles que
componen la estructura a su cargo. __ :

3.- Verificar los proyectos y antecedentes, que se envian para
ja firma del acto administrativo.

4.- tfectuar el seguimiento  administrativo * de Ia
documentacién que se tramite a través de la Subsecretaria de Deportes y
Juventud, dependiente del Ministeric de Educacién.

' 5.- Administrar eficientemente la informacién desde y hacia
las dlferentes dependencias del Estado.

i

6.- Intervenir en la verificacioh de la documentacion
correspondiente al moviriento de personal, previo a su giro a las areas propias
del sistema y otras relacionadas con el recurso humano.

: 7.- Verificar la carga de las novedades de ausentlsmo de
acuerdo a la regiamentacion vigente.

n.2.-
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8.- Realizar el proyecto de presupuesto de recursos de la
Subsecretaria de Deportes y Juventud, dependiente del Mlmsteno de Educacién,
controlando su normal transferencia a la Jurisdiccion.

‘ 9.- Ejecutar el movimiento econdémico - financierg de la
Subsecretaria de Deportes y Juventud, dependiente del Ministerio de Educacion,
gjerciendo el manejo técnico - contable, custodia y control de fondos y valores.

10.- Asegurar el cumplimiento de las funciones asignadas a
la estructura de su dependencla
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ANEXO C!l DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g L 107 -

Unidad Organica: DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION !

DE SU ORGANIZACION: EI DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACION dependera de la Direccién de Administracién y estaré a cargo
de un Jefe de Departamento.

- MISION:

Y Asistir a la Direccion de Administracién en todo lo atinente a
8U area especifica. .
) Tendrd a cargo a las jefaturas de divisién, que estan dentro

de la estructura de la Subsecretaria .de Deportes y Juventud, dependlente del
Mlnlsteno de Educacion.

[N

Verificard las actuaciones que se realicen dentro del

Departamenio Administrativo antes que las mismas sean firmadas por el Director
de Administracion. !

-  FUNCIONES:

1.- Respetar las decisiones tomadas por ef Supenor del area
y transmitir las directivas a los subordinados.

2.- Supervisar el trabajo del personal a su cargo, para que
i este se: reahce de una forma eficiente.

3.- Entender en la realizacion de proyectos de nor_inativas e
instructivos claros tendientes a dinamizar la gestién del area especlﬁca.

: el 4.- Participar en la realizacién del proyecto de! presupuesto
de 1a Subsec;etand de Deportes v Juventud, dependiente del ansterao de
Educacmn colaborara con la custodia y control de fondos y valores.

5.- Registrar y asegurar el correcto archivo la informacion y
documentacién correspondientes a todas las dependencias de la Subsecretaria
de Deportes y Juventud, dependiente del Ministerio de Educacién.

6.- Controlar los movimientos referidos a la adquisicion de
bienes y/o servicios de acuerdo con las normativas que se refieren a montos y
naturaleza de la compra.

“L_as islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y serdn Argentinos®
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Ministeric de Educaciéon 1 1 g A
ANEXO Cill DE LA RESOLUCION M.ED. N°
Unidad Or_génica: DIVISION ADMINISTRATIVO-CONTABLE

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

Toofry,

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION ADMINISTRATIVO -
CONTABLE dependera del Departamento de Administracion y estara a cargo de
un Jefe de Divisién.

- FUNCIONES:

1.- tniciar la tramitacién de adquisiciones y recepcnén de los

bienes adqunndos cumpliendo con la normativa en vigencia.
i

2.- Inventariar y controlar todo lo referente al estado de los
btenes patnmoma!es de la Subsecretaria de Deportes y Juventud, depe‘nduantes
del Ministerio de Educacién, definiendo mediante instructivos claros los
procedimientos a seguir por los responsables de los bienes entregados a cargo,
para et ‘mantenimiento actualizados de los registros en sus respectwas
dependenmas

3.- Estara a cargo de las actuaciones que ingresen' para ser
gestionadas administrativamente dentro de la Subsecretaria de Deportes y
Juventud, dependientes del Ministerio de Educacién.

4 - Proponer el presupuesto del area patrimonial, analizando
ia demanda de mobiliaric de acuerdo a las reales necesidades de la jurisdiccion.

5.- Ejercer los procedimientos establecidos en la Ley de
Contabilidad referentes a la gestion de los bienes de la jurisdiccion.

6.- Participar en la proyeccibn de los instrumentos

" administrativos relacionados al ambito de su competencia.

_ . 7.- Elaborar estadisticas sobre el Patrimonio de Ila
Subseé‘r_‘:etaria de Depottes y Juventud, dependientes del Ministerio de Educacion.

8.- Realizar el mantenimiento y actualizacion de los bienes
muebles e inmuebles de la Subsecretaria de Deportes y Juventud, dependientes
del Ministerio de Educacién.

Prof. MAR(A 1, CABRERAOE APILLETA
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ANEXQ GIV DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g[l /07-

Unidad Ofgénica: DIVISION PERSONAL

4“' ny

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION 3

DE SU ORGANIZACION: La DIVISION PERSONAL

dependera de! Departamento de Administracién y estara a cargo de un'Jefe de
Division.

P - FUNCIONES: :

L 1.- Coordinar el flujo de informacion entre las distintas areas
dependientes la Subsecretaria de Deportes y Juventud y la Direccion General de
Personal del Ministerio de Educacién. g

2.- Realizar e| tramite de los reclamos admlmstrativos y
recursos segun lo estipulado por la reglamentacién vigente,

3.- Controlar todas las actuaciones que seran enviadas a la
Direccion General de Personal del Ministerio de Educacion, para que se carguen
las novédades de ausentismo, tramitar licencias, etc.

4 - Mantener actualizado un sistema de registro de situacién

de revista de todo el personal dependiente de la Subsecretana de Deportes y
Juventud.

N 5.- Verificacion de reclamos por descuentos de inasistencias,
paros y presentismo.

6.- Realizar notas a las diferentes dependenci;as de la
Subsecretana de Deportes y Juventud, referente a planillas de licencias.
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ANEXO GV DE LA RESQLUCION M.ED. N° 1 1 g [' I07 -

Unidad Organica: DIVISION REGISTRO PROVINCIAL DE INSTITUC!ONES
DEPORTIVAS

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION
i
i
DE SU ORGANIZACION: La DIVISION REGISTRO
PROVINCIAL DE INSTITUCIONES DEPORTIVAS dependera del Departamento
de Admlnlstracson y estara a cargo de un Jefe de Division.
| - FUNCIONES:
1.- Recepcionar la documentaciébn de todas las personas
flswas yio Juridicas que soliciten subsidios.

: - Iniciar la tramitacion de los subsidios que se otorguen
desde la’ Subsecretaria de Deportes y Juventud, dependientes del Mmusteno de
Educacuen

o 3.- Realizar los actos administrativos relacionados al ambito
de su competencia.

4.- Crear y mantendra actualizado un registro de todas las
Federaciones Provinciales, discriminando las disciplinas de cada una de ellas y
las asociaciones que de éstas dependan. S ;

5.- Tener un registro actualizado de todas las asdciaciones
civiles con vy sin fines de lucro que tengan como objetivos desarrollar actividades

deportivas, las cuales esten inscriptas en la Inspeccion General de Justicia y su
estado de regular o irregular ante la misma.

6.- Crear un registro de todas las personas fisicas 0 Juridicas
que presenten voluntariamente documentacion para resguardar la misma hasta el
momento que soliciten un subsidio, y de esta forma evitan demoras innecesarias
cuando se de inicio al tramite. -

———_ T
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ANEXO CVI DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [l /07-

Unidad Organlca DIRECCION TECNICO ADMINISTRATIVO DE DESPACHO Y
JUVENTUD

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: La DIRECCION TECNICO
ADMINISTRATIVO DE DESPACHO Y JUVENTUD dependera™ de la
Subsecretaria de Deportes y Juventud y estara a cargo de un Director. -

- MISION: -

Entender en la participacion, formulacién y coordinacion de
los actos administrativos y proyectos de instrumentos legales, relacionados con
las areas dependientes de ia Subsecretaria de Deporte y Juventud, en la
blisqueda de optimizar los recursos y dinamizar la gestion.

v - FUNCIONES: -

‘ 1.- Asistir a todas las areas dependientes de la Subsecretaria
de Deportes vy Juventud referente a lo administrativo.

2.- Entender en la conduccion, control y cumplimiento de las
normativas en todas las actividades administrativas.

3.- Fiscalizar el movimiento de Ila documentacién
administrativa verificandola y controlandola previamente a su elevacién al area
correspondlente ol

4.- Dirigir el manejo de la informacion entre las distintas
v umdades de organizacién y su dependencia.

5.- Administrar los Bienes Pairimoniales de la Direccién,
organizar y llevar actualizando el inventario respectivo.

8.- Dirigir la tramitacién de la documentacion del personal
dependlente de la Subsecretaria ante el rea de Recursos Hurggnos

7.- Controlar- el movimiento de los actos administrativos
proponiendo las modificaciones necesarias para el logro de la maxima calidad en
los tramites.

_ 8.- Administrar la gestion de su estructura con el fin de
' obtener un eficiente uso de los recursos.

o . 9.- Autenticar la documentaclén administrativa emanada de
{ vl Jas dlferentes areas del Gobierno Provincial. i
-. M »’L ; -‘
, fi..2.-
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10.- Verificar el cumplimiento de la Funciones: de la
dependencias a su cargo.

‘ 11.- Elaborar y colaborar en proyectos referentes a lo
administrativo. '

| 5 COPIA FIEL DEL ORIGINAL |
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AI\EXO CVII DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 9 L 07 .-

Unidad Orgdn!ca DEPARTAMENTO ADMINISTRACION DEPORTES Y
JUVENTUD RIO GRANDE '

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: El  DEPARTAMENTO
ADMINISTRACION DEPORTES Y JUVENTUD RIO GRANDE dependera de la

Direccion Técnico Administrativa de Despacho y Juventud y estara a cargo de un
Jefe de Departamento.

- MISION: :
Elaborar, ejecutar, evaluar y formular acciones de acuerdo a

lo programado por la Subsecretaria de Deportes y Juventud dirigiendo la
administracion en generai.

-  FUNCIONES:

1.- Organizar y llevar actualizando el Despacho y todo tramite
reIac:onado al ingreso y egresc de documentacion.

_ : 2.- Atender todo lo relacionado con las novedades del!
personal pastes diarios, iicencias, franquicias, etc.

3.- Redactar notas, disposiciones, informes y todas tareas
que le asigne la autoridad.

: 4.- Organizar y distribuir la correspondencia y todo otro
dallgencaamiento administrativo, procedimiento a efectuar el_seguimiento que
corresponda, segun el tramite.

5-Llevar el registro actualizado de las Instituciones
Deportivas.

e 5 coPlA FIEL DEL ORIGINAL
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ANEXO CVill DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g & 107 .-

i

Unidad Organica: DIVISION ADMINISTRATIVO-CONTABLE | i

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

~ DE SU ORGANIZACION: La DIVISION ADMINISTRATIVO -
CONTABLE dependera del Departamento de Administracion Deportes y Juventud
Rio Grande y estara a cargo de un Jefe de Division. ’
- FUNCIONES:
1.- Entender en la difusién de las normativas en vigencias y

las directivas emanadas de la Direccion General de Admtnlstracmn de la
. Subsecretana de Depories y Juventud.

2.- Recopilar toda informacion necesaria instruyendo para eso
a todas las areas dependientes de la Subsecretaria de Deportes y Juventud en la
ciudad de Rio Grande.

. 3.- Comunicar los movimientos y ausencias del personal del
Area de'sus competencia.

~

4.- Recopilar y archivar con el resguardo necesario para su
conservacuﬁn la documentacion de la Direccion.

5.- Informar a la Superioridad sobre el estado de tramitacion
de toda documentambn referida al area.

6.- Colaborar con la Direccién en cuanto a 1a recopilaciéon de
datos y docurnentacién referida a las necesidades del area de su competencia.

“Las léias Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos'
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ANEXO CIX DE LA RESOLUCION M.ED. N° 1 1 g [‘ IO? -

Unidad Orgéanica: DEPARTAMENTO ADMINISTRACION DEPORTES Y
JUVENTUD TOLHUIN

- DE SU ORGANIZACION
- MISION Y FUNCION

DE SU ORGANIZACION: E! DEPARTAMENTO
ADMINISTRACION DEPORTES Y JUVENTUD TOLHUIN dependera de la

Dlrecclgn Técnico Administrativo de Despacho y Juventud y estara a cargo de un
Jefe de Departamento.

- MMSION:

. Elaborar, ejecutar, evaluar y formular acciones de acuerdo a
lo programado por la Subsecretaria de Deportes y Juventud dirigiendo la
administracién en general.

- FUNCIONES: '
1.- Organizar y llevar actualizado el despacho y todo tramite
relacionado al ingreso y egreso de documentacion.
| . 2.- Atender todo lo relacionado con las novedades del
personai. partes diarios. icencias, franqguicias, etc.

3.- Redactar Notas, Disposiciones, Informes y todas tareas
que le asigne [a autoridad.

4.- Organizar y distribuir la correspondencia y todo otro
.dlllgerimamlento administrativo, procedimiento a efectuar el segmmlento que
correspbnda segun el tramite.

5.-

. 6.- Lievar el registro actualizado de las Instituciones
Deportivas.
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“ as lslas Malvinas, Georgias v Sandwich del Sur, y los Hielos Continentales, son y seran Argentinos”
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