REF. Cuenta Espcial
NQ 065 PEIACT

DISPOSICIONNS F ,2/

a%mmaé%%my Cducaciin BUENOS AIRES,/Z -//«7}

VISTO: .
“El movimiento de personal elevado por el CENS Ne
364 de la localidad de Ushuaia - Provincia TIERRA DEL
FUEGO; ¥y
CONSIDERANDQ:
Gue es npecesario proveer de conformidad com las pro-
pusstas formuladas;

POR ELLO y en virtud de las atribuciones conferidas por
los Decretos Nros.4941/66 y 2111/67 y la Resoluchbdn Mi-
nisterial N2 €21/93.
Fi. COORDINADOR DE LA UNIDAD DE PROYECTC ESPECIAL
DISPONE.::

ARTICULC 19.- Designar, con carfcter transitorio, ad re-
ferendum de 12 Superioridad, en el CENS Ne 3€4, a partir
cel 15 de marzo de 1993, al perscnal que se menciona:

APELLIDO Y NOMBRE DOC. IDENTIDAD CARGO ASIGNATURA

MARQUEZ, Nora DNI 13.5392.937 04 HC 1Inglés
BECERRA, Claudia DNI 16.223.059 064 HC Form.Civica
ERANGI, Susana DNI 6.690.,059 10 HC Lengua

BLANCO CAZAUX,Miguel DNI 12,056,733 04 HC Guimica
ROMANG, Humberto DNI 11.452,.,294 08 HC Téc.Contables
SHAIDER, Miguel DNI 12.879.851 12 HC Matemdtice
1+.MP0S, Hilario DNI B.049.953 08 HC Hist/Geografia

ARTICULO 22.- Elevar a sus efectos 2 la Superioricad.

ARTICULO 3C.- Registrese y wuelva para la prosecucidn
de su trimite.-
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<y PBOVINCIA DE TiERRA DEL FUEGT

C.E.N.&. N° 364
@ USHUAIA
aiMciio de %4&3 ¥ Educacién
PROTOCOLONt 6

Entre fa DIRECCION DE EDUCACION DE ADULTOS, en adelanie DIEA, representada en este
acto por el Lic. HECTOR PERILLO por una parte, y TELEFONICA ARGENTINA por fa otra pute,
representada en este acto por el Sefior EDUARDO CASSULLO en su caricter de apoderado, en
adelante la Empresa Telelonica ; y la DIRECCION DE EDUCACION DEL ADULTO. :

RECONOCEN:

PRIMERO: La DIEA crea el CENS Nt 364, en USHUAIA - PROV. TIERRA DEL FUEGO debiendo
figurar con esa denominacién en toda documentacion oficial o privada, destinada a alender la
demanda educativa do ese nivel de ensefianza que pudiera tener, '

SEGUNDO: E]CENSN!mquaDlEApondienhcionminm, de acuerdo con [a Empresa
Telefénica con el plan de estudios aprobado por Resolucion Ministerial Nt 1654184

TERCERO: El servicio Educativo tendri vigencia por ol lapso de CUATRO ciclos lectivos snuales,
lo que equivale a DOS promociones.

CUARTO: La planta fincional nicial del CENS * 364 os de 1 DIRECTOR, 1 SECRETARIO y 0
horas CATEDRA.

QUINTO: La Fmpresa Tele/6nida abonari ¢f cargo de 1 DIRECT OR, 1 SECRETARIO Y 50 horas
CATEDRA, asumiendo la obligacion de ingresar menstialmente los aportes necesarios para of pago de
los aportes mencionados. Bcosto(blmhiosedetumhaihhialmm_eso&ehbmchls
remuneraciones y adicionales establecidos por of Poder Ejecutivo Nacional y seri reajistado de
acuerdo con las modificaciones que sufra el mismo, a través de los ajstes que pudiera establecer la
politica salarial de! Sector Docente y Adminktrativo. La DIEA notificard dichos ajustes para la
lhuidmiénewupondhnmdiaumplmﬂaqmacodemionﬁideaqumsemﬁicm
la debida antelacion,
Almehum&lcohoenﬁmhodelossdriosdocuhydcmﬂiniﬁoop«tmcbls
obligacionas previsionales, se acuerda lo siguiente:

3} La Empresa Telelonica remitiri a la DIEA los fondos comprometidos mediante transferencia
bancaria ala cuenta que a tal efecto obra en la DIFA.
b)Adim(aiimnotaelevaciéndiiuinimdoaqué facturas y/o conceptos se imputa y fotocopia del
giro de trarsferencia comespondiente.
c)Elenviosedecﬂnarieneldadelalechaenqmsemlizalahﬁemmia.medimm“pm |
certificada. -
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SEXTO: La lacultad de seleccion y designacion del personal docerts y directivo estard a cargo de la
DIEA

SEPTIMO: La Empresa Telelnica podra realizar propuestas para fa electivizacion del Artculo 6",
L as mismas seran consideradas por 1a DIEA en relacion con las condiciones prolesionales requeridas
reglamentariamente.

OCTAVO: La Empresa Telelonica sugerira a la DIEA las adaptaciones curiculares que crea
pertinente para una eficaz accion del Servicio Educativo que se brinda y una mejor formacin de los
adultos trabajadores participanes.

NOVENO: La Empresa Telefonica adoptara las medidas que se consideren necesarias para garaniizar
|as correspondientes practicas laborales.

DECIMO: Los certiicados y constancias de estudios serin ertendidos por la DIEA, wia vez
~ cumplimentados los requisitos comespondieites y tendran validez nacional.

DECIMO PRIMERO: La Empresa Telelonica realizard la apoyatwa admimstrativa pana ¢l normal
funcionamiento del servicio educativo, aportando pessonal idoneo especificaments para ello, quien
cumplimentaré su labot de acuerdo afas disposiciones de |4 autoridad educativa.

DECIMO TERCERO: La Empresa Telefénica contribuird con su aporte material en lo referente 2 fa

organizacion, administracion y desarrollo didactico y concurrira con su paticipacion y su apoyo

para la realizacién de las actividades extra-escolares y/o culturales complementarias que sean
® necesarias, :

DECIMO CUARTO: El presente Protocolo se enmarca enel Articulo § def comvenio imado enkre las
partes ¢l 9 de mayo de 1991 Adicionalmente cualquiera de las partes podri rescindirlo previa
notificacin escrita producida con 160 dias de anticipacion.

En prueba de conformidad, se fiman tres ejemplares de un mismo fenos y aun solo efecto en
ales 3 dias delmes Setiembre del afio mil novecienios

noventay dos.




