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USHUAIA, 15 MAR. 2005

VISTO el Expediente N° 15194/2004 del registro de esté
Gobernacion; y :

CONSIDERANDO:

Que por Decreto Provincial N° 1255/92 se cred Ia Escuela Especial
N°® 4 para niflos y adolescentes con severos trastornos de la personalidad, de la
ciudad de Rio Grande, con caracter experimental, prorrogandose sucesivamente
dicho caracter por los Decretos Provinciales N°® 833/95; N° 1631/96; 287/97 y N°
1147/98.

Que por Decreto Prownclal N° 217/93 se aprobd la regiamentacién
para la organizacion y funcionamiento de la citada Institucién, conforme lo
establecido en el Decreto Provincial N® 1255/92; habiéndose sustituido el Anexo |
del Decreto citado en primer término por el Decreto Provincial N° 1957/97.

Que por Decreto Provincial N° 2968/03 se di6é por finalizado el
caracter experimental, estableciéndose que funcionara con objetivos pedagogicos
terapéuticos para la atencion de nifios y jovenes con trastornos emoc:onales
Severos.

Que ante la necesidad de articular todos los mecanismos requeridos,
para la puesta en marcha del Decreto Provincial enunciado en el Considerando
precedente y dado las dificultades que pudieren presentarse ante futuros reclamos
o falta de postulantes en virtud de los requisitos existentes, se emitié el Decreto
Provincial N° 823/04, por medio del cual se suspendi6 la ejecucion del Decreto
Provincial N° 2968/03.

Que de acuerdo a lo anteriormente expuesto, y a partir de la
necesidad de redefinir en acciones concretas un espacio adecuado en estructura y
organizacion, resulta pertinente la creacion del “CENTRO TERAPEUTICO
EDUCATIVO’, con el fin de asistir terapéuticamente en forma integral a nifios y
adolescentes con trastornos emocionales severos.

R Que son sus objetivos: facilitar el desarrolio de su subjetividad a
traves del vinculo con ofros; favorecer las condiciones que le permitan su
introduccion al mundo de la cultura; respetar los tiempos de sus aprendizajes
otorgandole aquellos significados que lo representen como otro y cuya meta sea el
enriquecimiento, el disfrute, la autonomia y la utilidad, elaborando estrategias de
abordajes posibles tanto para pensar la practica como en lo concreto de ésta en el
trabajo compartido de analisis y concrecion.

. Que de acuerdo a lo explicitado en el Acuerdo Marco Serie A — N° 19
del Consejo\ Federal de Cultura y Educacion, la Educacion Especial “...se
conforma de un conjunto de servicios, técnicas, estrategias, conocimientos y
recursos pedagégicos, destinados a asegurar un proceso educativo integral,
flexible y dinamieo astjetos con necesidades educativas especiales, temporales o
permanentes;” brindado)\ a través de organizaciones especificas y apoyos
diversificadps ..."; por lo tanto la Educacion Especial no se reduce a un mero

SV espacio fisico “escuela”, que recluye a los nifios a esa nominacion determinada sin
G.YF poder garantizar practicas jnstitugionales que acomparien dicha representacion;
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profesionales y de un trabajo interdisciplinario real.-

Que es prioritaria e imprescindible la cobertura terapéutica de los
mismos para el logro de los aprendizajes, dado que las posibilidades de un
proceso de aprendizaje es la resultante como construccion de la constitucién
psiquica, y si la misma se encuentra en riesgo como estructura, el advenir del
aprendizaje se ve postergado.

Que el logro de estos aprendizajes solo pueden sostenerse
fortaleciendo el trabajo interdisciplinario.

Que han tomado intervencion, emitiendo opinion la Secretaria de
Educacién, las Subsecretarias de Gestion Educatwa y de Educacién, comunidad
educativa de la Escuela Especial N° 4 y equipos técnicos y de gestlén del
Ministerio de Educacién y Cultura de la Provincia.

Que en funcion a los andlisis y propuestas emanadas por los
distintos actores, surge la necesidad de transformar a la experiencia piloto Escuela
Especial N° 4 en un “CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO".

Que el Estado Provincial, seguin lo establece nuestra Constitucion en
su articulo 20°, protege integramente a toda persona con capacidades diferentes.

Que el suscripto se encuentra facuitado para dictar el presente acto

administrativo en virtud de lo dispuesto por el articulo 135° de la Constitucion
Provincial.

Por ello:
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:
ARTICULO 1°.- Crear a partir del inicio del Ciclo Lectivo 2005 el “CENTRO
TERAPEUTICO EDUCATIVO”, el que tendra su sede en la ex — Escuela Especial
N° 4 de la ciudad de Rio Grande.
ARTICULO 2° .- Aprobar la Estructura Organica del “CENTRO TERAPEUTICO
EDUCATIVO", que como Anexo |, forma parte integrante del presente.
ARTICULO 3°.- Las Misiones y Funciones de los cargos de la Estructura Organica
del “CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO" seran fijadas por Resoiucion del
Ministerio de Educacion y Cuiltura de la Provincia.
ARTICULQ 4°- EI Ministerio de - Educacion y Cultura conjuntamente con el
Ministerio de Salud arbitraran las acciones necesarias a fin de fortalecer el servicio
del “CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO™.
ARTICULO 5°- El Ministerio de Educacién y Cultura, por intermedio de la
Supervision Escolar dekscuelas Especiales, llamard a concurso para la cobertura
de los cargos del “CENTRQ TERAPEUTICO EDUCATIVO” que se detallan en el

en el Anex If que forma parte Decreto.

ARTICUL Las condici fa la admision, permanencia, integracién y
egreso-d 705 nifios y adolescentes, len el ambito del “CENTRO TERAPEUTICO
EDUCATI O" en e} Anexo Ill que forma parte del presente.

DEL /ORIGINAL H..3.-
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ARTICULO 7°.- El “CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO" tendra dependencia
jerarquica y funcional de la Supervisidon Escolar de Escuelas Especiales del
Ministerio de Educacion y Cultura de la Provincia, propendiendo a la interaccion
permanente con el ambito del Ministerio de Salud de la Provincia.

ARTICULO 8°.- Derogar a partir del inicio del Ciclo Lectivo 2005 los Decretos
Provinciales N° 1255/92; 217/93 y su modificatoria N® 1957/97; 833/95; 1631/96;
287197, 1147/98; 2968/03 y 823/04, y las Resoluciones y Disposiciones que en

consecuencia de ellos se han dictado; ello por los motivos expuestos en los
considerandos.

ARTICULO 9°.- Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

DECRETO N° 825/05

Ministro
Educacian y Cultura

Maria Jorge Colazo <

Antértica & lslas def Aidntioo Sur

“Las Sbos. fdzéx'wm, fmrycbd ¥ Sanduwich dal Sox ¥ tos Fintos '@n&hc.w&r/a, son soncin &"v{ymﬁ}ew ”



“1904 - 2004 Gontonario da ln Pomoncits Hugontina Juintormamyicl o of Siclon SHonlirtios”

efd@aé/.%&bo/m
Roopibtion o
Podor Gfocutivo
ANEXO | — DECRETO N° ’-82 5/05

ESTRUCTURA ORGANICA
CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO

|DIRECTOR |PSICOLOGO 1

EQUIPO TERAPEUTICO EQUIPO PEDAGOGICO

PSICOLOGOS 3 |HORAS CATEDRA  TRANSITORIAS
PARA TALLER 84

PSICOPEDAGOGO 1 [MAESTRO INTEGRADOR 4

FONCAUDIOLOGOS 2 |MAESTRO AUXILIAR 2

MUSICOTERAPEUTA 1

PSICOMOTRICISTA 1

TERAPISTA OCUPACIONAL 1

ASISTENTE SOCIAL 1

| AUXILIAR ADMINISTRATIVO E

A.- El Director debera poseer titulo de Psicdlogo o Lic. en Psicologia, en
concurrencia con titulo docente. Antecedentes laborales referentes a la funcién en
la gestidn y abordaje terapéutico, debiendo presentar Proyecto de trabajo para el
cargo de referencia. En caso de licencia por parte del Director, el mismo sera
reemplazado por el Coordinador Terapéutico.

B.- Cargos del Equipo Terapéutico:

- Para cubrir los cargos del Equipo Terapéutico, los postulantes deberan
poseer titulo universitario habilitante de cada area respectiva para la cual se
presente (Psicologia, Psicopedagogia, Fonoaudiologia, etc.)-

- Presentacién de antecedentes / Curriculum Vitae.

- Aprobar el proyecto presentado como propuesta laboral.

- Para cubrir los cargos del Equipo Pedagégico, ios postulantes deberan
poseer Titulo Docente:

>QM_aestro Normal Nacional o su equivaients.

> Profeso Rgenanza Especial o su equivalente (en cualquiera de sus
especialidades). .

> Maestro o Profesok de Educacion Fisica, Profesor de Plastica, etc.

dentes / Curriculum Vitae.

- Aprobacién del proyecto,presentado como propuesta laboral
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pudiendo ser reelecto por un nuevo periodo, dejandose constancia de dicha
designacion mediante Acta.

Los Coordinadores ademas de las funciones propias del cargo en el que revistan,
cumpliran las tareas de articulacién, acompaiiamiento, evaluacion y diagramacidn

de reuniones del equipo que coordina, percibiendo por esta tarea una retribucion
de seis (6) horas Catedra de E.G.B.1y 2,

D.- Consideraciones Generales:

- En el caso de los docentes que pertenezcan al Sistema Educativo
Provincial y que integran el Equipo Pedagdgico mantendran la situacidn de
revista de su Escuela de origen, cumpliendo sus tareas en forma transitoria
en el “CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO" por el término de dos (2)
anos, con la posibilidad de prorrogarse su tarea en el mismo por dos (2)
afios mas, siempre que la evaluacién de su proyecto asi lo amerite por
parte del Comité Evaluador. _

- Los cargos del Equipo Terapéutico tendrén una duracién de cuatro (4)
anos, y el personal sera designado en caracter transitoric, siendo su
remuneracion la equivalente a un cargo de un profesional del “Programa
Preventivo Asistencial’, o aquellos cargos que en el futuro sustituyan a
dicho Programa.

- El cargo directive tendra una duracién de cuatro (4) anos, con caracter
transitorio, siendo su remuneracién la equivalente a un cargo directivo de 12
Categoria. :

- El personal designado que posea cargo base como titular, interino o
suplente del Sistema Educativo Provincial tendra derecho a que éste le sea
reservado; en el caso dej interino la reserva sera siempre que no se cubra
la vacante y en el del suplente la reserva se mantendra mientras que no se
presente el titular o el interino al que suple.

- El personal que acceda a los cargos debera asistir a sus propios espacios
psicotarapéuticos, con el fin de garantizar su mejor desempefio de la
funcion.

- Debido a la importancia de perfeccionamiento, capacitacion y supervisién
de la tarea, el Ministerio de Educacién y Cultura, a través de sus
organismos competentes, tendra a su cargo la organizacion de Cursos,

Jorh‘aqas y Espacios de supervisidn para tal fin, al menos dos veces por
afo.

arig Jorge Colazo

GO
rovingla de Tierrs del Fusgo
A:l.lﬂlﬂl s isias del Atdntion Bur
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ANEXO Il-DECRETON® 825705
L.- ORGANIZACION INSTITUCIONAL:

1.1.- Periodo de atencién permanente, rotando quienes brindan la asistencia con el
objeto de no afectar el servicio del “CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO”.

1.2.- EI “CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO” funcionara en dos (2) jornadas.

- La modalidad de funcionamiento del “CENTRO TERAPEUTICO
EDUCATIVO®, se dividira en abordajes interdisciplinarios, los cuales se
llevarén a cabo en forma individual y grupal, desde lo terapéutico.

- Los abordajes pedagogicos se llevaran a cabo en forma grupal, en sede, en
espacios de taller y en forma individual en integraciones.

- Los terapeutas deberan compartir los espacios de taller, actividades
recreativas, etc., que se generen institucionalmente, .

- Se lievaran a cabo reuniones pautadas sistematicamente una vez por
semana, en bandgs horarias entre equipo docente y equipo terapéutico.

El Director cumplira siete (7) horas reloj diarias.

l.os Profesionales Terapeutas cumpliran siete (7) horas reioj diarias
de iabor.

[.os docentes Maestros Integradores cumpliran cuatro horas diez
minutos (4,10) diarias.

Los docentes Maestros Auxiliares cumpliran cuatro horas diez
minutos (4,10) diarias. .

Los docentes que se desempefien como Maestros de Taller
percibiran la remuneracién correspondiente a la carga horaria que en
cada caso se determine mediante Resolucion del Ministerio de
Educacion y Cultura.

v V Vv VvYvY

Ii.- DESIGNACION DEL PERSONAL:

El acceso a los cargos de la estructura se llevara a cabo por concurso de
antecedentes y oposicién y defensa de proyectos frente a un Comité Evaluador.
Dichos cargos tendran una duracion de dos (2) afios en el caso de docentes y
cuatro (4) afios para terapeutas y cargo Directivo.

iL.1.- El M?nigsterio de Educacién y Cultura llamara a concurso para cubrir cargos
del “CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO”, para nifios y adolescentes que
presentan severos trastornos de personalidad de la ciudad de Rio Grande.
Diche concurso establece las siguientes condiciones para su acceso:

1.- Titulo

2.~ Antecedentes

3.- Propuesta laboral, instrumentada a partir de un proyecto que se

integre__al espiritu y objetivos del *CENTROQ TERAPEUTICO

EDUCATIVO". -

4,/Entrevista y defensa del proyecto frente a Comité Evaluador.
‘ Certif& 0 actyalizado de Aptitud Psico-fisica.

ORI

>, goPlA FIEL ‘ "..2.-
' «RICARD() b, CABMGUEMAN :
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II.2.- La totalidad de los aspirantes a cubrir los cargos seran merituados en los
puntos 1, 2, 3, 4 y 5, por un Comité Evaluador conformado por un miembro del
Ministerio de Educacion y Cuitura de la Provincia, la Supervision de Educacién
Especial, un (1) miembro del Servicio de Salud Mental del Hospital Regional Rio
Grande y el Director del “Programa de Prevencion y Asistencia”, u otros
especialistas convocados a tal fin

lil.- CARGOS A CUBRIR:

II1.1.- DIRECTOR (1)

Titulo: Psicélogo o Lic. en Psicologia, con titulo docente. En caso de licencia por
parte del Director, el mismo sera reemplazado por el Coordinador Terapéutico.

l11.2.- COORDINADOR TERAPEUTICO: )
Para acceder al cargo de Coordinador Terapéutico, debera poseer cargo en el
“CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO”; debera ser designado por el

correspondiente Equipo Terapéutico, por la mayoria de votos, plasmada en un
Acta Acuerdo.

IIl.3.- COORDINADOR PEDAGOGICO:
Para acceder al cargo de Coordinador Pedagdgico, debers poseer cargo en el
“‘CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO™; debera ser designadc por el

correspondiente Equipo Docente, por la mayoria de votos, plasmada en un Acta
Acuerdo.

Mario Jorge Colazo
GOBERNADOR
Provincia de Tiere del Fusgo
AntArtlda  lslas del Atibntico Bur

“ Lo Siloas v-{ﬁ:rén'fms, gmry{bd ¥ Sandeoich dod Sex ¥ los Sloatos @n&'ﬂm{é/ﬁ, 09t 34 doncin. %ﬂft}mm ”



“1904 - 2000 Gonlonario do b F vesoncia Sygonting Inintorvampiclu om ol Socton Hntintico”

e Jilas deol Htlinbico S un

Pordion Secutivo

825/05

ANEXO Il - DECRETO N°

i.- CONDICIONES PARA LA ADMISION, PERMANENCIA, INTEGRACION Y
EGRESO:

1.1.- Podran ingresar nifios y adolescentes con diagnéstico de severos trastornos
de personalidad (autismo — psicosis — neurosis grave — etc.) efectuado por
psicdlogo, psiquiatra infantil o especialista del drea..

Los encuadres de admision — permanencia — integracién y egreso, se conformaran
de acuerdo a las pautas establecidas por el Equipo Terapéutico y Equipo Docente

del “CENTRO TERAPEUTICO EDUCATIVO’, a partir de las normas que se
establezcan a estos fines.

Mariq jorge Colazo

GDE.RNADS:F
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RICARDO E. CHEUQUEMAN
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