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USHUAIA, 35 MAR. 2015

VISTO el Decreto Provincial N° 1167/12 y;

CONSIDERANDO:

Quc ¢l mencionado decreto en su Anexo [ establece los valores de los
médulos de extensién horaria del personal que con prestacidn real y cfectiva de servicios
en la Direccién General de Personal y en la Direccién de Administracién de Rio Grande,
dependiente del Ministerio de Educacion,

. Que en relacién al monto, ¢l Anexo | establece que ¢l Mddulo de
Extension Horaria en dia habil (MOD. DIA HAB) tendri el valor de célculo que resuite
del quince por ciento (15%) del bisico de la categoria 10 dc la Escala Salarial vigente del
escalafén SECO. Asimismo el Médulo de Extension Horaria en Sabado, Domingo y
Feriado (MOD. DA NO-HAB) tendré el valor de cflculo que tesutte del dieciocho por
ciento (18%) del bésico de la categoria 10 de ia Escala Salarial vigenie del escalafén -
SECO

Que atento al acta acuerde firmada el 17 de marzo de 2015 y Registrada
bajo el ndmero 17119 que establece una nueva escala salarial, los mencionados
porcentajes acordados en el adio 2012 se tornan excesivamente onerosos y distan de los
montos generales de “hora guardia™ cstablecidos para el resto del personal del Escalafon
Seco.

Que es necesario establecer nuevos porcentajes que, en base a criterios de
equidad y mzonabilidad, establezean un monto de “Guardia Activa”™ que no diste del resio
del Escalalon Seco, motivo por el cual se hace propicio modificar en consecuencia el
Anexo I del Decreto Provincial N® 1167/12

Que en funcién de ello €] nuevo monto para el concepto de “Guardia
Activa” para dias hibiles retroactive al dia ! de febrero serd del siete coma siete por
ciento (7,7%) y 4 partir del dia 1 de abril serd del tres por ciento (3%) del total de escala
de la categoria 10 de [a Escala Salarial vigente del escalafon SECO

Que ol nuevo monto para el conceplo de “Guardia Activa” para dias
inhébilcs retroactivo al din 1 de febrero serd del nueve coma dos por ciento (9,2%) y a
partir del dia | de abril serd del tres coma cinco por ciento (3,5%) del basico de la
cateporia 10 de la Bscala Salarial vigente del escalafén SECO

Por cllo:
LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Modificar tos puntos 4 y 5 del punto METODOLOGIA DE CALCULO
Y RESTRICCIONES del Decreto Provincial N° 1167/12 los que quedardn redactados de
la siguiente manera; “4-, EL. MODULO DE EXTENSION HORARIA EN DiA HABIL
(MOD, DIA HAR): Periodo retroactiva del 1 de febrero 2015 al 31 de marzo 2015. Serd
equivalente a una hora reloj y tendré el valor de cdlculo que resulte del siete coma siete
pot ciento (7,7%) del basico de la calegorfa 10 de la Escala Salarial vigente del Escalafén
SECO, el agente podrd desempeiiar ¢ mismo con un fmite de 3 médulos diarios en dias -
no habiles y hasta 9 semanales™ Periodo a partir 1 de abril 2015, Sera equivalente a una
hora reloj y tendré el valor de célculo que resulte del tres por cicnto (3%) del basico de la
categoria 10 de Ja Escala Salarial vigente del Escalaién SECO, el agente podrd
desempefiar ¢! mismo con un limite de 3 moédulos diarios cn dias no hibiles y hasta 9
semanales” “5-. EL, MODULO DE EXTENSION HORARIA EN SABADO, DOMINGO
Y/O FERIADOS (MOD. DA NO-HAB): Periodo retrosctivo del 1 de febrero 2015 al 31
de marzo 2015. Serd equivalente a una hora rcloj y tendrd el valor de cdlculo que resulte
del nueve coma dos por ciento (9,2%) del basico de la categoria 10 de la Escala Salarial
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vigente del Escalafén SECO el agenle podra deserapeiiar ¢] mismo con un limite de 3
mddulos diarios cn dias no habiles y hasta 9 semanales”. Periodo a partir 1 de abril 2015,
Serd equivalente a una hora reloj y tendrd el valor de cdlculo que resulte del tres coma
cinco por ciento (3,5%) del bdsico de la categorfa 10 de la Escata Salarial vigente del
Escalafén SECO el agenle podra desempeiiar el mismo con un limite de 3 médulos
diarios en dias no habiles y hasta 9 semanales”

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente, ser impulado
a la partida presupuestaria correspondiente, del ejercicio econdmico [inanciero en -
vigencia.

ARTICULO 3%~ Comunicar a quien corresponda. Dar al Boletin Oficial para su
publicacién, Cumplido, archivar.
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