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VISTO el expediente N° 003029/2.003 del registro de esta Gobernacién; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo tramita el Sexto Protocolo Adicional N® 14436 del Convenio
Marco N° 7444, ratificado por Decreto Provincial N° 746/03, suscripto entre la Secretaria de Empleo
del Ministerio de Trabsjo, Empleo y Seguridad Social, representada por su titular, Lic. Enrique
DEIBE, y la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, representada por el
entonces Ministro de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia, Prof. Julio Javier FOURASTIE.

Que el citado Protocolo Adicional se procede a incorporar y promover la
certificacién de Estudios Formales de trabajadores desocupados.

' Que resulta procedente su ratificacién y posterior intervencién de la Legislamra

Provincial.

Que la suscripta se encuentra facultada para el dictado del presente  acto
administrativo, en virtud de lo dispuesto por ¢l articulo 135° de la Constitucién Provincial.

Por ello:
LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:
ARTICULO 1°.- Ratificar en todos sus términos el Sexto Protocolo Adicional N° 14436 del Convenio
Marco N° 7444, ratificado por Decreto Provincial N° 746/03, suscn'i)lo entre la Secretaria de Empleo
del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, representadz por su titular, Lic. Enrique
DEIBE, y 1o’ Provincia de Tierra del Fuego, Antértida ¢ Islas del Atlintico Sur, representada por el
entonces Ministro-de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia, Prof. Julio Javier FOURASTIE; cuya
copia dbtentiéada forma parte integrante del presente.
ARTICULO 2°. Remitir copia del presente y del Sexto Protocolo Adicional N® 14436 a la Legislatura
Proviricidl, a los fines previstos por los articulos 105° inciso 7) y 135° inciso 1) de la Constitucién
Provincial.
ARTICULO'3°.~ Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.
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PROTOCOLO ADICIONAL N¢ (?/ 0? AL CONVENIO N2 15/03 DEL MINISTERIO DE
TRABAJO,’ EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, ENTRE LA
SECRETARIA DE EMPLEO DEL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y

SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION Y EL MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO

Entre I,aS,%CﬁET'ARIA DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL de ta Nacién, con domicilic en Avenida Leandro N. Alem N2
650, |:‘:iscuam 15‘—’. CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, en adelante la
“SECRETARIA”", representada en este acto por el Sefior Secretario de Empleo, Lic.
Enrique DEIBE y el MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y
TECNOLOGiA de fa Provincia de TIERRA DEL FUEGO, con domicilio en Patagonia
416, Tira 10, Casa 52, de la Ciudad de USHUAIA, de la Provincia de TIERRA DEL
FUEGO, en adelante “EDUCACION", representado en este acto por el Sefor Ministro,

Prof. Julio_ Javier_‘FOUF{ASTIE, en el Expediente del Registro del MINISTERIO DE

Sa g

.

TRABAJO, E

b .
'PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1-2015-1347272-2009, y

CONSIDERANDO:
Que mediante la Resoiucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y
SEGURIDAD SOCIAL N? 256 de fecha 23 de octybre de 2003 se cred el PLAN

J
’

E el cual tiene como objetivo

INTEGRAL PARA LA PROMOCION DE
imiento/y mejora del emr_pleo mediante la
, G.TE

principal contribuir a la generacién, sost
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articulacion de distintas politicas publicas instrumentadas por el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Qu&é p'a'ra ello, dicho PLAN propone coordinar los recursos e instrumentos de
politica de la “SECRETARIA" con las de otras areas del gobierno naciona! y de los
gobiernos provinciales, para la implementacién de planes sectoriales y territoriales de
capacitacion y promocion del empieo que comprometan a los actores publicos y
privados con el logro del objetivo mencionado.

Que por el Decreto N2 565 del 3 de abril de 2002 se creé el PROGRAMA
JEFES DE HOGAR destinado a jefes o jefas de hogar con hijos de hasta
DIECIOCHO (18) anos de edad, o discapacitados de cualquier edad, y a hogares en

‘
: .
e L..

los que Ia jefa de hogar la conyuge, concubina o cohabitante del jefe de hogar se

O

hal!are en estado' de gravidez, todos ellos desocupados y que residan en forma
permanente en el pais.

Que por medio de la Ley N° 26.456 se prorrogd hasta el 31 de diciembre de
2009 la vigencia de la Emergencia Ocupacional Nacional.
Que médiahte el Decreto N° 336, de fecha 23 de marzo de 2006, se cre6 el SEGURO
DE CAPACITACION Y EMPLEO cuyo objetivo es brindar apoyo a los trabajadores

desocupados- en la busqueda activa de empleo, en la actualizacién de sus

L

competehcias"lébb‘raié‘s y en su insercién en empleos de calidad.
2 !; X I Wi

Que medlante la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y
SEGUHIDAD SOCIAL N 497 de fecha 13 de Mayo de 2008, se cre6 el PROGRAMA

JOVENES CON MAS Y MEJOR TRAB JO que tiene &P objeto generar
/ CONVENIO REGISTRADO
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oportunidades de inclusién social y laboral de las y los jévenes mediante la
coordinacién de distintas politicas publicas.

Que mediante la Resolucién de ta SECRETARIA DE EMPLEO N2 100 de fecha
24 de febrero de 2007, se establecio que los desocupados que asisten regularmente
a las acciones de certificacion de estudios primarios o secundarios podran recibir la
suma de hasta PESOS CINCUENTA ($50,00.-) en concepto de compensacion de
gastos' por traslado y refrigerio, a excepcién de los participantes del PROGRAMA
JOVENES. CON MAS Y MEJOR TRABAJO y del SEGURO DE CAPACITACION Y
EMPLEO q.qli’enes percibirdn una ayuda econdmica no remunerativa, segun lo
establecido en las Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N® 497 de fecha 13 de mayo de 2008 y la N2 238 de fecha 25
de marzo de 2009 respectivamente.

Que con el fin de promover y propiciar la permanencia de las y los jovenes en
el desa"rroll'h":) de 'i.";ls‘.'qcciones de certificacién de estudios primarios o secundarios
como wa para su ri;;clusién social y laboral deviene necesario establecer una
asignaéié}; esfl'ﬁr,ﬁ:lo para aquellos que logren aprobar las mismas conforme lo
establece Ia Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEO N2 521 de fecha 3 de junio
de 2009.

Que por medio de la Resolucién del Consejo Federal de Cuttura y Educacién
N? 267/06 se acordé la incorporacién de los contenidos de la Declaracion de los
Pnncuplos y Derechos Fundamentales en el Trabajo y el concepto de Trabajo Decente

‘)

) .
en la curncula de Ia ensenanza media, en sus, dif e’{ es modalidades en todas las

mrkel - ;
;urssdlccmnes del pals y que para ello la /S cfe ria de Emple& 4L Instituto de

i CONVENIO REGISTRADO
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Educacion Tecnoldgica y la Organizacién Internacional de! Trabajo han elaborado en
manera: conjuhta tanto los materiales didacticos como las instancias de difusion y
profundiéacién correspondientes para la consecucion de tal objetivo,

Que con fecha 04 de Marzo de 2003 se firmo entre el MINISTERIQ DE
TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y el GOBIERNO DE LA PROVINCIA
DE TIERRA DEL FUEGO, el Convenio Marco N 15.

Que las PARTES firmantes coinciden en el caracter estratégico de la
educacién y de la formacién profesional y en utilizar la via del dialogo social e
institucional para establecer criterios, acordar politicas y disponer de los recursos
econo;r;:;;s y té:nlé;; necesarios para el cumplimiento de los objetivos antedichos,

v

enlos termlnos y a!cances que para cada parte resultan del presente protocolo.

POR ELLO

Las_partes convienen en celebrar el presente Protocolo Adicional al Convenio
N° 15 de fecha 04 de Marzo de 2003 comprometiéndose a cumplir los objetivos y
obligaciones consignados en las siguientes clausulas:

PRIMERA: Sera objetlvo especifico del presente Protocolo incorporar y promover la
2GRt v

Cemflcamén de Estudlos Formales de NOVECIENTOS (900) trabajadores

e T

desocupados de Ios cuales al menos un CINCUENTA POR CIENTO (50%) deberan
T

ser parnc:pantes del SEGURO DE CAPACITACION Y EMPLEO; y/o del PROGRAMA
JEFES DE HOGAR, y/o del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO

y el CINCUENTA POR CIENTO (50%) restante est?ra comprendido (?q_r'!rabajddores
CONVENIO REGISTRADO
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desocupados integrantes de grupos con dificultades para el acceso al empleo, para lo

cual las PARTES se comprometen a:

1.
2,

Promover-acciones para la difusién de Certificacién de Estudios Formales;
Implementar, previo a los procesos formativos, acciones de Orientacion que
apunten al fortalecimiento de las capacidades de la poblacion destinataria para el
desarrollo de sus propios proyectos ocupacionales;

Coordinar y ejecutar en conjunto con las areas de emplec municipales, acciones
des_'ti‘;jadas al apoyo de la poblacién destinataria en la busqueda de empleo;
Acordar los” mecanlsmos de cooperacion técnica entre las PARTES a fin de

. cit o
-'L.- »J l‘}’,\'

asegurar Ia eflcaz lmplementamon de las acciones a desarrollar
L ey

Focallzar preferentemente las acciones acordadas en este Protocolo en los
Municipio_s 'de Rio Grande y Ushuaia, acordando conjuntamente metas
cuantitativas y cualitativas en el marco del Programa “JOVENES CON MAS Y
MEJOR TRABAJO’;

Promover un proceso de fortaiecimiento y mejora de la calidad de las instituciones
formativas; |

Promovérlla ampiiaci(')n y diversificacion de la oferta de Formacion para el Trabajo

a traves de niecamsmos de concertacion de actores del ambito publico y privado.

o 15'»

SEGUNDA““EDUCACION" se compromete a garantizar los siguientes resultados,

|

conforme a Ios plazos y a la descripcién de los mismos, obrantes en el ANEXO | que

forma parte integrante del presente Protocolo;

1.

N
Actualizar el disefic de la folleteria con el om’ei 0 [d¢/ difundir Ia_? ﬁacciones de
]

e ) . CONVENIO REGISTRAD
Certificacion de Estudios Formales; z? HAYO cium
FECHA................ FTTYE™
BAJON® oo 3 5

Grigera

'\1;9&. ; Ty



“2009 - Afio de Homenaje de Raul SCALABRINI ORTIZ"

AMinistowio do Eczda re,
Gwv bl /M {(/f'a/a(/ )e)r'm'/
fileo . /
2. Impresnon y dlstnbumon de TRES MIL (3.000) folletos a las oficinas de empleo

3. lncorporar NOVECIENTOS (900) participantes a acciones de Certificacién de
Estudios Formales, de los cuales, por lo menos CIENTO OCHENTA (180)
certificaran durante el afio lectivo 2009 y priorizando las localidades de Rio
Grande y Ushuaia;

4. Realizar, en el marco de dichos cursos, evaluaciones pedagogicas de proceso de
manera de poder establecer medidas compensatorias que fortalezcan Ilas
cdi"ﬁbétencias profesionales de los participantes de los cursos:

5. Desarroltar DOS (2} talleres de Proyecto Ocupacional y ABE para CIEN (100)
part:c:pantes“que se encuentren en acciones de Certificacion de Estudios
Formaleis“]

TERCERA: La “SECRETARIA” se compromete a:

1. Asistir técnicamente a la capacitacion de Proyecto Ocupacional y ABE para los
Participantes;

2. Establecer Ias estrategias de monitoreo necesarias, para el correcto cumplimiento
de Ias accsones pactadas en el ANEXOQO I.

l,,'_.»

3. Transfenr_ia }“EDUCACION" los fondos necesarios para el disefio, impresion y
dlst;lt;l;;lc;r;de TRES MIL (3.000) folietos en las oficinas de empleo;

CUARTA La “SECRETARIA" se compromete a otorgar a “EDUCACION” la suma de

hasta PESOS SEIS MIL QUINIENTOS DIEZ ($6.510,00.-), para la ejecucién de las

acciones previstas en el ANEXO | del presente Protocolo, sujeto a la disponibilidad

presupuestaria al momento de la transferencia, copfrme al cumplimiento de

“EDUCACION" en orden a los resultados y obliga ] nels establecidas en el prasente
7 Q. T.E
CONVENIO REGISTRADO
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ANEXO I equwafente a PESOS TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO

($3.255,oq.-);

B) La segunda cuota se transferird contra la presentacion por parte de

"EDUCACION” las metas fisicas comprometidas supervisadas y aprobadas por la
Direccion Nacional de Orientacién y Formacion Profesional, en la ejecucion de la
primera etapa, de acuerdo con los formularios ANEXO I/A y ANEXO I/B de la
Resolucion MTEYSS N2 964/08 y con la presentacién de la factura o recibo oficial
poriPESOS'UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES ($1.953,00.-). Esta
sumé representa el TREINTA POR CIENTO (30%) del monto comprometido para
la eje;ucion Qe las acciones descriptas en el ANEXO | del presente Protocolo. A
los SESENTA (60) dias de efectivizada la segunda transferencia, “EDUCACION"
debera ﬁresentar la rendicién de los gastos corrientes de la primera cuota de

acuerdo a los formularios ANEXQ I/C y ANEXO I/D de la Resolucién MTEySS Ne

964/08,;

C) La tercer cuota se transferira contra la presentacion por parte de “EDUCACION”

2 N -

las metas f|S|cas comprometidas, supervisadas y aprobadas por la Direccion
R e 1:2

> o

Nacno_nal d? Orientacion y Formacion Profesional en el marco de las acciones

AT

comprometldas eh el ANEXO |, de acuerdo con los formularios ANEXO I/A y
ANEXb' I/Bde la Resolucion MTEySS N2 964/08 y ante la presentacién de ia
factura o-récibo oficial por el monto correspondiente por un monto equivalente a
PESOS UN MIL TRESCIENTOS DOS ($1.302,00.- -). Esta suma representa el

VEINTE POR CIENTO {20%) del monto comprometldo para la ejecucion de las

rotocolo. E&dtionto podra ser

acciones descriptas en el ANEXQO | del pré £n
CONVENIO REGISTRADO
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acto. Dichos fondos seran aplicados exclusivamente para la ejecucion de las acciones
previstas en el ANEXO I del presente Protocolo.

En virtud de ello “EDUCACION” queda expresamente obligado a aplicar la totalidad
de los fondos aportados por la “SECRETARIA” a los destinos, rubros y coriceptos
previstos en el ANEXO | de! presente Protocolo. Asimismo, “EDUCACION” se obliga
a integrar a su exclusivo cargo, toda otra suma no comprometida por la
“SECRETARIA” Yy que sea necesaria para la ejecucién total de las acciones, nietas y
resultadbsr::contenidos en el presente Protocolo y su ANEXO I.

QUINTA La mclusnon de los participantes en las acciones de certificacién de Estudios

“‘ SR

Formales a ejecutarse la realizara “EDUCACION” en forma conjunta con las Oficinas

I '!*"'

de Empleo de los Municipios o en aquellos casos en que no se disponga de ellas, con
el area de gestion de Programas Sociales, de Formacion y de Empleo de cada
Municipio o los CONSEJOS CONSULTIVOS MUNICIPALES, con jurisdiccion en cada
una de las localidades en que se lleven a cabo.

SEXTA: La suma que se compromete a abonar la “SECRETARIA” en concepto de
cofinanciamiento' establecida en la CLAUSULA CUARTA, sera transferida a

“EDUCACION" en el modo, tiempo y bajo las condiciones que se detallan a

contlnuamon

© Ry

A) La primera cuota, a modo de anticipo, se transferira a partir de la firrma del
presente Protocolo, y ante la presentacion de la factura o recibo oficial

correspondiente, la suma destinada al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del
“q
monto total comprometido para la e;ecucnoy cye ;) aCC|onesG.c1rg'§cr|ptas en el

CONVENIO REGISTRADO
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I'L

reajustado segun las metas fisicas ejecutadas. La unidad de reajuste acordada en
el caso de los cursos seréa de PESOS SEIS MiL ($6.000,00.-) por curso no
constituido. En el caso de las otras acciones previstas Yy Nno ejecutadas se
ajustaran los montos de acuerdo a lo consignado en el ANEXO 1. A los TREINTA
(30) diaé- de éfectivizada la tercera transferencia, “EDUCACION" deberi
present;r ia reﬁdiéién de los gastos corrientes del total de las acciones realizadas
de acuerdo a los formularios ANEXO 1I/C y ANEXO I/D de la Resolucion MTEySS

N® 964/08;

D) Todos los pagos que la “SECRETARIA” deba realizar a “EDUCACION’ seran

E)

efectuados médiante depdsito bancario, en la Cuenta Corriente N¢ 434124630/5,
del Banco de la Nacion Argentina, sucursal Rio Grande, de la Provincia de Tierra

del Fuego pertenec:ente a “EDUCACION", quien se ha comprometido a usarla en

Y

forma excluswa para el financiamiento de las acciones a realizar en el marco del

,.’<

presente protocolo y cuyos datos de identificacion y CBU obran en el Expediente

‘ll ..p-

mencuonado en eI Proemio. Las correspondientes constancias de deposito
serviran como suﬂc;ente recibo de pago. “EDUCACION” se compromete a utilizar
dicha cuenta bancaria para la ejecucion del presente Protocolo y los gastos
bancarios de mantenimiento que esta cuenta demande y €l gravamen creado por
la ley 25413 correran a cargo de “EDUCACION", quien debera reintegrar a la
mencuonada cuenta los importes debitados por estos conceptos con anterioridad al

cierre del Pretocolo
La “SECRETARIA" prevna intervencion de la D;reccnon acional de Orientacion y

Formacnon Profesnonal suspendera la trans;' ia /de fondost,3 _?r; caso de

CONVENIO REGISTRADD
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incumplimiento de cualquiera de las obligaciones asumidas por “EDUCACION" en

el presehte Protocolo y su ANEXO |:

F) Todos los pagos que deba realizar la “SECRETARIA” estaran supeditados al
resuitado de las evaluaciones técnicas y financieras realizadas por la Direccién
Nacional de Orientacion y Formacion Profesional sobre las metas de ejecucion
comprometidas, y al cumplimiento de las obligaciones a cargo de “EDUCACION”,
de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente Protocolo;

G) Toda la informacion presentada por “EDUCACION” respecto de la ejecucion
parcial o,rliét,al"de las acciones comprometidas por el presente Protocolo revestira
el caractérdé declaration jurada, y estard disponible para su verificacién por la
“SECRETARIA” “eri el momento que ésta lo considere oportuno. “EDUCACION”
sera responsablé frente a la “SECRETARIA”, por la veracidad de la informacion
suministrada. Sin perjuicio de las acciones legales que pudiese corresponder,
cuando la “SECRETARIA” verificare cualquier afteracidn en los datos 0 en Ia
informacién consignada por “EDUCACION” sin la debida justificacion, motivara la
aplicacion de las sanciones establecidas por la Resolucion de la ex -
SECRETARIA DE EMPLEQO Y CAPACITACION LABORAL N2 441 del 12 de
setiembrede1997; . .

H) A los firi'i(ésv’%iéié‘?"‘-‘rei??fre‘hdicién de cuentas de los fondos transteridos por la
“SECRETARIA", “EDUCACION" se obliga a designar un érea responsable de la
rendicién de cuentas y de la custodia y guarda de la documentacién respaldatoria

identificando a titulares de las areas en forma clara y precisa, asi como a

( .‘ ~ conservar en su poder la totalidad de ios comprobz;}nt g originales que justifiquen
Q] ign del presente Proiocolo.
G.TE
CONVENIO REGISTRADO
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Dichos comprobantes deberan responder a la normativa vigente y dljrahtﬂéi""rdn
plazo de 10 (DIEZ} afios estaran a disposicion de la “SECRETARIA” y de los
organismos de control intervinientes;

l) La rendicion de cuentas se efectuard por escrito en original y duplicado
debidamente suscripta por el Representante Legai de “EDUCACION” y en soporte
informatico, ante la Gerencia de Empleo y Capacitacion Laboral correspondiente o
ante la Direccién Nacional de Orientacion y Formacion Profesional. Asimismo, se
debera adjuntar a dicha rendicion copias de los comprobantes respalclatorios
firmados por el responsable designado. Este requisito se basa en la Resolucién de
la Secretaria de‘Empleo N2 964 del 16 de diciembre de 2008.

SEPTIMA: La “SECRETARIA” otorgara, durante un plazo de hasta DIEZ (10) meses

como maximo a los trabajadores desocupados que participen en las acciones de

certificacién de 'esiﬁdiO's primasios o secundarios previstas en el presente Protocolo,
la suma 8&°°PESOS CINCUENTA ($50,00.-) mensuales en concepto de

compensaciéin' de gastos por traslado y refrigerio, conforme a los requisitos y

condiciones estabiééiaos en la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEO N2 100

del 21 de febrero d(-; 2007.

Los participanfes de acciones de certificacion de estudios primarios o secundarios,

incorporado:;, al SEGURO DE CAPACITACION Y EMPLEOQ, percibiran a mes vencido

la-suma de PESOS CIENTO VEINTICINCO ($125,00.-) como suplemento de la
prestacion di‘nera(i;g no remunerativa conforme a los requisitos y condiciones

[UIEI RO NN

establecidos _en la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJQ, .EMPLEO Y
) ad e e e j . : i e Ve Py
R " / [/ | CONVENIO REGISTRADC:

R NP

.............................




./ﬂ%/'m;ﬁwha/o('%aﬁcyb o B ‘6

“2008 - Afio de Homenaje de Rall SCALABRINI ORTIZ”

(Nr/a/fm Y /(, /{td’fa/ﬂ(/ /()(m/

Fo718

SEGURIDAD SOCIAL N® 238, de fecha 25 de marzo de 2009, siendo mcompdtlble la
percepcion de esta ayuda econdmica con la mencionada en el parrafo anterior.

Los participantes de acciones de certificacion de estudios primarios o secundarios
incorporados al Programa JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, creado por la
Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL Ne¢
497 de fecha 1.3 de mayo de 2008 percibiran la ayuda econdmica de PESQS
CIENTO CINCUENTA ($ 150,00.-) incompatible con la mencionada en el primer
parrafo de la.presente clausula.

OCTAVA: La “SE(;HETAHIA" otorgara ademas otros incentivos que promueven la
inclusion y permanencia en acciones de certificacién de estudios priméarios o
secundarios de los participantes del SEGURO DE CAPACITACION Y EMPLEO y del
PROGRAMA DE JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, segun lo establecido en
las respectivas no;mativas

NOVENA: La suma de PESOS SEIS MIL QUINIENTOS DIEZ ($6.510,00.-) a asignar
por fa "SECRETAF!IA" para las acciones comprometidas en el ANEXO [ del presente

RSl ol LI

Protocolo, estara suleta a Ia disponibilidad presupuestaria y sera imputada a los

i ;.‘:_') - la i"_"

créditos wgentes en el presupuesto del presente ejercicio econdmico, en la
Jurisdiccion 75, l;;o‘g;ama 23 - Acciones de capacitacion laboral — Partida Parcial
5.7.1. "Transferencias a Gobiermnos Provinciales para gastos corrientes” — Ubicacion
Geografica 94 — Provincia de TIERRA DEL FUEGO- Fuente de Financiamiento 11 —

Tesoro Nacional.

DECIMA: Todos los actos que deban realizar “EDUC Clo 'rl,r,a lievar adelante las

/
acciones comprometldas en el presente, seran redliza su rg)ngpg.re y por su

CONVENIO REGISTRADO
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cuenta y orden snn que pueda en ningln caso actuar en representacién o por
mandato deﬁ Ia{"SECHETAFIIA". En virtud de ello, “EDUCACION” asume la total
responsabilidad Sbb_re las obligaciones que contraiga con motivo de la contratacién de
personas, Iocacién' de servicios, adquisiciones y/o locacién de bienes. Asimismo
“EDUCACION” desvincula a la “SECRETARIA” de toda responsabilidad por reclamos
de su personal o de terceros, ajenos o no a las acciones, por dafios que pudieran ser
originados en ocasién de ejecutar las acciones previstas en el presente Protocolo.
También correran por cuenta y orden de “EDUCACION” todos aquellos gastos

correspondléntes a Ia prowsmn de servicios publicos, que demande la ejecucién de

-i,,x\ .o Ji

las acc:ones establemdas en el presente. “EDUCACION” toma a su cargo el seguro
5o s L e

de responsablhdad cnwl de todos aquellos participantes no incluidos en el articulo 28,
inciso b) de la Flesolucron N° 312, de fecha 16 de abril de 2002, modificado por la
Resolucion .N° 458, de fecha 12 de julio de 2002, ambas del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de la Nacion. El incumplimiento de
dicha obligacién facultara a la “SECRETARIA” a suspender as prestaciones que se
encuentren a su cargo, sin necesidad de previa constitucion en mora.

DECIMOPRIMERA: La “SECRETARIA" a través de la Direccion Nacional de
apes
Orientacién ynFormacmn Profesuonal tomara a su cargo las tareas de monitoreo de
ER1S
resultados correspondlentes a las acciones derivadas del presente Protocolo, como
asi también én Hrdelac:lég a la calidad de las mismas.
PRSP E

DECIMOSEGUNDA: La “SECRETARIA” tendrd amplias facultades de supervision y

control de las actividades y obligaciones asumidas, £n yirtu ‘del presente acto, por

parte de “"EDUCACION?”, incluso a su finalizacion, ¢n U espe%tq_c} la evaluacion
CONVENIO REGISTRADO
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de los resultados, como asi también verificar et cumplimiento de todas y céda una de
las obligaciones asumidas por “EDUCACION’. Para ello, “EDUCACION” debera
adoptar todas las medidas conducentes para permitir el libre acceso de los
supervisores ’qe‘:l_a “SECRETARIA" y prestara toda la colaboracién que se le roquiera
en tal sentido. En virtud de ello, los supervisores podran presentarse en el momento
que lo consic_ie‘ren' oportuna, sin previo aviso. Las tareas de seguimiento, supervisién y
control seran efectuadas directamente por el personal de la “SECRETARIA”, a través
de la COORDINACION DE SEGUIMIENTO TECNICO Y FISCALIZACION DE LA
SECRETARIA DE EMPLEQ, de acuerdo con lo establecido por la Resolucién N° 638
del 9 de agbstd de 2005 del MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, y por las normas que a tal efecto se dicten.

DECIMOTERCERA: Los recursos asignados y las acciones derivadas de la ejecucion

ue Uf_ 1 "

del presente Protocoio estarén sujetos al Sistema de Control previsto por la Ley N°

fr". r-elf- T

24.156 de Admumstracnon Flnanctera y de ios Sistemas de Control del Sector *Ublico
Nacional (Utnld:ld déi }-\udltorla Interna del MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, Sindicatura Generai de la Nacion, Auditoria General de la
Nacion).

DECIMOCUARTA: Sin perjuicio de las acciones legales que pudieran corresponder,
cuando la “SECRETARIA” comprobare que los fondos transferidos por esta dltima no
se hayan aplicado en los términos y condiciones a las acciones comprometidas por
“EDUCACIO!H-\I'f"'-‘j;an el'ﬁpresente Protocolo, o cuando comprobare la falsedad de la
informacion ! t1ue esta se obhga a suministrar, o verificg

SO "

mcumpllmlento 0 wregulandad ya sea poy ac'

{e cualquier otro tipo de

omisigny gpor parte de
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“EDUCACION” de una obligacién a su cargo, que afecte gravemente o lmpOSlb‘llltt; el
desarrollo de las actividades comprometidas en el ANEXO | del presente, la
“SECRETAI%][A".intimaré el cese inmediato de la irregularidad. En caso de persistir la
irregularidad a pesé‘r. de Ia- intimacién cursada, la “SECRETARIA”, previa
recomendacion de'.' |-E.1 Direccion Nacional de Orientacién y Formacion Profesional,
podra suspender la ejecucion del presente Protocolo o revocario, pudiendo ademas
exigir el reintegro total o parcial de los fondos que fueron transferidos a
“EDUCACION" con motivo del presente acto. En este supuesto, “EDUCACION” no
tendra derecho a ningun tipo de resarcimiento o de indemnizacién por parte de la
‘fSECRETARlA". '

Asimismo, en caso de verificarse por parte de “EDUCACION” cualquier tipo de

Fb LG

anormalidad en la ejecumon del presente Protocolo, la “SECRETARIA” podra,

conforme a ]a g;rav:;ad det incumplimiento, aplicar las sanciones de apercibimiento,
suspension 3;/; ;alﬁa;iaili;acién para participar en futuros Programas que ejecute la
“SECRETARIA", conforme lo establecido por la Resolucion de la ex-SECRETARIA
DE EMPLEQ Y CAPACITACION LABORAL N*° 441 del 12 de septiembre de 1997.

DECIMOQUINTA: A efectos de garantizar el adecuado relevamiento de la
informacion sobre las acciones comprometidas en el presente Protocolo,
“EDUCACION” se compromete a facilitar y poner a disposicion de la “SECRETARIA”
toda fa documentacuon cuantltatlva y cualitativa de relevancia que le sea requerida.

ool

DECIMOSEXTA La “SECRETAHIA" tendra a su cargo la evaluacién final sobre los

ERAD B

&

resultados y ObjetIVOS -establecidos en el presente olo en funcion de los

lineamientos acordados para la ejecucion de | eg de for@q,c;{)n acordadas.
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Para ello, se tomara como base los informes elaborados en los DOS (2) nlveles de
intervencion oportunamente mencionados en las clausulas DECIMOPRIMERA vy
DECIMOSEGUNDA.
A partir de toda esta informacion se confeccionara un informe final el cual se pondra a
consideracion de los distintos actores involucrados en la presente operatoria.
DECIMOSEPTIMA: Para el cumplimiento de los objetivos indicados en el presente
Prot;)colo, las partes manifiestan la necasidad de una intervencion coordinada de sus
respectivas;.'é(eas. A tal efecto, designan como Organismos Coordinadores para la
ejecucion del presente Protocolo a la Direccién Provincial de Educacin Permanente
de Jévenes y Adulfbs, en representacion de “EDUCACION” y a la Direccién Nacional
de Orientacion y Formacion Profesional, en representacion de la “SECRETARIA”.
DECIMOCTAVA: -Este Protocolo se extendera por el plazo de éjecucic')n de las
acciones comprometidas en el ANEXO |, y se podra rescindir unilateralmente sin
expresion de}causa a_‘sollcntud de cualquiera de las partes, debiendo comunicar esta
Adeel

decision con una anticipacién no menor a TREINTA (30) dias, en cuyo caso las
TR eE L
acciones en ejecumon contlnuaran hasta su finalizacién.
PR P

DECIMONOVENA La omision o demora por parte de la “SECRETARIA” en el
ejercicio de cualquier derecho emergente de este Protocolo no podra, en ningin caso,
considerarse como una renuncia al mismo, asi como su ejecucion parcial no impedira

complementarlo posteriormente, ni enervara el ejercicio de cualquier otro derecho,

facultad o prerrogativa

VIGESIMA: Las PARTES observaran en sus ,]rel cnones el mayor espiritu de
: 'J : L
e la buena fe y cordialidad
G.T.F
CONVENIO REGISTRADO
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en atencién ‘é.:ios‘altds'“fines perseguidos en comun con la celebracién del presente
Protocoio, comprometlendose a resolver en forma directa entre ellas, los desacuerdos
y discrepancias que pudleran asignarse a la aplicacién, interpretacion y/o ejecucion
de este Protoco!o.

VIGESIMOPRIMERA: Para todos los efectos legales que pudieren corresponder, las
PARTES constituyen domicilio en los lugares indicados en el proemio del presente.
En dichos domicilios se tendran por vélidas todas las notificaciones, diligencias y
procedimientos judiciales y extrajudiciales que fueren necesarios realizar.

En prueba de conformldad previa lectura y ratificacion de ias partes otorgantes, se

d_ Ir*,ﬁ T

firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la CIUDAD
T b S HE T _

AUTONOMA DE BUENOS AIRES, a los + dias del mes de DicieiBR. de 2009.
1“ ‘_\';5

Lic. Adolfo Enrique DEIBE

Ministro de{Edu"c'acmn. Cultura, Ciencia y Secretario de Empieo del Ministerio de Trabajo,
Tecnologia de la-Provincia de Tierra del Fuego Empleo y Seguridad Social de la Nacién

PROTOCOLO ADICIONAL N¢ @/) []AL CONVENIO MTEySS N2 15/03

G.T.E
CONVENIO REGISTRADO
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';:Rendlcuon de Gastos
Corrientes*

Alvnistorie do t/fxafxya, g
2 g . . &
Cg?)?,-/t/(ﬂﬂf ¥ .,‘/t’ywrtr/(rfif Social Jofa Divisi

DENC Fyz?g “SIyT " Secretaria de Empleo
LA PRESENTE TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA ANEXO VA de Resolucion 964/08
Denominaclén : oo
Dowiciio |
c_-ajn.f.,_;: _ | | .‘ _:_N'a_
Localidad i S S cp
o T rax
cumNe |

Apellido y nombre:

Tipo y fimero de documento de idéntidad

Cargo que ucupa an el organlsm_ )

'CUlTlculLNq . __.;: .

. Monto rendido. - en letras -

Monte rendido — en numero - -

'Apollldo--y noinbre 2

__‘npo ¥y numero de documemo de idamidad

Cargo que ocupa on el organismo s

Declaro que toda la informacién consignada es fidedigna y que conozco la reglamentacion establecida por el MTEySS para la
implementacién del presente Protocoio T

Para uso de la Secretarla de'Empleo

* Decreto N® 225/07 — Normas complementarias y aclaratorias

et R b
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' 2% Béndicion de Gastos
- Corrientes*
Secretaria de Empleo

Aenistorio do 117);251.{}0,
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Jﬁa V) i5i0 g istm y

ConC b 8L yT

LA PRESENTE TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA ANEXO /B de Resolucion 964/08

et .

CUITICUIL N

Acclones cumplidas’ .

Declaro que toda la informacion consignada es fidedigna y que conozco la reglamentacién establecida por el MTEYSS para la
implementacion del presente Protocolo.

' Se solicita que este detalle, respete el mismo esquema de ia Matriz de Resuitados

' * Decreto N® 225/07 — Normas complementarias y aclaratorias
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ANEXO Il

*Rendicién de Gastos
<" Corrientes*
Secretaria de Empleo

LA PRESENTE TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA

ANEXO I/C de Resolucién 964/08

1- Subtotal .

N |, Tipodogasto- Transferencias MTEYSS - SE.
z-;-_s:ublotal. _ e DT e e o *
Son pesos i

Declaro que toda la informacién consignada es fidedigna y que conozco la reglamentacion establecida por el MTEyYSS para la

implementacién del presente Protocolo.

* Decreto N 225/07 — Normas complementarias y aclaratorias
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