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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que la Constitucidn Provincial, en su articulo 19, establece ¢l derccho de los
Jévenes a la promocidn de su desarrollo integral, por parte del Estado Provincial, sicndo toda
actividad aboral para et joven, de cardcter instructiva y capacitadora,

Que el censo de poblacion 2010 da cuenta quc los jovenes representan al 35% de la

poblacion fueguina, es decir que 45.053 personas tienen entre 15 y 34 afos de edad.

Que resulta necesario el desarrollo de politicas phblicas oricntadas al sector de la
Juventud desde la perspectiva generacional de los jovencs, a partic de una mirada y ¢jecucion
transversal, interdisciplinaria ¢ integral, en especial, respecto de fas tematicas de salud, educacién
y autonomiia social y cconémica.

Que se entiende a la participacion de los jovenes como un hecho fundamental para
la vida er comunidad en general y para la gestién de gobierno en particutar, siendo oporiuno por
clo, gencrar un cspacio de representacion, participacion y de toma de decision levado adelante
por los se:tores jovenes que son parte de fa Gestion de Gobierno Provincial.

Que para gacantizar la transversalidad, integralidad ¢ interdiscipimariedad en la
formulacidn, ejecucién y evaluacién de politicas piblicas orientadas hacia los scctores jovencs
desde uni perspectiva generacional joven, debe existir un Organo Ejccutivo de representacion y
participacion joven.

Que en tal sentido, se estima pertinente proceder a la creacién del referido Organo

Ejecutive, bajo la denominacion de Gabinete Joven, cuya funcion sera ta de cjecutar el Proyecto

descripto en el Anexo | del presente, bajo la dependencia dirceta de la suseripta.

Que asimismo resulta menester designar a los coordinadores de dicho organo vy,
linalmenie, convocar a todas los Ministerios, Secretarias de Estado y Entcs Autdrquicos, para
integrar ¢l referido 6rgano, a través de tos representantes que a tales fines se designen, conlorme cl
sistema de participacion que surge del Anexo 11

Que la suscripta se encuentra faculiada para dictar ¢l presente aclo administrativo,
en virtud de o dispuesto en ¢l articulo 135 de la Constitucidn Provincial, inciso 19.

Porello:

LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL IF'UEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

G.T.F.
ARTICLLO 1°- Crear ¢l Gabinete, Joven, como Organo Ejccutivo de representacion y
participazion de la juventud, bajo ta degendencia directa de fa suscripta. Eilo, por los motivos
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expuestos en ¢l exordio.
ARTICULQ 2°- Establecer que el drgano creado en el articulo 1° tendrd la funcion de cjecutar el
Proyecto descripto en el Anexo [ del presente. Ello, conforme lo expuc: to en 1os considerandos.
ARTICULLO 3°.- DESIGNAR como Coordinadores del Gabinete Joven ai Dircctor Provincial de
Juventud, sciior Julidn Ariel TRABA, DN N° 28364927, a ia Directora Provincial dc
Economia Social, sefiorita Nadia Belén FINK, DN.I. N° 31.298.416 y a la Dircctora Provincial de
Politicas de Género, sefiorita Agustina CARDOZO, D.N.1. N°® 34.005.)28, todos dependientes del
Ministerio de Desarrollo Social. Elfo, por lo expuesto en Jos considerardos.
ARTICULO 4°.- Hacer saber a cada Ministro y Secretario de Estado, que deberan designar a sus
representantes ante ¢l Gabinete Joven y, a los Entes Autdrquicos Provinciales, que deberian
proponer sus representantes a fa Coordinacion, debiendo esta (ltimy definir quiénes ocuparan
dicho rol; todo ello, de acuerdo a la participacion asignada cn el Anexo 11 del presente y seglin lo
expuesto en los considerandos.
ARTICULQ 5°.- Los miembros que integren el Gabincte Joven, detempeiiardn su funcion Ad-
honorem.
ARTICULO 6°.- Los gastos que demande el cumplimiento del pres:nte, serdn imputados a las
partidas prcsupinc—:starias que correspondan.
ARTICULO 7°.- Comunicar, dar al Boletin Oficial de 1a Provincia para su publicacion. Cumplido,
archivar.
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ANEXO | — DECRETO N° §h18/1d g

Tierra del Fuego es una provincia Joven, institucionalmente por haberse convertido en provincia
autonoma en 1991, pero también por su composicion demografica: ¢l 35% de fa poblacion ticne
entre 15 y 34 ailos de edad, ¢s decir que 45.053 personas son _';(wcncs'.

Entendem s por jévences a aquellos sujetos de derecho que ademas de estar incluidos en una franja
etaria especifica y distintiva, poseen una mirada generacional, anclados en un determinado ticmpo
sociohistd ico que los identifica y los distingue de otras generaciones,

Se consid:ra que la presencia de jovenes en los espacios de participacion politica y toma de
dectsién, propicia ¢l ejercicio de wuna mirada generacional distintiva y particular, lo que
entendemos fundamental en pos de disefiar e implementar respuestas intcgrales, pertinentes y
oportunas. trabajando para lograr sociedades mas justas, equitativas, solidarias y democraticas.

Deecnas ce jovenes de entre 18 y 34 afios forman parte de la gestion de gobicrno provincial,
siendo ell>s participes activos en la construccidn de este territorio en pleno desarrotlo y que
vivencia tna transformacion profunda desde 2007. Inscrtos en diferentes dreas estratégicas de la
sestion plblica y manteniendo un didlogo permanente y crecicnte con los cquipos de la gestién
politica, retroalimentan asi la participacion y el intercambio generacional, que resulta fundamental
al momen o de gencrar propuestas y definiciones para lag potiticas ptblicas.

Si bicr el Gobierno de la Provincia cuenta con dreas o programas especificos oricntados al grupo
ctario joven, como ser la creacion de la Direccién Provingial de Juventud o el Programa “Proyecto
Javen”, s¢ considera oportuno propiciar un espacio que gencre y otorgue al conjunto de politicas
publicas, una perspectiva generacional, de manera transversal a todo ¢l gobierno provincial, donde
sean los y las jovencs los/las voceros/as y constructores/as de esa mirada.

En este sentido y a partiv del permanente aprendizaje en ¢l ¢jercicio de Gobierno durante cstos dos
periodos, resulta oportuna la generacién de un Organo Ejecutivo, denominado “Gabincte Joven™,
constitaidy por mujeres y varones de hasta 35 afios de edad, representantes de cada Ministerio y
Secretaria de Estado, dispucstos a discutir, pensar y desarrollar politicas piblicas incorporando
desde all una perspectiva generacional joven, priorizando la integralidad, transversalidad e
interdisciplina en tos abordajes que se realicen.

Crear este Gabinete Joven implicard materializar el enfoque politico de considerar a la poblacion
joven como un scctor estratégico en la construccion de la provincia que imaginamos y por la que
apostamos dia a dia, donde sea palpable una realidad mas justa, solidaria ¢ inclusiva para todos y
todas.

Fsta prop aesta, se asienta sobre las siguientes consideraciones:

a) Consideramos includible interesar a los Miembros de los diferentes Ministerios, y a través
de ellos, a todas las dreas de gobierno provincial, en el reconocimiento del joven como
st jeto de derechos.
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b) Al colocar en la agenda Provincial las temdticas de juventud y la promocion al joven, se
abrivan los temas a un debate publico que persigue como objetivo la eliminacion
progresiva de patrones de exclusion social o de scleceion para preferir a algunos jovencs
seg(in su situacidn social, econdmica, étnica o de cualquier otro tipo. En su lugar, sc genera
un espacio de propuestas concretas, basadas en critcrios de acionalidad, coherencia vy
respeto a la diferencia, pensando alternativas de cardcler inclusi /0 a partir de tres tematicas
centrales de nuestra gestidn de gobierno, estas son: educacion, salud y autonomia social y
ccondmica.

¢} La politica de empoderamiento de los jdvenes, alentada a (avés del Gabinete Joven,
proyecta la realizacion de un nuevo modo de relacionamienty social, pensando en una
sociedad de la experiencia, en la que prime el respeto a fa dign dad de 1a persona humana,
la solidaridad, la igualdad de oportunidades y la eliminacion de toda forma de
discriminacion. En sintests, la conformacion a mediano y largo plazo de sociedades mas
demograticas en términos cuantitativos, pero fundamentalmente, en términos cualitativos

d) E! material y los objetivos resultantes seran parte de un proceso de mnstitucionalidad
propio, construido en torno a la especificidad etaria del coleetiv y juvenil.

¢) Pensamos que ¢l Gabincte Joven se constituya en un ambito desde el cual materializar
territorialmente politicas pablicas orientadas a los seclores j(venes, en articufacion con
representantes de organizaciones gubernamentales, plblicas, de la sociedad civil y del
sector privado.
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Ei Gabinete Yoven busca, a partir de los lineamientos planteados, los si ruientes objetivos
geperales:

- Formular, desarrollar y evaluar politicas piblicas integrales de juventud, desde los jovenes
para los jovencs y la sociedad en su conjunto, en particular aquellas ligadas a fas temalicas
de salud, educacién y autonomia social y econdmica.

- Imprimir una perspectiva generacional transversal e integral er las iniciativas det Gobierno
Provingcial.

- Propiciar la activa presencia territorial de los participantes y las acciones que se
desarrollen, en articulacién con los actores de la sociedad civil organizada, cl sector
privado y otras organizaciones piblicas.

Objetivos especificos

- Disefar, cjecutar y evaluar programas, proyectos y actividade s en el marco de las politicas
planteadas por el Gabinete Joven.

- Generar espacios de participacion y de toma de decision a partiv de practicas democraticas
por parte de los representantes de as Dependencias Gubernar entales.

- Generar espacios participativos de representacion de interese: y diversidad de los sectores
jovenes en la comunidad en su conjunto.

- Promover ja activa participacién en la agenda pyblica cn elacion a las tematicas quc

- afceten a los sectores jovenes. ES COPIA FIRL DEL OR GINAL
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- Desarrollar mecanismos de promocion y reconocimiento de dercchos de los y las jovencs
en consideracion de los marcos normativos focales, provincial, nactonal ¢ internacional.

- Elborar documentos, registros y cstudios en torno a fas tematicas abordadas por el
Gabincte Joven, desde una perspectiva local.

Caracteristicas distintivas

Los y las ‘ovencs que forman parte de la gestion gubernamental, podran integrar ¢l Gabincte Joven
cjerciende asi, una doble responsabilidad. Este sera conformado por dos representes de cada
Ministeric, un titular y un suplente, (a cxcepeién de Ministerio Jefatura de Gabincte) y unofa por
Secrctaria de Estado.

A continuicion se detalla la distribucidn de la representacion:

FRE ‘ ; S R e : O,
1 Ministerio Jefatura de Gabinete* 3
2 Ministerio de Gobietno, Justicia y Seguridad 2
3 Ministerio de Economia 1 _
4 Ministerio de Educacién 2
i 5 Ministerio de Salud 2
, 6 Ministerio de Infraestructura, Obras y Servicios 2
: Piblicos
7 Ministerio de Trabajo 1 _
8 Ministerio de Desarrollo Social !
9 Ministerio de Industria ¢ Innovacién Productiva }
10 Secrelaria de Desarrollo Sustentable y Ambiente }
il Secretaria de Hidrocarburos ]
12 Secretaria de Derechos Humanos i
13 Secretaria de Representacidn Oficial de Gobierno en |
ta CABA
k4 Entes Autdrguicos y Descentralizados™* 2
# Observacion: | (uno) miembro por Sceretaria de Cultura, | (uno) por
Secretaria de Deportes, 1 (uno) por Subsecretaria de Comunicacion Pablica.
** Qbservacidn: Serdn designados por los coordinadores.

En total, ¢l Gabinete Joven cstard constitwido por 26 representantes que cjercerdn  sus
responsat tlidades ad honorem. Se pretende generar [a maxima representatividad e la mirada de
género, I pertenencia territorial, la formacién téenico-profesional, la responsabilidad que ocupa
cada joven en las carteras ministertales o secretarias, como asi también las miradas diversas,
producto de trayectorias y recorridos politicos y sociales distintos.

La conformaciéon del Gabinete Joven estard dada prioritariamente por aquellos jovenes
funcionarios designades por los titulares de las Carteras Ministeriales y de Secrclarias de estado,
previa intzreonsulta y ratificacion con 1a Gobernadora de la Provincia.

i.a coord nacion del Gabinete es politica y técnica y scrd llevada adelante por un cuerpo tripattito,
definido por la Gobernadora de fa Provincia de Tierra del Fuegy AIAS, siendo uno dc los o las
representantes ¢l o la directora/a de Juventud o arca inherente.
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El Gabincte desarrollard un calendario de reuniones ordinarias trimestiales. Asimismo, se delinird
¢l desarrollo de trabajo a partir de comisiones teméticas, que definiran sus propias agendas. Las
comisiones especificas, podran incorporar eventualmente a funcisnarios/as, cspecialistas o
representantes de areas, grupos, ete. relacionados con la tematica a tratz rse aunque no formen parle
activa y designada del Gabinete Joven.

La cxistencia del Gabinete Joven demandara asimismo, el reconoci niento—por parte de todos

los/las compafieros/as de gestion, acompafiando y fomentando la part cipacion de los/las jovenes
que formen parte del mismo.
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SALUD

kb enfoque de “salud publica”™ funciona sobre la base de la identificacion de factores de riesgo y
factores protectores, tratando de limitar los primeros y potenciar tos segundos. ¥l cuidado de si, en
basc a una vida sana y una higtene en consonancia, es un factor determ nante para ¢l proyecto vital
de nuestra poblacién. Cuando bajamos del umbral de la juventud sin este factor protector, la
autonomia funcional en salud asume valores negativos y cualquic~ intervencion de politicas
sanitarias es ineficiente.

La Declaracién Final de la X Conferencia Iberoamericana de Ministros de Salud, reatizada en ]
Salvador en ¢l afio 2008, destaca entre sus considerandos que “los serv cios de salud que se ofertan
a adolescentes y jovenes presentan carencias que limitan el acceso a la promocion, prevencion,
atencion y rehabilitacion de la salud, asi como a la educacion de la seualidad, y contribuyen a la
escasa ¢ madecuada rehabilitacion de casos de enfermedades cronicas como hipertension, diabetes,
obesidad y malnutricidn; embarazo y aborto en adolescentes, infecciones de transmision sexual,
mortalidad materna, violencia, lesiones de causa externa, adicciones, discapacidades psiguicas,
motoras y sensortales”, por lo que proponen garantizar “la creaciin y el fortalecimiento de
Programas de Atencidn Integral en Salud cspecificos para adolescertes y jdvenes™ y lrabajar a
futuro sobre un conjunto articulado ¢ integrado de planes, programis y proyectos que puedan
aplicarse en cl marco de esfuerzos articulados entre todas las institucones relacionadas con cstas
dinamicas.

L.as caracteristicas distintivas de la [ranja etaria joven, pueden ser reswinidas en (res puntos:
1.- Son grupos poblacionales que presenta menor prevalencia relativa cc enfermadades

2.- Los jovenes tienen menor concurrencia al servicio de salud y denandan menos cuidados de
salud.

~

3.- La salud dec la juventud no constituye una prioridad en las agendas publicas de tos diferentes
sobiernos (provinciales o municipales).

;Cusles son los temas centrales de la agenda de salud para el Gabinete Joven?

Habitos saludables: Entendemos de gran imporfancia en refacion a los factores de proteccion y
prevencion cn salud, una concepeion intcgral qig pone el acento :n ¢l modo de vida de los

jovenes, ES COPIA FIFLQEL ORIGINAL
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Algunos runtos a trabajar desde nuestra perspectiva son:

- prevencidn de habitos y consumaos nocivos en jovencs, como inversidn para ascgurar una
¢xtension de la calidad de la salud poblacional;

- Aporte nutricional basico de ta persona joven en su momento de desarrollo
- Prevencidn de tas enfermedades vineculadas a malos habitos nutricionales.

Derechos Sexuales y Reproductivos (DSR) y Salud Sexual y Reproductiva (85R) de
adolcscentes y jovenes, ocupan lugares marginales en las encuestas de juventud y en los planes y
programas de juventud, asi como en las cvaluaciones de los mismos. Tanto los operadores de
politicas >ublicas como los propios jdvenes, priorizan —cn gencral— otros lemas (cducacion,
nscreion laboral, participacion ciudadana, violencia, etc.) y no perciben la relevancia de agueltos.

Si bien ¢ncontramos programas cspecificos de salud joven implantados en América Latina,
prestando asi — naturalmente— mas y mejor atencion a estos femas (DSR y SSR), estos tienen
una escasa articulacion con plancs “integrales™ o “nacionales” de juventud, fo gque los “recluye™ a
tos ambios de la salud publica, sin que puedan contar con ncxos fuidos con fa dinamica
proplame te Jovenes (a pesar de fos importantes esfuerzos desplegados en cste sentido).

En términos de enfoques vigentes, la Salud Sexual y Reproductiva (SSR) dc adolescentes y

idvenes e3 asumida ~—en la practica— abrumadoramente desde el enfoque de riesgo (centrado cn

problemas a resolver), y si bien el enfoque de derechos tiene vigencia cn los discursos y esto sc
refleja en los disefios programaticos e institucionales, las acciones no se desplicgan desde ta lagica
de los Derechos Scxuales y Reproductivos (DSR) en términos de Derechos Humanos. cuya
vigencia 1ay que proteger y asegurar,

Asistimos cn la actualidad, a un gran debate ideologico en torno a los enfoques a priorizar en la
atencidn de la salud sexwal y reproductiva de jovencs, micntras por un lado sc insiste cn la
integridad, cn el paternalismo adulto que ke indica a los jovenes gque deben hacer y en enlogues
tradicionales que no han dado resultados, por otro se habla de la nceesidad de contar con medidas
preventivas eficaces que incluyan controles periddicos, acceso fluido a métodos anticonceptivos.
orientacion sexual abierta, y protagonismo juvenil cn la implementacion de tales medidas. Usto
permite cetectar una gran dificultad en la relacion al adulto y los preconceplos establecidos sobre
los jovencs.

Scria importante que desde ef Gabinete Joven podamos gencrar en compromiso infegral, por parte
de todos los actores relevantes en politicas pablicas de juventud, para contar con un plexo
adecuadc en ¢l que pensar y desarrollar acciones especiticas, en ¢l terreno de la salud sexual y
reproductiva, que rompan con este paradigma dual y adultocéntrico.

Al miso tiempo, deberiamos enfatizar ef enfoque sobre Derechos Scxuates y Reproductivos
(pensanco desde 1a perspectiva de Derechos Humanos) ¢ involucrar a la diversidad de los actores
institucionales, posibilitando la conciencia y el compromiso necesario, para scr replicado ¢n la
totalidad de nuestra provincia,

Dcberiarios realizar un especial csfuerzo en sistematizar y evaluar fas experiencias existentes, a
los efectas de contar con una precisa “linea de base™ con la que operar en ¢l fituro, y disciiar ---a
partiv de alti— programas que cuenten —desde ¢l inicio— con recursos suficicnics y mecinismos
concretos de monttorco y evaluacion.

En sintcsis, en este sentido los proyectos que se desarrollen, deben reunir las siguicentes
condictcnes:

I Entoque de derechos

2. Tromento de la participacion activa de todos los actores involucrados
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4.- Contar con perspectiva de género

5.- Considerar las experiencias locales para pensar las politicas publicas

Desde lucgo, los esfuerzos que en adelante se desplieguen en la esfera de la satud sexual y
reproductiva, tendrdn que estar integradas en un contexto mas amplic, referido a Ja salud de los
Jovenes aundndose con los esfucrzos propios del Ministerio de Salud provincial.”
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ENDUCACION

Existe consenso en entender a la educacion como herramienta transformadora de las realidades
que vivimos. lin una gestion de Gobierno Provincial que trabaja pa-a la transformacion social
hacia un camino de tgualdad e inclusidon, debemoes pensar en la edicacion como una temalica
fundamental de gestidn y desarrcllo de politicas pablicas. En este sentido, vemos necesario
trabajar sobre ésta desde el Gabinete Joven, de manera inclusiva, articulada, imnovadora, anclada
territorialmente, en consonancia con las politicas desarrolladas, ya que sicmpre que sc dice
“educacidén” se asccia indefectiblemente con la juventud.

Para cimpezar a delinear un camino de trabajo especifico, debemos detcrminar qué entendemos por
educacion. En principio, podemos decir que la educacion es un proceso de ensciianza-aprendizaje
que se da en un encuentro con el otro, donde todos y todas aprendemo: y ensefiamos cada vez que
nos encontramos. Este proceso es indisoluble de la reflexidn, no podemos pensar en aprender y
ensefar sin ser capaces de reflexionar sobre o que aprendemos, cnscilamos y sobre las distintas
experiencias que vivimos dia a dia.

La cducacion esta imbricada con la cotidianeidad y es necesario refo-zar esos lazos, para que la
experiencia de cada uno de nosotros y de todos los dias sea disparador del aprendizaje. s
importante pensar que, como sefiala Paulo Freire, “ensefiar no es frangferir conocimiento. sino
crear las posibilidades de su produccion o de su construccion”.

Entendemos a la educacion como un proceso de ensefianza y aprendizaje que es indisoluble ¢
intrinseco al ser humano, mediado permanentemente pot fa experiencin, Ta reflexion, los aciertos y
los errores. BEducacion no es solamente las leyes, la normativa, el curriculum, el aula, el docente, el
estudiante. Es mas que eso y supera los limites de la escucla; son fas familias, [os veeinos, los
amigos, la escucla, los espacios de educactdon no formal, las bibliotec s, los clubes, ¢s deeir, toda
la cultura y los lugares de encuentro de nuestra sociedad.

Entonces y parafrascando a Paulo Freire, “cuande vivimos la autenticidad exigida por la practica
de enschiar-aprender participamos de una experiencia total, dircctiva, politica, ideologica,
gnoscoldgica, pedagogica, estética y ética, en la cual la belleza debe estar de acuerdo con la
decencia y con la seriedad.”™

Buenos Aires, Argentina. ES COPIA FIEL R 7L ORIGINAL
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;Cudles son los temas eentrales de la agenda de educacion para el GJ?

Formacién

La fermacidn cs un proceso integral de aprendizaje. Nos formamos desde nuestro nacimicnto hasta
nuestra muerte, ya sea en cspacios formales como no formales—Desde los cspacios de tormacion,
s¢ propons trabajar propuestas alternativas para el mcjoramiento de la educacion formal, como asi
también discutir nuestras costumbres, la manera de relacionarnos y nucstros habitos alimenticios y
de salud. Este punto tiene una indisoluble relacidn con la tematica de sakud, rclacionando la
formacidr de los j6venes con la prevencion de enfermedades y el cuidado de nuestros cuerpos.

Asimismc, sc propone hacer un especial hincapié en la formacion de jovencs criticos de su
realidad, constructivos en cuanto a la toima de decisiones, propositivos y creativos ¢n fos planicos
de alternativas frente a la resolucidn de conflictos.

Capacitazion

La capacitacidon es fundamental tanto para ta obtencidn de un empleo comeo para ¢l desarrollo de
las capac dades de cada ser humano. Es por ello, que cn capacitaciéon sc asumira ci desalio de
capacitar no sélo laboralmente, sino también deportiva y artisticamente. Dcbe ser un punto de
partida pira fortalecer la formacidn de cada joven. Este eje se encuentra intimamente ligado con
las temaéticas de salud y autonomia social y econdmica.

Participzcion

Crecer y nacer en democracia es una diferencia que los jovencs menores de treinta afios tiencn
respecto de los adultos contempordneos. No pensar en csta diferencia impide reconocer {a
posibilid: d de ver las oportunidades—que hoy tienen los jovenes cn los distintos cspacios de
participacidn democrdtica que encontramos en nuestra sociedad.

[zste cam no, de treinta afios de democracia ininterrumpida, permitid que en ¢l ranscurso del 2012
podamos discutir ¢l “voto joven®, reconociendo asi el derccho a la participacidn para elegir sus
representantcs a los mayores de 16 afios, a través de la Ley Nacional N°26774 y la ey Provincial
N° 914

El cnorme desalio que nos presenta en estos ticmpos, la cuestion de la participacton cs
demaocratizar los distintos espacios de ensefianza, pudiendo brindar hcrramicntas ¢n pos de
cfectivizar la-participacion y autogestion de-fos jdvenes en esta nueva ctapa de consolidacion de
nuestra democracia.

Bullying y violencia

Pensar ks relaciones sociales sin vielencia podria tratarse de un planteo en términos wtopicos. Sin
embargo, entendeimos que hacia alli es hacia dénde queremos ir y hacia donde estamos yendo.

fLa violecla cstd inserta en nuestra sociedad y Ja atraviesa sin distinguir cdades ni condiciones
sociccondmicas. Aun asi, su reconocimiento y vistbilizacion se realiza a partiv de la otredad, nos
identificamos como no violentos a partir de “observar™ la violencia de [os otros. En cste sentido
entenderios que se identitica a los otros, los jdvenes, como violentos, cristalizando cl fendmeno a
un grupe social en particular y no como un hecho que nos atraviesa a todos por tgual.

Entendeimos necesario trabajar articuladamente, pensando en solfgiones participativas y barriales
sobre las distintas violencias que sufren y cjercen los jovenes: Synbdlica, religiosa, &tnica, de

.8
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genero, estatal, institucional, fisica, ete. Indefectible ¢ ineludiblemente. cstaremos trabajando sobve
los problemas de violencia de nuestra sociedad toda.

Masculinidades, género y diversidad

Lstar inmersos en una sociedad patrarcal, nos lleva a reproducir formas de dominacion de acucrdo
a una distribucion desigual det poder entre varones y mujeres. Entend xr esta realidad, reconocerla
y dar cuenta de ella, es el puntapi¢ inicial para comenzar a cuestionarla en vias de transformarla.

%a-/e//ﬂ ?{(g?em[y}m

Aqui, el mayor desafio es desterrar aquellas formas de nombrar, de ratar y de estigmatizar que
aboran aquella reproduccion. No pensar en tolerancia, sino en respeto.

Consideramos necesario reconocer y comprender que nuestra sociedad cs ¢l resultado en
permanente transformacién de procesos complejos y heterogéneos por lo que, dado este primer
paso, creemos eslar ante la posibtlidad entendemos que estamos er condiciones de abordar Ia
tematica de la diseriminacion, en pos de la eliminacion de todo tipo do expresion que pucda surgir
en nuestra comunidad; en particular respecto de las imdgencs de varones y mujeres que
construimos colectivamente y qué varones y mujeres queremaos ser rea mente.

AUTONOMIA SOCIAL Y ECONOMICA

Los y las jovenes, a partir de trayectorias de vida diversas, sc encuent an incluidos o excluidos det
acceso a tos mecanismos formales que posibilitan la satisfaceion de nccesidades basicas y a
mejora progresiva de la calidad de vida, posibilitando con ello, ¢l pleno desarvolo personal y
comunitario.

Fin este sentido, resuita fundamental la apropiacidn de herramientas como asi también el aceeso a
mecanismos que permitan ¢l desarrolio y potenciamiento de capaci lades, habilidades y saberes
existentes en pos de esos mecanismos de inclusion, desde una peripectiva para entender a los
jovenes como sujetos de derecho, activos y autdnomos.

A partir de ¢je, que dimos en llamar autonomia social y cconomica, 2 pretende formular, clecutar
y evaluar programas, proyectos y actividades que promocionen, fortalezcan y  dilundan
herramientas, saberes nuevos y existentes, como asi también cxpericneias en pos de la inclusion
taboral y Ya satisfaceion de necesidades basicas, fundamentalimente a partir de fos principios de la
autogestion, el asociativismo y la ayuda mutua, para dar respuestas colectivas y solidarias a las
problematicas que plantea ¢l acceso a los mecanismos formales de iiclusion social y ceondmica,
como fa formacion profesional, téenica o en oficios y el empleo genuino y de calidad.

;Cuales son los temas centrales dela agemdda de
autonomia social y econdmica para el G1?

Mundo del trabajo.

- Herramientas y Competencias para €l mundo del trabajo.

- Alternativas para la autogestion y el desarrollo de emprendisgientos.
¥S COPI2. NEL DEL ORIGINAL
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- Zl asociativismo, ta solidaridad y la ayuda mutua como mecanismo para la satisfaceion
le nceesidades.

tl accese al cmpleo constituye para la mayorfa de fos jdvenes el ingreso a la vida adulta y sin
embargo, la falta de empleo es un problema que afecta especialmente a los jovenes.

Ln el afo 2010, durante el censo que se reatizd ¢n nuestro pais, se registrd en Tierra del Fuego, un
grupo de 4.197 personas mayores de 14 aiios, en situacidn de desocupacion. De csc tolal, 2.651
ticnen enre 14 y 29 afios de edad. Si se extiende cse grupo hasta los 34 afios de cdad, ¢ total de
desocupados, asciende a 3.143% De alli podemos observar, que mas del 50% de ia poblacion
desocupada afecta a los jovenes. Las causales o razones que pueden explicar cllo scguramente son
multiples.

n 2013, la OIT estimé que, en ¢t mundo, 73,4 millones de jdvenes, - 12,6 por ciento — estarian
desempleados er 2013, un incremento de 3,5 millones entre 2007 y 2013, En Argenting, el Diario
La Naci¢n® publicd en junio de 2013, datos de estudios cn basc a los arrojadoes por ¢l INDEC,
relativos al indice de personas de 18 a 24 afios que no estudian nt trabajan, estan desocupados o
hacen tarcas en la informabdad: en Argentina, 52,2% y en Ticrra del Fuego, un indice de 36.8%
(el mds bajo del pais).

Por otro tado, la Subsecretaria de Programacion Técnica y Estudios Laborakes, dependicnte del
Ministerio de Trabajo, daba cuenta en 2004, aigunas particularidades respecto det desempleo

Juvenil que nos interesa retomar aqui:

- Los jovenes sufren una mayor incertidumbre econdmica y social, gue ticnde a expresarse en
una mayor vulnerabilidad al desempleo (...)

- El desempleo juvenil se concentra en los grupos sociales mas vulncrables: entre los jovencs
soi: jas mujeres y los menos educados fos mas afectados por ¢f desempleo. A su vez, T
mayor parte de los jovenes desempleados provienen de hogares de cscasos recursos, muchos
de los cuales se encuentran en siwacion de pobreza. Se genera con ello un circulo vicioso de
trasmision intergencracional de la pobreza.

- Los jovenes no enfrentan mayores dificultades de acceso al empleo que las halladas por los
adultos. La permanencia de los jovenes en situaciones de desempleo s similar o menor que
la obscrvada en los adultos. Por consiguiente, el elevado desempleo juvenil no sc explica por
ta sresencia de barreras generalizadas a la “entrada al empleo”™

- La temprana e inestable ingercion en el mundo del trabajo constituyc cl principal
de erminante del desempleo juvenil. Las trayectorias laborales hacia ¢l desempleo son
co nparativamente mas {recuentes entre los jévencs, ya sca por la pérdida del empleo o por
ta ncorporacion al mercado de trabajo desde situaciones de inactividad™.

“Diagnistico del cmpleo juvenil”. Subsecretaria de Programacion Téenica y Estudios Lahorales.
Ministerio de Trabajo de la Nucion, Buenos Aives, 2004,

Desde 11 perspectiva de la cconomia social, 1a inclusion social sc garantiza a paitiv de la
seneracisn de trabajo genuino, fundamentalmente, sobre la base de una scric de valores y
principios que posicionan al ser humano por encima del capital. Esta mirada, propone una apucsta
politica para una nueva cconomia, demostrando en los hechos, que es posible satisfacer

Ce acuerdo a los datos arrojados por la informacidn resultante de “Peblacidn de 14 anos y mas en viviendas
particulares por condicién de actividad econdmica, segun sexo y grupo de edad. Afic 2010. Provincia de Tierra
del Fuege, Antartida ¢ Istas del Attdntico Sur” producido por INDEC. Censo Nacipnal de Pgoblacion, Hogares y
}/iviendas 2010. .

hitp:/'www.lanacion.com.ar/1589112-la-desocupacion-entre-los-jovenes-llega-ak
hito://wysw. lanacion.com.ar/1589068-una-fuerte-disparidad-entre-ias-provincias.
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necesidades de manera individual y colectiva a partir de practicas justas, equitativas, democriticas,
respetuosas del medio ambiente, sin trabajo infantil o esclavo, pagando ¢l precio justo a los
productores. £n base a modelos asociativos y de autogestion, miles de sersonas y familias generan
sus ingresos y satisfacen sus necesidades.

Notamos quc existe una gran deuda de los mecanismos formativos que atraviesan ios nifios,
adolescentes y jovenes respecto de las alternativas legitimas para la sat:staccion de necesidades. Se
nos ensefia a ser empleados cn relacién de dependencia, empresarics y empresarias cxitosas a
partir de empresas capitalistas, pero no se nos ensefia que existe la posibitidad genuina y legitima,
de gencrar ingresos en base a modelos asociativos a partir de la a sogestion, desde cmpresas
cooperativas o PyMES, o bien a satisfacer necesidades a partir de mutuales.

Los cjes planteados precedentemente, seran abordados desde esta perspectiva. Tl gabinete joven,
generara propuestas, en base a diagnosticos participativos, para el murdo del trabajo y el ejercicio
pieno de ia autonomia social y economica.

Protundizar la mirada de fa economia social constituye parte de un posicionamiento politico y en
ese sentido quisiéramos afirmar aqui también que partir desde la economia social, no significa
promover una economia “de pobres™ o “para pobres” —calificacion propia del discurso neoliberal-,
sino como una alternativa legitima, viable y sostenible, para otra cconomia posible y por ello,
nuevas relaciones sociales que construyan otro mundo, mas justo, solidario, equitativo y
democrdtico.

Vivienda joves,

- Promover mecanismos de acceso a la primer vivienda.

E! acceso al suelo y la vivienda, por su parte, también simboliza el acceso a la vida adulia, ia
independizacion de la familia directa para garantizar la autonomia social. dando fugar al propio
proyecio de vida.

En cste sentido, el acceso a la vivienda se encuenira asociado a la capacidad econdmica de los
actores y como sibemos, elfo surge como consecuencia, euntre otras, de las dificultades que tienen
fos jovenes al momento de acceder al empleo.

El Gabincte Joven se propone entonces analizar, proponer y viakilizar en la medida de fas
posibilidades y ¢l contexto social, econdmico y politico, generar instrumentos, herramientas y
allernativas para promover el acceso a la vivienda y ¢l suelo urbano.

Tarjeta Joven. Turismo Joven.

La emision de esta tarjeta tiene como objetivo fomentar el interc unbio social entre  jovenes
dentro de la provineid en una franja ctaria determinada entie 17y 2) afios, en virtad de ser esta
poblacion la que se encuentra en situacion de contar con menos posibi_iidades de acceso a b‘:cu?cs y
scrvicios turisticos por encontrarse en vias de lograr su autonomia s0c ial (personal) y ceonomica o
bicn ¢s incipiente y no plenas De esta manera s¢ buscara promover & impulsar ¢l h.n'ls’mo. en las
juventudes fucguinas mediante una alianza estratégica con e} scctor privado, ol scctor publico y ¢l
sector de la econoimia social que desee participar del programa.

Sc pretende gue la tarjeta joven sea una herramienta para fortalecer 13s vinculos entre Jos jovenes
de las diferentes localidades, fomentando la posibilidad de ur conoci niento y participacion en las

actividades que se desarroltan en toda la provincia.
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De la misma manera, entendemos al Turismo interno como un derecho de csta franja claria. En
décadas unteriores, ¢l turtsmo fue posible $6lo para una minoria  que tuviera las posibilidades
econdmicas para satisfacer sus deseos de entretenimiento v ocio, entendicndo la actividad turistica
como un: mera situacién de mercado.

Desde cs a perspectiva, se plantea el fomento del Turismo desde una perspectiva de construceion
soctal, como herramienta de inclusidn y herramienta para el desarrolio. Es deciy, que ¢l Turismo en
fa provincia de Ticrra del Fuego EIAS sea accesible ¢ inclusivo para todas las juventudes.

Por ultimo, se considera al Turismo como una oportunidad para ¢l desarrollo cconomico-
productivo. Desde esta perspectiva, identificamos a quicnes ven en ¢l turismo a posibilidad de
desarroliar algin emprendimiento productivo que se relacione con las cadenas de valor turisticas
de la provincia por lo que sera necesario un abordaje interdisciplinario ¢ interinstitucional para la
promocic n del cspiritu emprendedor de los jovenes en el marco de esta actividad cocondmica,
cultural y sociai provincial.
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ANEXO 1 - DECRETO N°

1 Ministerio Jefatura de Gabinete® 3
2 Ministerio de Gobierno, Justicia y Seguridad 2
3 Ministerio de Economia I
4 Ministerio de Educacion 2
5 Ministerio de Salud 2
6 Ministerio de Infraestructura, Obras y Servicios Piblices 2
7 Mintsterio de Trabajo _ 1
8 Ministerio de Desarrollo Social [
g Ministerio de Industria e Innovacion Productiva 1
10 Sccretaria de Desarrollo Sustentable y Ambrente |
11 Secretaria de Hidrocarburos |
12 Secretaria de Derechos Humanos : i
13 Secretaria de Representacidn Oficial de Gobicrno en la

CABA |
14  Enles Autarquicos y Descentralizados™™ 2
* Observacion: 1 (uno) miembro por Secretavia de Cultura, | (uno) por
Secretaria de Deportes; 1 (uno) por Subsecretaria de Comunicacion Plblica
4 Observacion: Seran designados por los coordinadores.
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