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USHUAIA, 1 3 g1, 2005

VISTO el expediente N° 06313/2005 del registro de esta
Gobernacién; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo tramita los Protocolos Adicionales al
Convenio Marco registrado bajo el niimero 9208 y ratificado por Decreto Provincial
N°® 1304/04, celebrado entre la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur, representada por el entonces Ministro de Educacion y Cultura, Prof.
Walter Sergio D'Angelo y la Universidad Nacional de La Plata, la Universidad
Nacional de Cérdoba y la Universidad de Buenos Aires, respectivamente.

Que en el marco del Convenio citado precedentemente se
suscribié el Protocolo Adicional I, celebrado entre la Provincia de Tierra del
Fuego, Antértida e Islas del Atlantico Sur, representada por el sefior Ministro de
Educacion y Cultura, Prof. Oscar A. LASSALLE y el sefior Ministro de Salud, Dr.
Oscar A. NOTO; el Instituto Provincial Autarquico Unificado de Seguridad Social,
representado por su Presidente, sefior César M. MORA y la Facultad de Ciencias
Médicas — Escuela de Salud Publica de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Que dicho Protocolo Adicional ha sido registrado bajo el
numero 10782, resuitando procedente su ratificacion.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado del
presente acto administrativo en virtud de lo dispuesto por el articulo 135° de la
Constitucion Provincial.

Por ello:
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:
ARTICULO 1°.- Ratifiquese en todos sus términos el Protocolo Adicional I,
celebrado entre la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atlantico
Sur, representada por el sefior Ministro de Educacion y Cultura, Prof. Oscar A.
LASSALLE y el sefior Ministro de Salud, Dr. Oscar A. NOTO; el instituto Provincial
Autarquico Unificado de Seguridad Social, representado por su Presidente, sefior
César M. MORA y la Facultad de Ciencias Médicas — Escuela de Salud Pablica de
la Universidad Nacional de Cérdoba, registrado bajo el N° 10782, por las razones
expuestas en los considerandos.
ARTICULO 2°.- Remitase copia del presente a la Legislatura Provincial, a los fines
previstos por el articulo 105°, inciso 7° y articulo 135°, inciso 1°, de la Constitucion
Provincial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, dése al Boletin Oficial de Ia Provincia y archivese.
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PROTOCOLO ADICIONAL 11
AL ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

DE CORDOBA Y LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGQ, AN %%% DA% %g D-EL
ATLANTICO SUR SAS
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-—-------- Entre la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atléntico Sur, representada en
este acto por el sefior Ministro de Educacion y Cultura, Prof. Oscar Lassalle,” D.N.I. N° 7.871. 897,
con domicilio en Patagonia N° 416 Tira 10 ~ Casa 52 de la ciudad de Ushuaia y la Sra. Subsecretaria
de Salud, Dra. Zulema Rosa D’Alessandro, L.C. N° 5.999.814, con domicilio en Calle 12 e
Octubre — Casa 2 de la ciudad de Ushuaia, ad referéndum del Sr. Ministro de Salud, y ambos ad
referéndum del Sr. Gobernador de la Provincia, en adelante LA PROVINCIA, el Instituto
Provincial Autarquico Unificado de Seguridad Social, representado en este acto por el Sr.
Presidente, Cr. César Marcos Mora, D.N.I. 10.353.737, en adelante EL LP.A.U.S.S, con domicilio
en Av. Alem N° 2410 de la ciudad de Ushuaja y la Universidad Nacional de Cérdoba, Facultad de
Ciencias Médicas - Escuela de Salud Publica, representada por el Sr. Decano Prof, Dr. José Maria

Willington y/o el Sr. Vice Decano Prof, Dr. Luis Santos Spitale segun autorizacién conferida por
resolucién rectoral N° /¥ 85/05 con domicilio en Av. Haya de la Torre s/n - 2° piso - Ciudad
Universitaria Provincia de Cérdoba ,en adelante LA FACULTAD, acuerdan en celebrar el presegic.
Protocolo Adicional al Acuerdo Marco de Colaboracién entre dicha Provincia y la Umversulad

Nacional de Cérdoba, registrado con el nimero 9208 y ratificado con Decreto Provincial N°

1304/04, el que se regira por las siguientes cliusulas:

PRIMERA: Las partes acuerdan que es objetivo de este Protocolo Adicional lievar a cabo el
desarrollo ¢ implementacién del Curso de Postgrado en Evaluacién de la Calidad, Efectividad
Clinica y Auditoria Médica que dicta la Escuela de Salud Publica de la Facultad de Ciencias
Meédicas de la Universidad Nacional de Cérdoba, para lo cual prestan colaboracién el Ministerio de
Educacién y Cultura y el Ministerio de Salud, ambos de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida
e Islas del Atlantico Sur y el Instituto Autarquico Provincial Unificado de la Seguridad Somal a

efectos de lograr el fin propuesto.

T

SEGUNDA: LA FACULTAD se compromete;
a) A desarrollar los contenidos teméticos, los requisitos de asistencia, el cumplimiento de las

instancias evaluativas y asegurar el alcance de los propésitos enunciados en el Anexo I que

forma parte del presente Protocolo Adicional.
b) A designar un Coordinador a su exclusivo cargo, quien entre otras funciones, se ocupara de
la asistencia y el acompafiamiento, tanto a los docentes viajeros como a los cursantes.. ~=-----
¢) A contratar a los docentes que tendrén a su cargo el dictado del Curso, el que se llevara a
cabo a través de clases presenciales mensuales, los dias viernes y sdbado, en las ciudades de
Ushuaia o Rio Grande, en forma alternativa, a partir del mes de agosto de 2005 y hasta el
mes de diciembre del mismo afio; y entre los meses de marzo a Jjulio de 2006.---=~e-amereeemee-
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d) A reconocer como alumnos de LA FACULTAD a los inscriptos en el Curso, que cumplan
con las condiciones establecidas por LA FACULTAD. :

€) A emitir las titulaciones correspondientes a los alumnos que se hagan acreedores a las

mismas.
f) A presentar a EL LPA.U.S.S,, entre el 1° y el 10° dia de cada mes, en los periodos agosto —
diciembre de 2.005 y marzo — julio de 2.006, la factura correspondiente a honorarios
docentes, por la suma de pesos dos mil ochocientos mensuales ( $ 2.800). Se presentaran en
total, diez (10) facturas,
g) Brindar a LA PROVINCIA y al I.PAU.S.S. asesoramiento en el ambito educativo, a
requerimiento de éstos y de acuerdo a las posibilidades de LA FACULTAD, pudiendo, en su

caso, dar origen a otros Protocolos Adicionales al Convenio Marco.

h) Entender y decidir, en acuerdo con las partes, en todos los inconvenientes y diferencias e

pudieran surgir en el dictado del Curso.

TERCERA: LA PROVINCIA, a través del Ministerio de Educacién y Cultura, se compromete; -----
a) A garantizar las instalaciones edilicias y tecnolégicas para el normal dictado de clases en las
ciudades de Rio Grande o Ushuaia. Resuita comprensiva de esta obligacion, la provision de

equipamiento informético para uso y consulta de los alumnos y para efectuar los registros y

tramitaciones que se requieran. ‘
b) A nombrar a su exclusivo cargo un (1) Coordinador local para articular tareas con LA
FACULTAD, y con el I.P.A.U.S.S. con una carga horaria igual a ocho (8) horas catedra de

nivel superior. ‘
¢) A publicitar el curso e invitar a los profesionales de la Provincia a realizarlo, asf coLiu®.

confeccionar los listados de asistentes y/o alguna otra certificacién ( asistencia, alumno

regular, etc.) solicitada por los alumnos.
d) A remitir a LA FACULTAD la documentaci6n necesaria para conformar los legajos de los
- alumnos, asi como también suministrar toda la informacién que LA FACULTAD requiera

relacionada con el Curso.

CUARTA: LA PROVINCIA, a través del Ministerio de Salud, se compromete:
a) A proveer a LA FACULTAD de catorce (14) pasajes aéreos por el tramo “Cérdoba — Buenos

Aires - Rio Grande y/o Ushuaia, y viceversa”, que se utilizaran para el traslado de los
docentes y autoridades para el dictado del Curso, entre los periodos agosto a d1membre de
2.005 y marzo a julio de 2.006. _—
b) A abonar los costos de alojamiento y racionamiento producidos a partir de los traslados a la
Provincia de Tierra del Fuego, Antirtida e Islas del Atlantico Sur, de docentes, y autoridades
de LAFACULTAD.
- 3.
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QUINTA: EI LP.A.U.S.S. se compromete:
a} A abonar a LA FACULTAD, diez cuotas iguales de pesos dos mil ochocientos { § 2.800),
entre los periodos Agosto — Diciembre de 2005 Y Marzo — Julio de 2.006, en concepto de

honorarios docentes y de todo otro personal de apoyo especifico. -,

SEXTA: Dejar expresamente asentado que el Curso sera de carécter gratuito para empleados de EI:

LP.A.US.S., y para profesionales provenientes de la Administracion Publica Provincial. En caso de

contarse con vacantes se podran aceptar alumnos provenientes del sector privado.

SEPTIMA. El presente Protocolo Adicional tendrd vigencia desde su ratificacion hasta el 31 de

agosto de 2006. En cualquier caso, las partes de comun acuerdo podran prorrogar la vigencia del

presente a fin de garantizar el normal desarrollo del Curso.

OCTAVA: En caso de incumplimiento de cualquiera de las partes de las obligaciones asumidas, las
otras partes intimaran su cumplimiento de manera fehaciente. Si en un plazo de TREINTA (30) dias
no se regulariza la situacién, las partes cumplidoras podrdn suspender la ejecucién de las
prestaciones a su cargo. De continuar el incumplimiento podrin dar por rescindido el presente

Protocolo Adicional comunicando su decisién de manera fehaciente a las otras partes, ----=----=-cc-nemv

NOVENA: Las partes constituyen domicilios especiales en los indicados al inicio del presente
Protocolo para realizar cualquier notificacién, judicial o extrajudicial, teniéndose por validas cuantas

notificaciones se efectuaren en los mismos.

DECIMA: Las partes se comprometen a resolver directa y amigablemente entre ellas, con las
instancias jerdrquicas que correspondan, los desacuerdos, diferencias y faltas de entendimiento que
puedan originarse con motivo de este Protocolo Adicional. En cualquier caso, se tomaran los

recaudos para evitar perjuicios a las partes contrarias y asegurar el derecho de los alumnos de

concluir el Curso emprendido.

DECIMO PRIMERA: Las partes dejan aclarado que este Curso se regird en un todo de acuerdo

con la normativa vigente en la Escuela de Salud Ptiblica de la Facultad de Ciencias Médicas de la
Universidad Nacional de Cérdoba.

--------=- En prueba de conformidad las partes suscriben tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto en la ciudad de Rio Grande, a los 29 dias del mes de aﬂom’-o del afio 2005. ----veeem--
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PROPOSITOS

La actual complejidad de los sisternas de salud Yy su vertiginoso proceso de transformacién,
imponen la necesidad de reformar las estructuras Y procesos de gestién de los mismos. Por ello, se
propone la realizacion de este Curso de Postgrado en el que se desarrollarin conceptor e
instrumentos de la Evaluacién de la Calidad de Atencion y Auditoria Médica, a los fines de
garantizar la optimizacién de los recursos disponibles.

DESTINATARIOS

Egresados universitarios del irea de la Salud, tales como Médicos, Odontdiogos,
Bioquimicos, Farmacéuticos, Lic. en Enfermeria, Lic. en Kinesiologfa, Lic. en Nutricién, Lic. en
Fonoaudiologia, y otros profesionales que se desempefian en instituciones del sector Salud.

LUGAR DE DESARROQLLO

Provinda de Tierra del Fuego, en las localidades de Ushuaia ¥y Rio Grande.

MQLQN_Y_CABGA_H_QBABIA
La duracién es de 10 meses, extendiéndose desde Agosto de 2005 hasta Diciembre de 2005
y desde Marzo de 2006 hasta Julio de 2006.

MODALIDAD DE DICTADQ

El curso estd organizado siguiendo formas metodoldgicas que aseguran la participacién de los
asistentes, en:

Actividades P ial
Las sesiones presendiales se desarrollaran los dias viemes y sabados, con una frecuencia mensual. Las

clases serdn exposiciones dialogadas donde los cursantes tengan la posibilidad de intercambiar ideas y
experiencias con expertos.

Se realizardn trabajos grupales que vinculen la realidad de las organizaciones a las que pertenecen con los
contenidos del curse,

Actividades pricticas con supervisién a distancia:

Se realizaran trabajos précticos sobre situaciones problemas de los alumnos vinculados
con su dmbito de desempefio, que serén tutorados a distancia por los docentes del curso.

CERTIFICACION
A quienes cumplimenten con, como minimo el 80% de asistencia y aprueben las’
evaluaciones parciales y el trabajo final, se les otorgard un certificado expedido por la

EmeladeSaludPL'lblimdelaFawltaddeGaﬁasMédkasde!aUniveﬁdadNadonaldeCérdoba,que
acreditara un total de 150 hs.

PROGRAMA ACADEMICO

MODULO 1: Las Sistemas de Salud. Andlisis Comparadbo. Principales Tendencias del Sector.® '

La politica sanitaria, su evolucion histdrica Y los nuevos paradigmas para su disefio Y ejecucidn,
Determinantes de la salud poblacional. Tendendias de la situacion de salud y su impacto en los
sistemas de salud. Andlisis comparados de sistemas sanitarios. Tipologias bésicas. Ventajas y
Jimitaciones de cada sistema. Proceso de reforma de los_sistergag sanitarios. Particularidades

, f
dey caso argentino. N RIGINAL
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MMQ_Z: Marco Regulatorio en Salud Y Legislacion sanitaria. Responsabilidad Médica.

El desarrollo del concepto de saiud y el de derecho a'la salud. Rol del estado en el sector
salud. Antecedentes histéricos de la legislacion Argentina en relacion a la atencién de la
salud. Legislacién Argentina que contempla el cuidado de la salud de sus habitantes, Rol de los
organismos de Fiscalizacién Sanitaria dependientes del Gobierno Nacional. La responsabilidad
profesional, la prevendén de las acdones legales y los Seguros,

M_QQQLQ_;_: Modelos de atencidn y de prestaciones médicas. Planes de Cobertura de
Salud.

Modelos de atencién, Atencién Primaria de la Salud. Principales componentes. Claves para la
organizacién de un modelo de atencién basado en la estrategia de la atenddn primaria en el &mbito
de la seguridad sodal. Andlisis comparativo de resultados segln modelo de atenddn implementado. El
programa Médico Obligatorio. Alcances y limitaciones. Evaluacion del impacto de los cambios en el
PMO sobre la gestion, calidad y costo de las prestaciones.

MODULO 4: Principios de la Epidemiologia Clinica ¥ de la Atencién Sanitaria Basada en Iz
Evidencia.

Aportaciones de la Epidemiologia a la practica clinica. Sus aplicaciones en Ia identificacién y
evaluacidn de factores de riesgo. Racionalizacidn del proceso diagnéstico y terapéutico.
Prediccion del curso de la enfermedad. Evaluacién de ia eficacia terapéutica. Toma de
decisiones en la prictica clinica. Pruebas diagnésticas: evaluacién de la validez. Sensibilidad,
especificidad y valores predictivos. Variaciones de la Practica Médica. Contribuciones y aplicaciones
de la Atencion basada en la evidencia para minimizar los impactos de las Variaciones de la
Practica Médica.

MODULO 5: Gestion citica ¥ Evaluacion de la Efectividad Clinica,

Gestion clinica. Evaluacién de tecnologias en salud. El impacto del avance dentffico y del desarrolio
tecnoldgico en los costos de fa atendén médica. Decisiones con incertidumbre. Vias no clinicas para
una mejor gestion clinica. Vias dinicas: variadones, efectividad adecuadién e impacto. Estrategias e
instrumentos aplicables a la Evaluadién de la Efectividad Clinica.

M_QQQLQ_Q: Modalidades de Contratacidn ¥ de retribucion de las prestaciones de salyd.,

La funcién de produccién de salud. Demanda de salud Y servicios sanitarios. La oferta sanitaria:
comportamiento de las instituciones prestadoras y de los profesionales.

Modelos de financiacién del sistema sanitario: analisis de diferentes modelos. Nuevas formas de
contratacion de servicios. Riesgo moral e incentivos en el comportamiento. Ventajas y
desventajas de los sistemas de pago.

M_QQU_LQ_Z: Evaluacion y control de la Calidad de Atencién en Salud.

Gesti6n de calidad. Sistemas de atencidn Y @seguramiento de la calidad. Evaluacién de la Calidad
de la atencién médica. Modelos de Evaluacién: Estructura, procesos y resultados. Métodos
‘para el control de la calidad: Algoritmos, belphi, Centinela, Trazadores. Estdndares e
Indicadores de calidad. Acreditacién de servicios de Salud.

MODULO 8: Auditoria de la Atencidn Médica.
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Auditoria de la alta complejidad y de las nuevas tecnologias de salud. G&:uo; de un sistema de
auditoria,

MODULO 9: Auditoria de Medicamentos.

Problematica actual de! medicamento en los sistemas de salud. Los distintos actores en el
complejo problema relacionado con los medicamentos ambulatorios y de internacién. Principios ae la
farmacoeconomia. El impacte econémico del gasto en medicamentos en los diferentes subsectores
de salud. Criterios y herramientas para definicién de coberturas. Farmacoepidemiologia y sus
aplicaciones para un uso racional de los medicamentos. Sistemas control de utilizacién, La
implantacién del genérico, resultados y tendendias.

MQQQL_O_;_Q: Control de Gestion y Monitoreo de a atencidn médica.

Innovaciones en el control de gestién, Métodos e instrumentos para el Monitoreo
continuo de la atencion médica. Andlisis de la utilizacién y de los costos de la atencién sanitaria.
Téanicas de mediddn de control y la efidenda. Seleccién de indicadores para el disefio de un
tablero de comando en instituciones financiadoras y prestadoras. El aporte de la
informatica en la medicidn de la efectividad y la efidendia en las prestaciones de salud.
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