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VISTO ei expediente N° 015321-EM/2007 del regisiro de esta
Gobernacion; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo tramita el Protocolo Adicional al Convenio
Marco registrado bajo el N° 9201 y ratificade por Decreto Provincial N° 706/04, celebrado
entre la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur y la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral.

Que en el marco del Convenio citado precedentemente se suscribié
el Protocolo Adicional VI, celebrado entre la Provincia de Tierra del Fuego, representada
por la sefiora Ministre de Educacion, Prof. Maria isabel CABRERA de URDAPILLETA vy la
Universidad Nacional de |a Patagonia Austral, representada por el Decano de la Unidad
Académica Rio Gailegos, Dr. Carlos Alejandro SUNICO. con el objeto de realizar el
dictado, en la ciudad de Rio Grande, de la Carrera de Enfermeria.

Que dicho Protocolo Adicional ha sido registrado bajo el nimero

; 12708; resultando procedente su ratificacién.

Que se cuenta con la correspondiente reserva de crédito
presupuestaria.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado del presente
acto administrative en virtud de lo dispuesto por el articulo 135° de la Constitucién
Provincial.

Por elio:
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Ratifiquese en todos sus términos el Protocolo Adicional VI, celebrado
entre 1a Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atiantico Sur, representada
por la sefiora Ministro de Educacion, Prof. Maria Isabel CABRERA de URDAPILLETA y la
Universidad Nacional de la Patagonia Austral, representada por el Decano de Unidad
Académica Rio Gallegos, Dr. Carlos Alejandro SUNICO, registrado bajo el nimero 12706;
por las razones expuestas en los considerandos que forman parte del presente.
ARTICULO 2°- Remitase copia de! presente a la Legislatura Provincial, a los fines
previstos por el articulo 105° inciso 7° vy articulo 135°, inciso 1°, de la Constitucién
Provincial.
ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente debera ser imputado
a las partidas presupuestarias 1. 1. 1. 03. 14. 105. 3. 4. 5. 0. 00. 3. 4. 1. 16. 00. 00. 00. Q0.
.11y 1.1.03. 14. 105. 3. 4. 5. 0. 00. 3. 7. 1. 16. 00. 00. 00. 00. 1. 11, del ejercicio
econdmico y financiero en vigencia.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, dése al Boletin Oficial de la Provincia y archivese.
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PROTOCOLO ADICIONAL VI AL CONVENIO MARCO SUSCRIPTO ENTRE
LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL
ATLANTICO SUR Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA

: : AUSTRAL

——————— Entre la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico
Sur, representada en este acto por la Sra. Ministro de Educacion, Profesora
Maria Isabel CABRERA de URDAPILLETA, D.N.I.. N° 10.435.120 con
domicilio en Patagonia N° 416 — Casa 52- Tira 10 de |a ciudad de Ushuaia,
ad referendum del Sr. Gobernador, en adelante denominada LA
PROVINCIA, por una parte y por la otra la Universidad Nacional de la
Patagonia Austral, representada en este acto por su el Sr. Decano de la
Unidad Académica Rio Gallegos, Dr. Carios Alejandro SUNICO D.N.J. N°
16.067.81C, con domicilio en Av. Lisandro de la Torre N° 860 de la ciudad de
Rio Gailegos, en adelante LA UNIVERSIDAD, con e objeto de realizar el
dictado, en la ciudad de Rio Grande, de la Carrera - de Enfermeria
Universitaria, cuyo encuadre normativo se encuentra en el CONVENIO
MARCO Dt COLABORACION, ASISTENCIA Y COMPLEMENTAGION
registrado con el nGmero 9201 y ratificado con Decreto Provincial N° 706/04,
con los fines y alcances que se establecen en las siguientes clausulas: -~----

PRIMERA: Los organismos firmantes se comprometen a realizar acciones
de complementacion y de coordinacion académica, con el objeto de llevar a
la practica la conformacion de las mesas de examenes correspondientes a la
carrera de Enfermeria Universitaria en la ciudad de Rio Grande, durante los
meses de Septiembre a Diciambre de 2007, de acuerdo al detalle de
materias que se estipula en el Anexo 1] del Presente.

SEGUNDA: Para lievar a cabo lo apuntado en la clausula Primera, LA
PROVINCIA se compromete a:

a) Abonar mensuaimente las sumas correspondientes a las 3 hs. catedra
que conservaran cada uno de los Auxiliares de catedra durante e
periodo septiembre a diciembre de 2007.

b) A los efectos del célculo de los haberes de los docentes de LA
UNNERSIDAD, se calcularan en base al valor de la hora catedra de
nivel superior establecido por la Provincia de Tierra del Fuego,

considerando la carga horaria en la forma en que se calcula para el
nivel en LA PROVINCIA. --

. -"';‘f'c:) Nombranun Coordinador Académico local, quien sera el responsable
/w/ _‘/ - de la coordinacion de las tareas que se realicen en la ciudad de \Rio
% - Grande y| actuara como nexo entre los docentes y el Coordinador

Académigo de faycarrera de LA UNIVERSIDAD. Ei Coordinador
Académigo locdl percibira un haber mensual equivalente a veinte (20}

horas cafedra fle njvel superior. 7 TR ™ ,
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‘TERCERA

d) Abonar los gastos de traslado, aiojamiento y racionamiento, de los
docentes de [A UNIVERSIDAD para la integracion de mesas de
examenes juntc a los docentes locaies, sumando la totalidad de
nueve (9) pasajes aéreos, por los tramos RIO GALLEGOS -
USHUAIA - RIO GALLEGOS, y los correspondientes tramos

terrestres, para ios turnos de ex2menes, en el periodo mencionado en
la Clausula Primera.

e} Designar al personal adminisirativo necesario para la implementacién
de la carrera correspondiente, asignandole los recursos de acuerdo a
lo solicitado por ia Unidad Académica Rio Gallegos de la UNPA -~

f) Abonar los gastos de traslado, aiojamiento y racionamiento, del
Decano, del Secretario Académico, del Jefe del Departamento
Alumnos y Estudios de la Unidad Académica Rio Gallegos, de la
Direciora del Depariamento 'de Ciencias Sociales de la Unidad
Academica Rio Gallegos y/o del Coordinador Académico de LA
UNIVERSIDAD, cuando sea necesario, para lo cual LA PROVINCIA
proveera a LA UNIVERSIDAD de cinco (5) pasajes aéreos, por los
tramos RIO GALLEGOS - USHUAIA - RIO GALLEGOS vy los
correspondientes tramos terrestres, en el periodo mencionado en la
Clausula Primera .

g) Facilitar el espacio adecuado para ef dictado de las clases tedricas,
asi como el espacio de laboratorio con los insumos que correspondan

para la realizacion de practicas, y la bibliografia necesaria para el
dictado de las asignaturas.

h) Depositar entre los dias 5 (cinco) v 10 (diez) de cada mes, el monto
correspondiente a los honorarios del Coordinador de carrera de UNPA
por la suma de pesos un mil guinientos ($ 1.500), una vez recibida la
factura emitida por La Universidad Nacional de la Patagonia Austral -
Unidad Acadéemica Rio Gallegos, en la cuenta 77/2 198/6 del Banco
de Galicia y Buenos Aires S.A. sucursal Rio Gallegos.

i) Entender y decidir en acuerdo con LA UNIVERSIDAD, en todos los
inconvenientes y diferencias que pudieran surgir en el dictado de la
carrera de Enfermeria Universitaria en la ciudad de Rio Grande.~—---

LA UNIVERSIDAD, en atencién a la concrecidn del
e comproimetie a;

a} Nombrar

n Coordinador Académico de la carrera propuesto por &l
Decano d

ia o.a Académicza Rio Gallegos que actue como nexo\

ra gl cons;gnado en Ja Clausula Segunda, apartado
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b) Reconccer como alumnos regulares de LA UNIVERSIDAD a los
inscriptos en ia ciudad de Rio Grande que cumplan con las
condiciones preestablecidas, y confeccionar sus libretas v
documentacion correspondiente. Los alumnos estaran inscriptos en la
Unidad Académica Rio Gallegos como alumnos No Residentes y
sujetos al Reglamento de alumnos vigente en LA UNIVERSIDAD. —--

c) Emitir los comprobantes de ley que los alumnos requieran
(certificados de alumno regular, certificados analiticos, etc.).-—--m-mme-

d) Realizar las auditorias correspondientes a fin de garantizar la
veracidad y seguridad de los datos generados.

e) Garantizar la comunicacién entre Asistentes y Profesores Adjuntos,
asi como entre Coordinadores para la pronta soluciéon de
inconvenientes que pudieran surgir durante los procesos académicos
0 cualguier otra instancia de trabajo.

f) Emitir entre los dias (primero) 1° y (cinco} 5 de cada mes, una factura
de La Universidad Nacional de la Patagonia Austral — Unidad
Academica Rio Gallegos (C.U.LT. N° 30-65502011-6) con los
honorarios del Coordinador de la carrera, de UNPA correspondientes

a cada mes frabajado, por la suma consignada en ia Clausula
Segunda, apartado h).

g) Remitir al Ministerio de Educacion de LA PROVINCIA mensualmente
una Planitla de acuerdo al detalle de datos requeride en el ANEXO 111,
y una Planilla de acuerdo al detalle de datos requeridos en el ANEXO
IV, ambos del presente Protocolo, debiendo consignar dichas planilias
las acciones que se vayan desarrollando mes a mes, vy las que se
adjuntaran a las correspondientes facturas, debiendo ser suscriptas
por el Secretario Academico o Secretario de Extension Universitaria
de LA UNIVERSIDAD la primera (ANEXO ill), y la segunda por e}
Coordinador de la Carrera (ANEXO V).

h) Emitir las titulaciones correspondientes a los alumnos que se hagan
acreedores a las mismas.

iy Entender y decidir en acuerdo con LA PROVINCIA, en todos los
inconvenientes y diferencias que pudieran surgir en el dictado de la
Carrera de Enfermeria Universitaria en la ciudad de Rio Grande .-—-—--

Las par‘tes cowocen y aceptan la v;genma del presente

doptada Sin perjuicio de la resc1s;on del Convenio,
rometen a _continuar con el cumphmlento integro de
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sus obligaciones para garantizar a los alumnos los beneficios que surgen de!
presente Convenio.-—-----

QUINTA: A todos los efectos legaies las partes fijan sus domicilios en los “ut
supra” indicados. ‘

-—--—~-- En prueba de confcrmidad, las partes suscriben dos (2) ejemplares de

un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad de Ushuaia, a los trece dias
del mes de noviembre de! afio 2007.
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ANEXOQ | DEL. PROTOCOLO ADICIONAL |V
IMPLEMENTACION CARRERA ENFERMERIA UNIVERSITARIA
1~ Comité Ejecutivo
Se conformara uh Comité Ejecutivo, el cual estara confo.rmado por un representante nominado por
el Ministerio de Educacion de la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atlantico Sur, el

Secretario General Académico de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral y un
representante nominado por el Decano de la Unidad Académica Ric Gallegos de la UNPA.

Funciones
*Definir pautas para la seleccion de los recursos académicos.
*Establecer los requerimientos de infraestryctura y los medios materiales para fa implementacion de

la carrera, a solicitar ante el Ministerio de Educacion de la Provincia de Tierra del Fuego, Antardida
e Islas def Atlantico Sur,

“Requerir ante el Ministerio de Educacion de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur, los fondos necesarios para la designacion y/o contratacion de [os recursos humanos.

*Establecer los cupos de alumnos de ia experiencia piloto v el nimero de cohortes.

*Proponer ante las autoridades de las Instituciones intervinientes las modificacicnes y ajustes que
pudieran corresponder al desarrollo de la experiencia piloto

*Resolver toda otra cuestion que no esté expresameme pautada, mediante [a intervencion de
quienes correspcnoa

*Avalar ios informes Semestrales de Seguimiento, para presentar ante las autoridades de las
instiluciones intervinientes.

*Proponer el presupuesto anual para la implementacién de ias actividades derivadas del presente
Convenio. Ei Representante del Ministerio de Ecucacién de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur, gestionara su aprobacidn por parte de esa institucion.

2- EQUIPO DE IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA CARRERA.

Para la asignacion de las funciones de direccién curricular se conformara un equipo por Carrera. El
equipo estara integrado por los Coordinadores Académicos de las Carreras.

Funciones:
*Realizar el seguimiento y evaluacion del proceso de formacion de los alumnos.

*Asesorar sobre ias caracteristicas ¥ recursos necesarios para desarroliar las instancias practicas
de los.espacios curriculares gue asi lo requieran,

*Definir los Tribunales Examinadores que integraran las mesas de examenes finales para los
espacios cuprl res de ias Carreras, conformandoios con docentes de la UNPA, cuando no se

. acredit/e/e/ N la Provincia de Tierra det Fuego, Antartida e [sias del Atlantico Sur, un Proﬁesor Adjunto
° SUELenor responsable de la catedra o cuando lo crea conveniente.

*A,rtzcular con la Unidad Académica Ric Gallegos en toda circunstancia académica o adm:n:strat!va
re’quenda para la implementacicn de! convenio.
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*Garantizar el dictado de los contenidos minimos de las asignaturas del Plan de Estudios vigente en
!a UNPA de a carrera de Enfermeria Universitaria. Los programas analiticos de las asignaturas se
adecuaran a l1os vigentes en la Unidad Académica Rio Gallegos, y se presentaran de acuerdo aj
formato aprobado per Resolucion N° 052/03-CS UNPA. Las modificaciones al plan de estudios
propuestas por el docente responsable del dictado de ta materia en la Provincia de Tierra del

Fuego, Antértida e Islas del Atlantico Sur, deberan ser consensuadas con el docente responsable
de l2 UNPA, a través del Coordinador Académica.

“Lievar el registro del personal evaluado y seleccionado para el cubrimiento de la oferta académica.

3- REGIMEN ESPECIAL PARA LA SELECCION DE LOS RECURSOS ACADEMICOS EN EL
MARCQG DEL CONVENIO UNPA - MINISTERIO DE EDUCACION DE LA PROVINCIA DE TIERRA
DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICC SUR.

El Comité Ejecutivo propondra los llamados a inscripcién de postulantes para el cubrimiento de los
€spacios curriculares.

Los antecedentes de los postuiantes a los lamados a inscripcion, presentados ante el Ministerio de
Educacion de la Provincia de Tierra dei Fuego, Antartida e Istas del Atlantico Sur seran evaluados
por una comisién Ad-Hoc, constituida por disposicion del Decano de la Unidad Académica Rio
Gallegos de la UNPA, e integrada por dos docentes de ia carrera con categoria de Profesor y
Coordinador Académice de la carrera designado por la UARG-UNPA, pudiendeo participar ademas

el Coordinador Académico designado por el Ministerio de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida
e Islas del Atlantico Sur.

£l lamado a inscripcion debera publicitarse en al menos un medio de difusion que asegure la
publicidad del acto. Debera contener:

Motivo del iamado, asignatura a cubrir.

Cargo ylo contrato ofrecido.

Lugar, dia y hora de apertura y clerre de inscripcion, periodo que debera ser de

per lo menos tres dias habiles.

Requisitos minimos (titulo, éxperiencia, etc.)

Fecha de entrega de Ia propuesta de trabajo, la que no debera ser menor a ocho dias corridos

partir de la fecha de cierre de iz inscripcion.

En el momento de la inscripcion se daré a conocer 2! postulante fa némina de integrantes de ia

comision Ad-Hoc que evaluara los antecedentes, el presente Régimen, las caracteristicas del

espacio curricular a ios fines de la eiaboracion de !a propuesta de trabajo, jos contenidos minimos

establecidos en el Plan de Estudic de Ja Carrera vigente en la UNPA y el Convenio Marco y
o ;-tE'rgtocolo Adicional correspondiente.

) . Lawpropuesta de trabajo para cada asignatura a la cual se inscriba el postulante constara del
{ \Q( desarrallg de los contenidos minimos estabiecidos en el Plan de Estudio de la Carrera vigente en la

A, conforpando un programa analitico para asignatura, e incluyendo los trabajos practicos y/o
, idas*.‘i;!e campp a implementarse durante el dictado de la misma y bib[iograﬁa\minima.
] ,f \\

La ;i{’)’rjjisicn AdHoc analizara los antecedentes de los postulantes y la propyesta de trabajo,
establgcera la fecha de/ld entrevista o el desarrollo de Ia clase pablica cuando lo estime
. ;.b_oﬁygﬁiente {1). flue la comision Ad-Hoc requiera el asgsoramiento de otrog’ docentes,
~-restds se expegiran pvés  de informes que seran incorporados  a !l'las factuaciones
gofrespondiente et T R | ]
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La comision Ad-Hoc debera expedirse por-escrito en informe fundado, constando si los postulantes
reunen los requisitos exigidos y elaborar el orden de mérito, el que debera ser elevado al Comité
Ejecutivo.

El Comité Ejecutive informara de los resultados del proceso de seleccion al Ministerio de Educacion
ce ‘a Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur y solicitara la contratacion o
designacion de los postulantes segin corresponda.

La contratacion o designacion def docente la realizara el Ministerio de Educacion de la Provincia de
Tierra del Fuego, Antartida & Islas del Atlantico Sur comprometiéndose a mantener 2 la UNPA
indemne de cualquier reclamo de indole !aboral, previsional, civil yfo de cualguier otra indole
derivado de dicha relacion, en un fodo de acuerde con ef Protocolo Adicicnal del Convenio de

referencia. Las contrataciones o designaciones de docentes bajo este Régimen no generaran
derecho politicos enla UNPA . )

Las designaciones o contrataciones en curso que caduguen podrén renovarse, siempre que sea
requerida por el Comité Ejecutivo la continuidad de los servicios, mediando una evaluacion
favorable por parie del mismo.

4- RECURSOS
El Comité Ejecutive establecera semestralmente:

Las necesidades de aulas, laboratorios, y toda otra infraestructura o equipamiento necesario para el

normal desarrollo de los diferentes espacios curricutares, con una anticipacion de al menos dos
meses.

(1) :
En el caso en gue la comision Ad-Hot establecera Iz realizacion la realizacién de una clase
publica, propondré un tema para su desarrollo en un plazo que no podra ser inferior a 72 horas.

Los requerimientos edilicios y de otros recursos necesarios {por ei: firma de Convenio con el
Ministeric de Salud) para desarroliar las instancias practicas de los espacios curriculares que asi lo

requieran, de acuerdo a ias propuestas del Equipo de Implementacidn, Seguimiento y Evaluacion
de la Carrera.

Las necesidades bibliograficas de los docentes y alumnos

El Ministerio de Educacién de la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atiantice Sur
sera el responsable de incorporar los recursos bibliograficos necesarios para el dictado de los

" *'espacios curriculares.

5, UNIDAD ACADEMICA A LA QUE CORRESPONDEN LOS ALUMNOS DE LA CARRERA.

Carrera Enfermeria Universitaria comprendidos dentro del Convenio suscripto
Universidad WNacional de la Patagonia Austral y el Ministerio de Educacién de la Provincia




ANEXO |l - PROTOCOLO ADICIONAL VI
ENFERMERIA UNIVERSITARIA

Materias para la conformacién de mesas de exdmenes:

- Enfermeria en la Atencion de I3 Mujer, la Madre y el Nifio
- Enfermeria en la Atencion del Nifo y el Adolescente
- Introduccién a la Administracion

- Deontologia Profesional |

- Enfermeria en la Atencién del Adulio y del Anciano
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Informe de costos correspondientes al Protocolo Adicional Vi — Convenio
con la U.N.P.A. (Regisirado con el N° 6201 — Decreto N° 706).
Implementacion de la carrera Enfermeria Universitaria.

Horas Catedra a abonar para la constitucién de Mesas de Examenes

Concepto Horas

Horas catedra de nivel superior (para Auxiliares de | Para examenes,
catedra) consultas, 60
recuperatorios *

Coordinador de carrera — UNPA**

Coordinador de carrera — M.E. {Horas céatedra de
nivel superior) 20
Total Horas catedra de nivei superior 80

*Corresponden a las 3 horas catedra que conserva cada ayudante de cuatrimestres
anteriores. : :

** Por facturacion de UNPA.

Pasajes Rio Gallegos / Ushuaia / Rio Gallegos ( mas dos noches de
alojamiento y el racionamiento correspondiente en cada caso) - en el Periodo
Septiembre — Diciembre de 2007

Mesas examinadoras

Decano y/o Secretario Académico y/o Directora del
Departamento de Ciencias Exactas y Naturales de Iz
Unidad Académica Rio Gallegos Jefe del Departamento
Alumnos y Estudio de la Unidad Académica Rio Galiegos
y/e Coordinador de Carrera - UNPA TN

| Total pasajes / \14 viajes para el
periodo

9 viajes para el periodo

S viajes para el perioda
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Repiiblica Stygontina

RESUELVE.

Artiéulo_1°.- ‘Aprobar en todos_ sus términos el Protocolo Adicional VI, registrado bajo el N°
12.706, encuadrado en el Convenio Marco de Colaboracién, Asistencia y
Complementacion N° 9201, sobre _conformacién de las mesas de examenes
correspondientes"a la carrera de' Enfermerfa Universitaria llevadas a cabo entre los meses
de septiembre y diciembre de! afio 2007, celebrado el dia 13 de noviembre de 2007, entre
la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur y la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral; ratificado mediante Decreto provincial N° 3255/07.

Articulo 2°.- Registrese, comuniquese y archivese.
Yy

DADA EN SESION ORDINARIA DEL DiA 3 DE JULIO DE 2008.

RESOLUCION N° 4 5 7 8-

Secretario Legislativo
Boder Legislativo

T lers OMaitsinas, Gavepias, Savictunch dod STon 33 los Hiotos Wm?m Rlapondinos”
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