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USHUAIA, 31 ENE. 1996

VISTO: La situaci6n econdémica que se encuentra atravesando la
Provincia; y

CONSIDERANDO:

Que en mérito a ello y siendo necesario eliminar el déficit
presupuestario a fin de evitar la profundizacién de la crisis imperante, es
imprescindible la aplicacion de medidas como la que se propicia en la presente
norma, que por otra parte tiende a evitar anormalidades en la prestaciéon del
servicio y en el cumplimiento de los horarios.

Que por tal motivo y hasta tanto se tomen medidas estructurales de
fondo que permitan superar la situacién referida precedentemente, se estima
conveniente el replanteo de las previsiones del Decreto N° 988/93 en los
atinente a los Adicionales "Presentismo" y "Asistencia" a los efectos de la
incorporacién de situaciones no contempladas asi como el reglamentar las
excepciones a su pérdida.

. Que en tal sentido, procede el dictado de disposiciones que a la vez
delimiten y clarifiquen los alcances de la normativa que en definitiva sera de
aplicacion.

Que en la escala salarial docente existe el rubro "Asistencia", que
afecta al personal de todos los niveles inclusive directivos y de supervision,
siendo necesario generalizar el pago de presentismo en idéntico sentido al
personal que cumpla funciones directivas o ejecutivas, modificando a partir del
1 de Febrero de 1996 los articulos 3° y 4° del Decreto N° 988/93, los articulos 1° y
2° del Decreto N° 132/94, los articulos 1° y 5° del Decreto N° 657/94, 1° del
Decreto N° 1809/94 y derogando a partir de la misma fecha las disposiciones del
articulo 4° del Decreto N° 657/94, ;

Que corresponde determinar que la percepcién de las
bonificaciones por "Presentismo" y por "Asistencia" estén supeditadas a la
asistencia y al cumplimiento de los horarios de prestacién de servicios,
facultando al Secretario General y al Ministro de Educacién y Cultura a dictar
las normas complementarias que hagan a la reglamentacién pertinente.

Que el suscripto estd facultado para el dictado del presente en vir-
tud de las atribuciomes conferidas por el articulo 135° de la Constituciéon
Provincial. A .

Por ello:

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR,
DECRETA:

ARTICULO 1° - MODIFICAR, a partir del 1 de Febrero de 1996, el articulo 3° del
Decreto N° 988793, modificado por Decretos N° 587/95 y 1337/95, el que quedara
redactado de la siguiente forma: "ARTICULO 3°.- Los agentes de la
administracién pablica provincial no comprendidos en Convenciones
Colectivas de Trabajo, Instituto Fueguino de Turismo, Direccién Provincial de
Puertos y Direccién Provincial de Vialidad, que hayan sido designados en
ejercicio de funcién directiva en los términos y condiciones del punto 2 del
Anexo 1 del Decreto N° 1762/92, percibiran una remuneraciéon equivalente a la
Categoria 24 P.Ay T., se les abonara el "Presentismo” y un Adicional que se
denominara "Responsabilidad Jerdrquica” segn la siguiente escala:

Director-General $964,00

$603,00
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En los casos en que no se hayan determinado los agentes que
cubriran dicha funcién directiva, la vigencia del presente comenzara a regir a
partir de la fecha dispuesta en el acto administrativo de nombramiento.

En el momento en que el agente cese ¢hl el ejercicio de la funcién
asignada, cualquiera sea el motivo, cesara su derecho a percibir la
remuneracion equivalente a la categoria 24 P.A.y T. y cobrard a partir de ese
momento la vigente para su situacion de revista, esto €s, la que percibia a la
fecha inmediata anterior a su designacion al frente de la funcién.

El presente adicional serd remunerativo, no bonificable y no sera
tenido en cuenta para el calculo de adicionales particulares y/0 generales.

Quedan excluidos de los alcances del presente articulo los agentes
que ocupen cargos directivos en la Direccién de Aerondutica dependiente de la
Secretaria General y los agentes dque trabajen en eéen instituciones
gubernamentales de atencién de enfermos y/0 en contacto con los mismos Y
que ocupen cargos directivos en las Direcciones creadas y a crearse €n el
ambito de la Subsecretaria de Salud, con dependencia de la Coordinacién
General de Salud, los que hasta nueva disposicion percibiran el Adicional por
"Responsabilidad Jerarquica" acorde lo estatuido medijante Decreto N° 730/95,
Anexo 1, punto VI, inciso ¢).

Quedan asimismo excluidos de la percepcion del adicional previsto

en el presente todos los beneficiarios del Instituto Provincial de Prevision
Social que se hayan acogido al beneficio jubilatorio con anterioridad a la
vigencia del presente. A los agentes que accedan al beneficio con posterioridad
al presente 0 hayan reingresado a la actividad, el Adicional por
"Responsabilidad Jerarquica" se tendra en cuenta para la determinacién de su
haber de prestacion, en la proporcién que corresponda, segun las normas
vigentes".
ARTICULO 2° - MODIFICAR a partir del 1 de Febrero de 1996 el articulo 4° del
Decreto N° 988/93, el que quedara redactado de la siguiente forma: "ARTICULO
49~ Los entes autarquicos no abonaran el importe correpondiente al adicional
creado por el articulo precedente €n razén de que los mismos no han adherido,
a la fecha, al Programa de Reforma Administrativa, no habiendo instrumentado
la revisién de su estructura organica conforme las pautas de los Decretos N°
1762/92 y N° 2328/92.

A los efectos del pago de dicho adicional, los entes autarquicos
interesados, no comprendidas en Convenciones Colectivas de Trabajo, deberan
dictar las normas necesarias para adecuarse al Programa de Reforma
Administrativa conforme las pautas establecidas en los Decretos mencionados
en el presente y los que s€ dicten en lo sucesivo, los que deberan ser sometidos
a la aprobacién del Ministerio en cuya esfera actien. De considerarse
procedente, s€ deber4 dictar el correspondiente Decreto ampliando los alcances
de las disposiciones establecidas en €l articulo 3° del presente al ente o entes
que cumplimenten los recaudos, las que tendran aplicacion a partir de dicha
instancia. :
Hasta tanto se de cumplimiento a lo preceptuado en el parrafo
precedente, los agentes que cumplan funcién directiva €en los entes
autarquicos indicados en el primer parrafo del articulo 1° del presente,
asignada mediante iristrumento legal correspondiente, percibiran el rubro
"Presentismo” y un Adicional por nResponsabilidad Jerarquica" de $362,00, la
que sera remunerativa, no bonificable y no sera tenida en cuenta para el
calculo de adicionales particulares' y/o generales, ¥ serd percibida mientras
dure el ejercicio de dicha funcién".

ARTICULO,3%< MODIFICAR, 2 partir del 1 de Febrero de 1996, el articulo 1° del
Decreto ;N 132/94, modificado por Decreto N° 1846795, el que quedara redactado
e la siguiente\forma: "AR JCULO 1°.- Los agentes de 1a administraciéon ptblica
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provincial centralizada, que hayan sido designados como Jefe de Departamento
correspondiente a la estructura ejecutiva en los términos y condiciones del
punto 2 del Anexo [ del Decreto N° 1762/92, percibiran una remuneracion
equivalente a la Categoria 23 P.Ay T. y se les abonara el "Presentismo”.

En los casos en que no se hayan determinado los agentes que
cubriran dicha jefatura, la vigencia del presente comenzard a regir a partir de
la fecha dispuesta en el acto administrativo de nombramiento.

En el momento en que el agente cese en el ejercicio de la funcién
asignada, cualquiera sea el motivo, cesard su derecho a percibir la
remuneracién equivalente a la categoria 23 P.A.y T. y cobrara a partir de ese
momento la vigente para su situacién de revista, esto es, la que percibia a la
fecha inmediata anterior a su designacién al frente de la funcién".

ARTICULO 4° - MODIFICAR, a partir del 1 de Febrero de 1996, el articulo 2° del
Decreto N° 132/94, el que quedar4 redactado de la siguiente forma: "ART ICULO
20 _ Hasta tanto los entes autarquicos no den cumplimiento a lo preceptuado
para el nivel ejecutivo -Jefatura de Departamento, bajo los términos previstos
en los Decretos N° 1762/92 y N° 2328/92, los agentes que cumplan funcion de
Jefatura de Departamento y que les fuera asignada con anterioridad al dictado
del presente Decreto, mediante instrumento legal, percibirdn el rubro
"Presentismo".

ARTICULO 5° - MODIFICAR, a partir del 1 de Febrero de 1996, el articulo 1° del
Decreto N° 657/94, modificado por Decreto N° 1845/95, el que quedaré redactado
de la siguiente forma: "ARTICULO 1°.- Los agentes de la administracién publica
provincial, reparticiones y organismos centralizados, descentralizados y
autarquicos con dependencia del Poder Ejecutivo Provincial, que hayan sido
designados como Coordinador correspondiente a la estructura ejecutiva en los
términos y condiciones del punto 2 del Anexo I del Decreto N° 1762/92,
percibirdn una remuneracion equivalente a la Categoria 23 P.A.y T., se les
abonar4 el "Presentismo” y un Adicional que se denominara "Responsabilidad
Jerarquica" que consistira en la suma de $129,00.

En los casos en que no se hayan determinado los agentes que
cubriran dicha funcién ejecutiva, la vigencia del presente comenzara a regir a
partir de la fecha dispuesta en la Resolucién de nombramiento.

En el momento en que el agente cese en el ejercicio de la funcion
asignada, cualquiera sea el motivo, cesara su derecho a percibir la
remuneracién equivggente a la categoria 23 P.A.y T. y cobrara a partir de ese
momento la vigente para su situacién de revista, esto es, la que percibia a la
fecha inmediata anterior a su designacién al frente de la funcion. )

El presente adicional serd remunerativo, no bonificable y no seré
tenido en cuenta para el célculo de adicionales particulares y/o generales.

Quedan asimismo excluidos de la percepcién del adicional previsto
en el presente todos los beneficiarios del Instituto Provincial de Previsién
Social que se hayan acogido al beneficio jubilatorio con anterioridad a la
vigencia del presente. A los agentes que accedan al beneficio con posterioridad
al presente o hayan reingresado a la actividad, el Adicional por
"Responsabilidad Jerdrquica" se tendrd en cuenta para la determinacién de su
haber de prestacion, en la proporcién que corresponda, segin las normas
vigentes. : s
Quedan ‘- excluidos de la percepcion del Adicional por
"Responsabilidad Jerérquica" previsto en el presente los agentes que ocupen
cargos en la Subsecretaria de Salud Pablica y en la Direccién de Aeronautica
dependiente de la Secretarfa General".

ARTICULO 6° - MODIFICAR, a partir del 1 de Febrero de 1996, el articulo 5° del
Decreto N° 657/94, el que quedara redactado de la siguiente forma: "ARTICULO
2°.- Hasta tal \o/(}si entes autarquicos no den cumplimiento a lo preceptuado
ara el nivel/ejecutivo, bajo los términos previstos en los Decretos N° 1762/92 y
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N° 2328/92, los agentes que cumplan funcién de nivel ejecutivo y que les fuera
asignada con anterioridad al dictado del presente Decreto, mediante
instrumento legal, percibiran el rubro "Presentismo".

ARTICULO 7°.- MODIFICAR, a partir del 1 de Febrero de 1996, el articulo 1° del
Decreto N° 1809/94, modificado por Decreto N° 1847/95, el que quedard
redactado de la siguiente forma: "ARTICULO 1°- los agentes de la
administracién publica provincial centralizada, que hayan sido designados
como Jefe de Divisién correspondiente a la estructura ejecutiva en los términos
y condiciones del punto 2 del Anexo I del Decreto N° 1762/92, percibiran una
remuneracion equivalente a la Categoria 22 P.A.y T. y se les abonara el
"Presentismo". 3

En los casos en que no se hayan determinado los agentes que
cubriran dicha jefatura, la vigencia del presente comenzaré a regir a partir de
la fecha dispuesta en el acto administrativo de nombramiento.

En el momento en que el agente cese en el ejercicio de la funcién
asignada, cualquiera sea el motivo, cesard su derecho a percibir la
remuneracién equivalente a la categorfa 22 PAy T. y cobrara a partir de ese
momento la vigente para su situacién de revista, esto es, la que percibia a la
fecha inmediata anterior a su designacién al frente de la funcién".

ARTICULO 8° - DEROGAR a partir del 31 de Enero de 1996 las disposiciones del
articulo 4° del Decreto N° 657/94,

ARTICULO 9° - ESTABLECER que las bonificaciones denominadas "Presentismo”
y "Asistencia", referidas en los articulos precedentes, para ser percibidas por el
agente, estaran supeditadas a la asistencia perfecta y a la puntualidad en el
cumplimiento del horario habido en el mes anterior al que corresponda el
pago. ;

Las bonificaciones por "Presentismo" y "Asistencia" seran
remunerativas, no bonificables y no serdn tenidas en cuenta para el calculo de
adicionales particulares y/o generales.

El Secretario General y el Ministro de Educacion y Cultura dictaran
las normas complementarias que hagan a la reglamentacién del presente, en el
término de treinta (30) dias corridos.

ARTICULO 10° - ESTABLECER que:

a) en caso de registrarse una inasistencia en el periodo base fijado
para la percepcién de las bonificaciones por "Presentismo" y "Asistencia”, el
agente percibira cleCINCUENTA POR CIENTO (509%) del total de dicha
bonificacién y de registrarse dos o maés' inasistencias perdera el derecho al
cobro de la misma.

b) al registrarse dos (2) falta de cumplimiento de la puntualidad en

el periodo base fijado para la percepcién de las Bonificaciones por
"Presentismo” y "Asistencia”, el agente percibird el SETENTA Y CINCO (75%) del
total de dicha bonificacién; al registrarse hasta cuatro (4) faltas de
cumplimiento de la puntualidad en el periodo base, el agente percibira el
CINCUENTA POR CIENTO (50%) del total de la bonificacién. El quinto
incumplimiento provocaré la pérdida del derecho al cobro de la misma.
ARTICULO 11° - EXCEPTUAR de las previsiones del articulo precedente las
inasistencias motivadas por Licencias Anuales Ordinarias, especiales de
invierno, por matrimonio, pre-parto, maternidad, adopcién, nacimiento de hijo
de agente varén, las justificadas por fallecimiento de familiar que sea con
derecho a percepcién de haberes, integracién de mesas examinadoras,
integracién de contingentes de alumnos en viajes de estudio propiamente
dicho, licencias o permisos gremiales, perfeccionamiento docente, accidente de
trabajo, donacién de sangre, recesos y asuetos queé se dispongan y franquicias
por amamantamiento. :

ARTICULON 2° - Lo dispuesto en los articulos 9%, 10° y 11° del presente entrara
igor a\partir del 1 de Febrero de 1996, pero los descuentos resultantes se
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aplicaran a partir del 1 de Marzo de 1996, computando la asistencia y el |
cumplimiento del horario registrado en el mes anterior.

ARTICULO 13° - Comuniquese, dése al Boletin Oficial de la Provincia y
archivese.

pecreTo e 264 796

5
ol o, 8 Lo
_.,._,_._/ & o AHTUHO gsT P@“-

¢ GOBERNADCE

C.P.N. MARIANG ROBERTY VIANA
' Ministro ¢ie Fecnomia
Qbrasy Senicios Publicos




