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VISTO ¢l Expediente N° 1254-EC-2011 del registro de esta Gobernaciors- Y;

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente enunciado en el Visto, se tramita 2! in-reme

salarjal para el Escalafon Seco de Ja Administracion Publica Central, como asi tambicn para

cscalafones Aeronautico, Profesional Universitario y Docentes.

Que en el mes de Noviembre de 2010, y en funcion a las proyecciones

recursos del Tesoro Provincial, y sin resentir la prestacion de otros servicios, el L,alnnet(,

Ministros concluyd que. existia 1a posibilidad de otorgar como aumento salarial, una

ma
hasta el 10 % de la masa salarial total de ese mes

,  distribuir entre todos los agen
dependientes de la Administracion Publica Central.

Que por Decreto Provincial N°® 73/201 1, se establ

eci6 el aumento para los agen
que revisten en el Escalafon Salud.

Que por Decreto Provincial N° 3049/2010, se ratifico el Acta Acuerdy de foc
i .
: 18 de Octubre de 2010, por la que se acordé un aumento para los

agentes alcanzados por
Convenio Colectivo N° 131/75.

Que resulta necesario establecer las nuevas grillas salariales v las lechas a pa

de las cuales resuitaran de aplicacién, que surgen de la propuesta de Nota MN° 06/11 LETR

SR.L {M.G.C.G. y I), obrante a fs. 2/3 del expediente del Visto, elevada al Sr. &

Ministro
Economia, quién ha prestado conformidad a fs. 3° de dichas actuaciones.

Que respecto al Escalafon Seco y Acronautico, y con el fin de cumpiir

prescripto en el segundo considerando, se  decide el aumento del monto previsto cr: el it

denominado “Suma Acta Acuerdo 26/04/2010”

y del item “Bonificacion por Zona Suma A
Acuerdo 26/04/2010”,

que en la actualidad es de aplicacion a ambos Escalafones en viraud de

dispuesto en los Decretos Provinciales N° 1102/10 y N* 2169/10; incrementando sus mon

de  PESOS CUATROCIENTOS OCLDNTA ($480,00) a PESOS SETEC. ENT
CINCUENTA ($750,00) respectivamente,

.Que en el caso del personal que reviste en el Escalafén Seco, en
Representacion Oficial del Gobierno de la Provincia en la Ciudad Auténoma de Buenos Ail

s¢ incrementard el item denominado “Suma Acta Acuerdo 26/04/2010%, por no estar pravistc

item “Bonificacion por Zona Suma Acta Acuerdo 26/04/20] 07, en la escala salarial del sector
0

™. Que por este acto se ratifica el criterio fijado en el Decreto Provincial

1102/10, pdr‘i aphcar en los conu.ptos enunciados en el considerando anterior, cn relacicn a Jc
f
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Escalafones beco y Aeronaunco

Que dxcha suma rcprescntara para cadd categoria, ung mejora salarial de PES(
QUINIENTOS CUARENTA ($540,00) en el total de escala. Dicho monto impactara en ce
caso particular segun la situacién particular de cada agente.

Que en aras de garantiiar la equidad se implementara una suma igual a
indicada en el considerando anterior, al basico de cada categoria de] Escalafon Profesio.
Universitario.

Que dicha suma se integra, por el presente acto, al basico de cada categoria
cumplimiento de lo normado por el Decreto Provincial N® 2254/09.

Que la adecuacién salarial para el escalafon Docente, dada su situacion particu
de liquidacion, se otorgara mediante otro Decreto.

Que para el personal del Escalafon de Seguridad y Servicio Penitenciario
trarmitara por expediente separado el correspondiente incremento, en el marco de la mis
politica salarial.

Que, por lo expuesto, corresponde sancionar el presente acto administrativo a
de hacer efectivo el incremento salarial en cuestion.

Que el presente aumento se otorga a los agentes en el marco de las politi
Sdldndles que emprende el Gobierno Provincial.

Quc. la suscripta se encuentra facultada para dictar el presenie

administrativo en virtud de lo dispuesto en el articulo 135° de 1a Constitucion Provincial.

Por ello:
LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGC,
ANTARTIDA E 1SLLAS DEL ATLANTI_CO SUR
DECRETA:

ARTICULO 1°- Establecer la nueva Escala Salarial para el Escalafon Seco de
Administracién Publica Central, a partir de! 1° de Enero de 2011, segan Anexo 1, que fo
parte integrante del presente. '
AR’I‘I'CULOA"?'.- Establecer la nueva Escala Salarial para el personal dependiente d
Represeﬁtéciﬁn Oficial del Gobierno en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a partir el 1

Enerq de 2011, segln Anexo 11, que forma parte integrante del presente.

Establecer la nueva Escala Salarial para el Escalafon Aerondutico d
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parte integrante del presente. |

ARTICULO 4°.- Ratificar el criferib ﬁjado paré la aplicacién de los items “Suma Acta Acuel
26/04/2010” y “Bonificacién Zona Acta Acuerdo 26/04/2010”, en el Decreto Provincial
1102/10, en relacién a los Escalafones defallados en los articulos que preceden,

ARTICULO 5°.- Establecer la nueva Escala Salarial para el Escalafén Profesional Universit:
d:c la Adminis;racién Pixbli‘ca Central, a partir del 1° de Enero de 2011, segun Anexc 1V, (
forma parte iﬁtegrante del presente. -

ARTICULO 6°.- Fijar el total de escala de la cafegoria 10, para calcular el haber bruto de
remuneracién del Gobernador de la Provincia, de.acuerdo a lo establecido por Ley Provincial
805, Articulo 21, en razon de que en la actualidad dicha categoria resulta ser {a mas r.umer
del Escalafon Seco.

ARTICULO 7°.- Imputar el gasto que demande la aplicacion del presente al ejerci

economico financiero en vigencia.

'ARTICULO 8°.- Comunicar, dar al Boletin Oficial de la Provincia ¥y archivar,

DECRETO N° 0202791 1
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ESCALA SALARIAL ESCALAFON SECO

Vigencia: 01-01-2011

&R

(-

BONIFICACION . .
CAT DESCRIPCION BASICO | SUP. ZONA w%n@m“mwh ZONA ASISTENCIA | BONIFICACION | FACTOR wmqhmnmw%uwu TOTAL ESCALA 3
. : - 2Ot ooty SUMA ACTA : " ESPECIAL | CORRECTIVD | "o O RRMER T : N
ACUERDO 26/04/10 : , . N 3
124 CATEGORIA 24 1.160,00 1.160,00 © 750,00 750,00 241,00 90,00 - 300,00 4.451,00 & w :
123 CATEGORIA 23 1.000,00 1.000,00 750,00 750,00 241,00 230,00 - 300,00 4.271,00 ﬁ., @0 M/
122 CATEGORIA 22 850,00 850,00 750,00 750,00 241,00 © 320,00 - 300,00 4.061,00 g ] N./ _
121 CATEGORIA 21 660,00 660,00 750,00 750,00 241,00 330,00 - 300,00 3.691,00 %&. W @ w
120 CATEGORIA 20 635.40 625.40 750,00 750,00 741.00 298,70 16,20 283,80~ 3s0100) 2° & X §
119 | CATEGORIA 19 591,20 591,20] 750,00 750,00 181,00 | 297,60 112,60 18740] _ 346100] & 3 N 3
118 | CATEGORIA18 | 560,60| __ 560,60 750,00 750,00 181,00 326,80 115,80 18420 343100 40 » B A
117 CATEGCRIA 17 556,00 - 556,00 750,00 750,00 181,00 323,00 117,00 183,00 3.416,00 f..a -~ .«UJ Mh..// N
116___| CATEGORIA 16 543,60 543.60 | 750,00 750,00 181,00 342,80 117,80 18270 3411,00] § & T
115 CATEGORIA 15 534,50 534 50 750,00 750,00 181,00 356,00 120,00 180,00 3.406,00 .m ) m _Wr m: ~
114 CATEGORIA 14 533,76 533,70 750,00 750,00 181,00 352,60 119,60 180,40 340100] ¥ M/ g ../m
113 CATEGORIA 13 533,20 533,20 750,00 750,00 181,00 348,60 118,60 181,40 3.396,00 W )u_x, b
112 - CATEGORIA12 531,10 531,10 750,00 750,00 181,00 34780 - 120,80 178,40 3.391,20 o m JJ ‘
1119 CATEGORIA 11 530,90 530,90 750,00 750,00 181,00 343,70 119,20 180,80 3.386,00} - TR
110 CATEGORIA 10 530,60 530,60 750,00 750,00 181.00 338,80 ; 117,80 182,20 3.381,00 M/
.
196 SUBGRUPO D 475,70 475,70 750,00 750,00 181,00 338,80 - 180,00 3.151,20 Ha/
197 SUBGRUPO C 471,40 471,40 750,00 750,00 181,00 338,80 - 170,00 3.132,60 R
198 SUBGRUPO B _-—468,80 468,80 750,00 750,00 181,00 338,80 - 160,00 3.117,40
189 SUBGRUPO A 465,80 485,80 750,00 750,00 181,00 338,80 - 150,00 3.101.40 :
!
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ANEXO Ii - DECRETO N° G282 i

u/N/ ESCALA SALARIAL REPRESENTACION OFICIAL DEL GOBIERNO EN LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

m.;u/ Vigencia: 01-01 -Not_.‘x_

S

B _ * | SUPLEMENTO| SUMA ACTA o .| compENsACION :

CAT. DESCRIPCION BASICO BUENOS ACUERDO | AsiSTENCia | BONFICACION | FACTOR MEJORAMIENTO TOTAL ESCALA
Wm _ : AIRES 2604110 | ESPECIAL | CORRECTIVO SALARIAL 2006 ‘
_.fmw 524 CATEGORIA 24 1.160,00 1.432 50 750,00 241,00 93,00 - S 300,00 3.973,50 ﬁu
/M. ‘523 CATEGORIA 23 1.000,00 1.312,50 750,00 241,00 230,00 - . 300,00 3.833,50 MC
._.zuh 522 CATEGORIA 22 850,00 1.200,00 750,00 241,00, 320,00 . - : 300.00 3.661,00 mi
£ 521 CATEGORIA 21 660,00 1.057,50 750,00 241,00 330,00 - 300,00 3.338,50 B
W/ 520 CATEGORIA 20 625,40 1.031,56 750,00 241,00 29920 16,20 283,80 3.247.15 /,.nr
2 519 CATEGORIA 19 591,20 1.005,90 750,00 181,00 297,60 112,60 187,40 3.125,70 W
W 518 CATEGORIA 18 560,60 982,95 750,00 | 181,00 328,80 115,80 : 184,20 3.103,35 M/
..W 517 CATEGORIA 17 556,00 979,50 750,00 181,00 323,00 117,00 183,00 3.088,50 B
o 516 CATEGORIA 16 | - 543 60 870,20 750,00.|. :.181,00 342,80 117,80 . 18220 3.087.80

m 518 CATEGORIA 15 534,50 963,38 750,00-] - 181,00 ) 356,00 120,00 © 180,00 3.084,88
- 514 CATEGORIA 14 533,70 962,78 750,00 . 181,00 - 35260 119,60 . 180,40 3.080,08

m 513 CATEGORIA 13 533,20 962,40 75000 « 181,00 348,60 118,60 © . 181,40 3.075,20

g 512 CATEGOR!A 12 531,10 960,83 750,00} 181,00 347 80 120,80 - 178,40 3.070,93

_.v., 511 CATEGORIA 11 530,90 960,68 750,00 181,00 343,20 118,20 180,80 3.065,78
./mf 510 CATEGORIA 10 530,60 960,45 750,00 181,00 338,80 117,80 182,20 3.060,85

Pt -

m.H.. SUBGRUPQ D 475,70 819,28 750,00 181,00 338,80 - 180,00 2 B44. 78

» SUBGRUPO C 471,40 916,05 750,00 181,00 338,80 - 170,00 2.827.25

SUBGRUPO R 468,80 914,10 750,00 181,00 338,80 - 160.00 281270
SUBGRUPO A | 4865 80 g11,85 750,00 181,00 338,80 “ 150 00 2.797 .45
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ANEXO ti-DECRETO N* a0 /11
ESCALA SALARIAL ESCALAFON AERONAUTICO

Vigencia: 01-01-2011

Categoria Descripcion Basico VPl | Jet/Thélice Zona Suma A.AC. 26/4 | Bon. Zona A.Ac | Funcidon | Activ. Riesgosa | Disp. Horaria | Dedic. Excl [ TOTAL
301 DIR AER © 11,442,921 72148 721,46 | 2.885,84 750,00 750,00 43288 432,88 432 88 432,88 | 9.003,20
302 JEFE. TRIPULACION | 1.318,63 } 659,32 659,32 ] 2.637,26 750,00 750,00 | 52745 527,45 52745 395,59 1 8.752 47

- 303 | JEFE DE INGENIER!A | 1.318,63 | 658,32 659,32 | 2.637,26 750,00 750,00 { 52745 527 45 527 45. 395,69 | 8.752 47
304 AER | 1.256,48 | 628,24 628,24 | 2.512,96 750,00 | 750,001 502,59 502 59 502,59 502,59 | 8.536,28
305 . AER JI 1.256,48 | 628,24 628,24 | 2.512,96 750,00 750,00 | 251,30 502,59 . 502,59 502,591 8.284,99
306 AER 11 1.256,48 | 628,24 62824 { 251296 750,00 750,001 12565 502,59 | 502,59 502,59 | 8.159,34
307 AER IV 1.256,48 | 628,24 628,241 2.512,96 750,00 750,00 376,94 ~ 12565 - 502,59 502,59 | 8.033,69
308 AER V 1.256,48 | 628,24 . 628,241 251256 750,00 750,001 251,30 125,65 - 502,59 502,5¢ | 7.908,05
309 AER W 1.194 34 |. 597 17 597 17 | 2388 68 750,00 | 750,00 11943 - 119,43 47774 47774 | 747170

Categ Descripcion Basico | VPl | Jet/Thélice | Zona..| Suma A.AC. 26/4 | Bon.Zona A.Ac | Funcién | Activ. Riesgosa | Disp. Horaria [ Dedic. Excl [ TOTAL

310 ING .| 1.256,48 { 628,24 528,24 | 251296 750,00 750,00 | 62824 376,94 528,24 376,94 | 8535,28

311 TEC 1.194,34 | 597,17 597171 2388681 750,00 . 750,00 47774 358,30 477,74 358,30 |- 7.949, 44

312 MEC C 1.194,34 | 597,17 597,17 ] 2.388,68 750,00 750,00 358301 - 358,30 358,30 358,301 7.710,56

313 MECB - [ 1.194,34] 597,17 59717 { 2388681 750,00 - 750,00} 238,87 | 358,30 238,87 358,30 | 7.471,70

314 MEC A 1.194 34 { 597 17 597 17 | 2.388,68 : 750,00 750,00 119,43{. . 358,30 119,43 358,30 | .N.mwm_mm
315 RAMPA 995,47 | 398,19 29864 | 1.692:30 750,00 750,00 4977 " 29864 4977 298,64 | 558142 ]
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